\ \ l & _ HOTY/Y6.12.2025/4/00324
\ - B REGION DE BRUXELLES-CAPITALE
' = || COMMUNE DE WOLUWE-SAINT-PIERRE

Extrait du registre aux délibérations du Conseil communal

Présents Christophe De Beukelaer, Conseiller communal-Président ;
Benoit Cerexhe, Bourgmestre ;
Tanguy Verheyen, Damien De Keyser, Philippe van Cranem, Frangoise de Callatay-Herbiet, Carla
Dejonghe, Georges Dallemagne, Dominique Harmel, Echevins ;
Anne-Charlotte d'Ursel, Christine Sallé, Caroline Lhoir, Cécile Vainsel, Etienne Dujardin, Muriel
Godhaird-Sterckx, Marie Cruysmans, Antoine Bertrand, Jonathan de Patoul, Christiane Mekongo
Ananga, Cathy Vaessen, Hatiana Martine LUWANA, Florentine Roell, Vincent Wauters, Frangois-
Julien De Smet, Jean-Nicolas Laurent Josi, Virginie Van Lierde, Fabienne Puel van Raemdonck ,
Emmanuel Fouarge, Géraldine de Chestret de Haneffe, Clémence Decrop, Sophie Hiemaux,
Noureddine Chaghouani , Conseillers communaux |
Florence van Lamsweerde, Secrétaive communale.

Excusés Alexia Bertrand, Yvan Verougstraete, Laurent de Spirlet, Conseillers communaux.

Séance du 16.12.25

#Objet : CC - Réglement-redevance relatif aux prestations de services du personnel ouvrier -
Modification - Prorogation #

Séance publique

Taxes

LE CONSEIL,

Vu le réglement-redevance relatif aux prestations de services du personnel ouvrier, voté par le Conseil
communal en séance du 20.12.2022, devenu obligatoire en date du 26.12.2022, applicable pour la période du
01.01.2023 au 31.12.2025 ;

Vu la nouvelle loi communale, telle que modifiée par dispositions fédérales et régionales, notamment
l'article 117 ainsi que l'article 137bis relatif au recouvrement des créances non-fiscales ;

Vu la situation financiére de la Commune

Considérant que la Commune doit percevoir des recettes pour assurer le financement de ses dépenses ;
Considérant que les réservations temporaires de stationnement établies en exécution du réglement-redevance
précité constituent des occupations temporaires de la voie publique ;

Considérant qu’en vue d’améliorer la lisibilité des réglements liés a 1’occupation temporaire de la voie
publique, et compte tenu de I’implémentation prochaine d’un outil informatique centralisé, il convient de
regrouper les diverses occupations temporaires de la voie publique sous un méme réglement-redevance ;
Considérant que le réglement-redevance précité doit étre modifié afin de retirer les dispositions spécifiques
aux réservations de stationnement qui scront reprises dans le réglement-redevance relatif a l'occupation
temporaire de la voie publique ;

Considérant la nécessité d'absorber au mieux l'impact négatif de l'inflation pour la Commune avec l'aide de
I'indexation annuelle des taux sur base de l'indice des prix 4 la consommation du Royaume ;

Sur proposition du Collége des Bourgmestre et Echevins ;

DECIDE de modifier et de proroger comme suit le réglement-redevance relatif aux prestations de services
du personnel ouvrier :

Article 1.-
Il est établi, pour la période du 01.01.2026 au 31.12.2031, une redevance communale sur les prestations de

services du personnel ouvrier effectuées d'office ou a la demande pour des particuliers ou pour des
organismes privés ou publics.

Article 2.-
Le tarif de la redevance par heure ou fraction d’heure de travail est fixé comme suit :
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1. Main d'ceuvre

- 28,00 EUR pour les jours ouvrables ;

- 57,10 EUR pour les dimanches et jours fériés ;
2. Transport avec chauffeur et convoyeur

- 94,40 EUR pour les jours ouvrables ;

- 165,40 EUR pour les dimanches et jours feriés ;
3. Chargeur

- 79,20 EUR pour les jours ouvrables ;

- 142,10 EUR pour les dimanches et jours fériés ;
4. Balayeuse de rue o ueus

- 142,10 EUR pour les jours ouvrablcs

- 221,30 EUR pour les dimanches et jours fériés ;

5. Elévateurs et autres engins de chantier avec chauffeur
- 205,00 EUR par période indivisible de 4 heures.

Le tarif de la redevance pour I'évacuation des déchets est fixé a 46,60 EUR par m* ou fraction de m®.
Article 3.-
Les tarifs de la redevance sont adaptés annuellement a l'indice des prix 4 la consommation du Royaume.
Ceux de I'exercice d'application en cours sont calculés selon la formule suivante :
tarif de base x nouvel indice
indice de base
Le tarif de base est le montant initial spécifi¢ dans le présent réglement-redevance.
L'indice de base est l'indice d'octobre 2025.
Le nouvel indice est l'indice d'octobre de I'année précédant l'exercice d'application.
Aprés application du coefficient, le montant est arrondi au multiple supéricur de 10 cents.
Article 4.-
La redevance est due soit par la personne physique ou morale, soit par 'organisme privé ou public pour qui
le service est effectué.
Article 5.-
11 est accordé une réduction de 100 % du montant de la redevance :

e aux organisateurs de manifestations ou d'événements a caractére philanthropique, religieux,
patriotique, culturel ou sportif, sans caractere commercial, qui sont domiciliés ou qui ont leur si¢ge
social sur le territoire de la commune de Woluwe-Saint-Pierre ;

e aux A.SB.L, au C.PA.S, aux associations de commergants, aux mouvements de jeunesse et aux
écoles qui ont leur siége social ou exergant leur activité principale sur le territoire de la commune de
Woluwe-Saint-Pierre ;

e aux administrations communales de la Région de Bruxelles-Capitale ou voisines de la commune de
Woluwe-Saint-Pierre.

Il est accordé une réduction de 50 % du montant de la redevance :

e aux organisateurs de manifestations ou d'événements a caractére philanthropique, religieux,
patriotique, culturel ou sportif, sans caractére commercial, qui ne sont pas domiciliés ou qui n'ont pas
leur si¢ge social sur le territoire de la commune de Woluwe-Saint-Pierre ;

e aux A.SB.L., aux C.PA.S., aux associations de commergants, aux mouvements de jeunesse et aux
¢écoles qui nont pas leur siége social ou n'excrgant pas leur activit¢ principale sur le territoire de la
commune de Woluwe-Saint-Pierre ;

e aux organisateurs de manifestations ou d'événements a caractere commercial qui sont domiciliés ou
qui ont leur siége social sur le territoire de la commune de Woluwe-Saint-Pierre.

Par décision du Collége des Bourgmestre et Echevins, il peut étre accord¢ une réduction de 100 % du
montant de la redevance aux organisateurs de manifestations ou d'événements dans le cadre d'un partenariat
avec la Commune et dont les modalités seront précisées dans une convention.

En cas de réduction de 50 % ou de partenariat, I'organisateur devra mentionner clairement sur tous les
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supports de communication de la manifestation ou de I'événement "avec le soutien de la Commune de
Woluwe-Saint-Pierre" et y faire apparaitre le logo de la Commune.

Article 6.-

La redevance est payable entre les mains du Receveur communal ou de ses préposés désignés a cet effet.
Article 7.-

A défaut de paiement, le recouvrement de la redevance est poursuivi par toute voie de droit.

Le Conseil approuve a I'unanimité le projet de délibération.
32 votants : 32 votes positifs.

AINSI FAIT ET DELIBERE EN SEANCE.

La Secrétaire communale, Le Président,
(s) Florence van Lamsweerde (s) Christophe De Beukelaer
POUR EXTRAIT CONFORME

Woluwe-Saint-Pierre, le 18 décembre 2025

La Secrétaire communale, Le Bourgmestre,
) i ——r
Florence van Lamsweerde Benoit Cerexhe
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| | GEMEENTE SINT-PIETERS-WOLUWE

Uittreksel uit het register der beraadslagingen van de Gemeenteraad

Aanwezig Christophe De Beukelaer, Gemeenteraadslid-Voorzitter
Benoit Cerexhe, Burgemeester ;
Tanguy Verheyen, Damien De Keyser, Philippe van Cranem, Frangoise de Callatay-Herbiet, Carla
Dejonghe, Georges Dallemagne, Dominique Harmel, Schepenen
Anne-Charlotte d'Ursel, Christine Sallé, Caroline Lhoir, Cécile Vainsel, Etienne Dujardin, Muriel
Godhaird-Sterckx, Marie Cruysmans, Antoine Bertrand, Jonathan de Patoul, Christiane Mekongo
Ananga, Cathy Vaessen, Hatiana Martine LUWANA, Florentine Roell, Vincent Wauters, Frangois-
Julien De Smet, Jean-Nicolas Laurent Josi, Virginie Van Lierde, Fabienne Puel van Raemdonck ,
Emmanuel Fouarge, Géraldine de Chestret de Haneffe, Clémence Decrop, Sophie Hiernaux,
Noureddine Chaghouani , Gemeenteraadsleden ;
Florence van Lamsweerde, Gemeentesecretaris.

Verontschuldigd Alexia Bertrand, Yvan Verougstraete, Laurent de Spirlet, Gemeenteraadsleden.

Zitting van 16.12.25

#Onderwerp : GR - Retributiereglement betreffende de dienstprestaties van het werkliedenpersoneel -
Wijziging - Verlenging #

Openbare zitting

Belastingen

DE RAAD,

Gelet op het retributicreglement betreffende de dienstprestaties van het werkliedenpersoneel, gestemd door
de Gemeenteraad in zitting van 20.12.2022 verbindend geworden op datum van 26.12.2022, toepasselijk
voor de periode van 01.01.2023 tot 31.12.2025 ;

Gelet op de nicuwe gemeentewet, zoals gewijzigd door federale en gewestelijke bepalingen, met name
artikel 117 evenals artikel 137bis betreffende de invordering van de niet-fiscale schuldvorderingen ;

Gelet op de financiéle toestand van de Gemeente ;

Overwegende dat de Gemeente inkomsten moet innen om de financiering van haar uitgaven te verzekeren ;
Overwegende dat tijdelijke parkeerreserveringen die worden gemaakt ter uitvoering van bovengenoemd
retributiereglement tijdelijke bezettingen van de openbare weg vormen ;

Overwegende dat, om de begrijpelijkheid van de reglementen met betrekking tot het tijdelijk gebruik van de
openbare weg te verbeteren en gezien de aanstaande invoering van een gecentraliseerd IT-systeem, het
wenselijk is om de verschillende vormen van tijdelijk gebruik van de openbare weg onder één enkele
retributiereglement samen te brengen ;

Overwegende dat het bovengenoemde retributiereglement moet worden gewijzigd om de specifieke
bepalingen inzake parkeerreserveringen te schrappen, die zullen worden opgenomen in het
retributiereglement betreffende het tijdelijk gebruik van de openbare weg ;

Overwegende de noodzaak om de negatieve gevolgen van de inflatie voor de Gemeente mat behulp van een
jaarlijkse indexering van de aanslagvoeten op basis van het indexcijfer van de consumptieprijzen van het
Koninkrijk zo goed mogelijk te absorberen ;

Op voorstel van het College van Burgemeester en Schepenen ;

BESLUIT het retributiereglement betreffende de dienstprestaties van het werkliedenpersoneel als volgt te
wijzigen en te verlengen :

Artikel 1.-

Er wordt, voor de periode van 01.01.2026 tot 31.12.2031, een gemeenteretributic geheven op de
dienstprestaties van het werkliedenpersoneel ambtshalve uitgevoerd of op aanvraag voor particulieren of
voor private of openbare organismen.
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Artikel 2.-
Het tarief van de retributie per werkuur of fractie van werkuur wordt als volgt vastgesteld :

1. Uurloon
- 28,00 EUR voor werkdagen ;
- 57,10 EUR voor zon- en feestdagen ;
2. Vervoer met chauffeur en begeleider
- 94,40 EUR voor werkdagen ;
- 165,40 EUR voor zon- en feestdagen ;
3. Lader
- 79,20 EUR voor werkdagen ;
- 142,10 EUR voor zon- en feestdagen ;
4. Straatveegmachine of vuilniswagen
- 142,10 EUR voor werkdagen ;
- 221,30 EUR voor zon- en feestdagen ;
5. Heftoestellen en andere bouwwerfmachines met chauffeur
- 205,00 EUR per ondeelbare periode van 4 uur.

Het tarief van de retributie voor de opruiming van afval wordt vastgesteld op 46,60 EUR per m* of gedeelte
van m?,
Artikel 3.-
De tarieven van de retributie worden jaarlijks aangepast aan het indexcijfer van de consumptieprijzen van het
Koninkrijk.
Deze voor het lopende toepassingsjaar worden berekend volgens de volgende formule :
basistarief x nieuw indexcijfer
basisindexcijfer
Het basistaricf is het initiéle bedrag dat in onderhavig retributicreglement wordt vastgesteld.
De basisindex is de index voor oktober 2025.
De nieuwe index is de index voor oktober van het jaar voorafgaand aan het toepassingsjaar.
Na toepassing van die coéfficiént, wordt het bedrag afgerond naar het hogere veelvoud van 10 cent.
Artikel 4.-
De belasting is verschuldigd hetzij door de natuurlijke of rechtspersoon, hetzij door het privé- of
publiekrechtelijk organisme waarvoor de dienst werd verricht.
Artikel 5.-
Er wordt cen vermindering van 100 % van het bedrag van de retributie verleend :

e aan de organisatoren van manifestaties of evenementen van filantropische, godsdienstige,
vaderlandslievende, culturele of sportieve aard zonder commerciéle karakter, die woonachtig zijn of
hun maatschappelijke zetel hebben op het grondgebied van de gemeente Sint-Pieters-Woluwe ;

e aan de V.Z.W., aan het O.C.M.W., aan dc handelaarsverenigingen, aan de jeugdbewegingen en aan
de scholen die hun maatschappelijke zetel of hun belangrijkste activiteit hebben op het grondgebied
van de gemeente Sint-Pieters-Woluwe ;

e aan de gemecentebesturen van het Brussels Hoofdstedelijke Gewest of aan de gemeenten grenzend aan
Sint-Pieters-Woluwe.

Er wordt een vermindering van 50 % van het bedrag van de retributie verleend :

e aan de organisatoren van manifestaties of evenementen van filantropische, godsdienstige,
vaderlandslievende, culturele of sportieve aard zonder commerciéle karakter, die niet woonachtig zijn
of geen maatschappelijke zetel hebben op het grondgebied van de gemeente Sint-Pieters-Woluwe ;

e aan de V.Z.W., aan de O.C.M.W., aan de handelaarsverenigingen, aan de jeugdbewegingen en aan de
scholen die hun maatschappelijke zetel of hun belangrijkste activiteit niet hebben op het grondgebied
van de gemeente Sint-Pieters-Woluwe ;

e aan de organisatoren van manifestaties of evenementen met commerciéel karakter dic woonachtig zijn
of hun maatschappelijke zetel hebben op het grondgebied van de gemeente Sint-Pieters-Woluwe.
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Bij beslissing van het College van Burgemeester en Schepenen kan een vermindering van 100 % van het
bedrag van de retributie verleend worden aan de organisatoren van manifestaties of evenementen in het
kader van een partnerschap met de Gemeente en waarvan de modaliteiten bepaald zijn in een overeenkomst.

In geval van vermindering van 50 % of van partnerschap, zal de organisator duidelijk op al de
communicatiedragers van de manifestatie of van het evenement moeten vermelden "met de steun van de
Gemeente Sint-Pieters-Woluwe" en er het logo van de Gemeente op laten verschijnen.

Artikel 6.-

De retributic is betaalbaar in handen van de Gemeenteontvanger of van zijn beambten die hiervoor
aangesteld werden.

Artikel 7.-

Bij gebrek aan betaling geschiedt de invordering van de retributie langs gerechtelijke weg.

De Raad keurt eenparig het voorstel van beraadslaging goed.
32 stemmers : 32 positieve stemmen.

ALDUS GEDAAN EN BERAADSLAAGD IN ZITTING.

De Gemeentesecretaris, De Voorzitter,
(g) Florence van Lamsweerde (g) Christophe De Beukelaer

VOOR EENSLUIDEND AFSCHRIFT
Sint-Pieters-Woluwe, 18 december 2025

De Gemeentesecretaris, De Burgemeester,

| i
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Florence van Lamsweerde Benoit Cerexhe
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