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REGISTER

 
 

Alexia Bertrand, Présidente f.f./d.d. Voorzitster ;
Benoît Cerexhe, Bourgmestre/Burgemeester ;
Tanguy Verheyen, Damien De Keyser, Philippe van Cranem, Françoise de Callatay-Herbiet, Carla
Dejonghe, Georges Dallemagne, Dominique Harmel, Échevins/Schepenen ;
Anne-Charlotte d'Ursel, Christine Sallé, Christophe De Beukelaer, Caroline Lhoir, Cécile Vainsel,
Etienne Dujardin, Muriel Godhaird-Sterckx, Marie Cruysmans, Antoine Bertrand, Christiane
Mekongo Ananga, Cathy Vaessen, Hatiana Martine Luwana, Florentine Röell, Vincent Wauters,
François-Julien De Smet, Jean-Nicolas Laurent Josi, Virginie Van Lierde, Fabienne Puel van
Raemdonck , Emmanuel Fouarge, Géraldine de Chestret de Haneffe, Clémence Decrop, Sophie
Hiernaux, Noureddine Chaghouani, Conseillers communaux/ Gemeenteraadsleden ;
Sylvie Aerts, Secrétaire communale f.f./d.d. Gemeentesecretaris.
 

 
Alexandre Pirson, Jonathan de Patoul, Yvan Verougstraete, Conseillers communaux/
Gemeenteraadsleden ;
Florence van Lamsweerde, Secrétaire communale/Gemeentesecretaris.
 

 
Ouverture de la séance à 20:05

Opening van de zitting om 20:05

SÉANCE PUBLIQUE - OPENBARE ZITTING
 

Secrétariat - Secretariaat
 

CC - Vote de l'urgence

LE CONSEIL décide d'examiner le point suivant ne figurant pas à l'ordre du jour de la
présente séance :
Urgence :

1. CC - Sociétés intercommunales auxquelles la commune est associée -
Représentation de la commune au sein des assemblées générales, des conseils
d’administration, des collèges et des comités - S.C.R.L. SIBELGA et S.C.R.L.
INTERFIN - Désignation des délégués à l’assemblée générale - Proposition
dans le cadre de la représentation de la commune au sein du conseil
d’administration - Dispositions. 

Le Conseil approuve à l'unanimité le projet de délibération.
27 votants : 27 votes positifs.

GR - Dringende zaak

DE RAAD besluit het hierna het vermelde punt dat niet voorkomt op de agenda van
deze zitting te onderzoeken :
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18.02.2025/A/0002 

18.02.2025/A/0003 

Dringende zaak :

1. GR - Intercommunale maatschappijen waarbij de gemeente aangesloten is -
Vertegenwoordiging van de gemeente op de algemene vergaderingen, de raden
van bestuur en de comités - C.V.B.A. SIBELGA en C.V.B.A. INTERFIN -
Aanwijzing van de afgevaardigden in de algemene vergadering - Voorstel in het
kader van de vertegenwoordiging van de gemeente op de raden van bestuur -
Schikkingen.

De Raad keurt eenparig het voorstel van beraadslaging goed.
27 stemmers : 27 positieve stemmen.

 

CC - Adoption des registres des délibérations de la séance du 21.01.2025

LE CONSEIL,
Considérant que le registre de la séance précédente a été mis à la disposition des
membres du Conseil communal sept jours francs au moins avant la séance de ce jour ;
Vu la nouvelle loi communale, telle que modifiée par dispositions fédérales et
régionales, notamment l'article 89, et le règlement d'ordre intérieur du Conseil
communal, notamment les articles 31 et 32 ;
DECIDE d'approuver le registre des délibérations de la séance du 21.01.2025.

Le Conseil approuve à l'unanimité le projet de délibération.
27 votants : 27 votes positifs.

GR - Goedkeuring der registers der beraadslagingen van de zitting van
21.01.2025

DE RAAD,
Overwegende dat het register van de vorige zitting ter inzage van de
Gemeenteraadsleden werd gelegd ten minste zeven vrije dagen voor de zitting van
heden ;
Gelet op de nieuwe gemeentewet, zoals gewijzigd door federale en gewestelijke
bepalingen, met name artikel 89, en het huishoudelijk reglement van de
Gemeenteraad, met name de artikels 31 en 32 ;
BESLUIT der register der beraadslagingen van de zitting van 21.01.2025 goed te
keuren.

De Raad keurt eenparig het voorstel van beraadslaging goed.
27 stemmers : 27 positieve stemmen.

 

CC - Elections communales du 13.10.2024 - Election et installation des échevins
(en ce compris l’échevin supplémentaire) - Election des membres du Conseil de
police - Election des membres du Conseil de l’action sociale - Validité du résultat
de ces élections - Prise d’acte

LE CONSEIL,
Vu les courriers de Bruxelles Pouvoirs Locaux, autorité de tutelle, du 17.01.2025
précisant que les décisions suivantes adoptées en séance du Conseil communal du
01.12.2024 :
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CC - Conseil communal - Elections communales du 13.10.2024 - Présentation,
rang, élection, prestation de serment et installation des échevins
CC - Conseil communal - Elections communales du 13.10.2024 - Principe de
l'échevin supplémentaire en application de l'article 279 § 1 alinéa 1 de la
nouvelle loi communale
CC - Conseil communal - Elections communales du 13.10.2024 - Présentation,
rang, élection, prestation de serment et installation d'un échevin supplémentaire

ne soulèvent pas d’objection de sa part ;
Vu le courrier du Collège juridictionnel du 10.01.2025 attestant de la régularité de
l’élection des membres du Conseil de police en séance du Conseil communal du
01.12.2024 ;
Vu le courrier du Collège juridictionnel du 30.01.2025 attestant de la régularité de
l’élection des membres du Conseil de l’action sociale en séance du Conseil communal
du 16.12.2024 ;
 PREND ACTE de la validité :

de l’élection et de l’installation des échevins (en ce compris de l’échevin
supplémentaire)  en séance du Conseil communal du 01.12.2024 ;
de l’élection des membres du Conseil de police en séance du Conseil
communal du 01.12.2024 ;
de l’élection des membres du Conseil de l’action sociale en séance du
16.12.2024.

Le Conseil prend acte.

GR - Gemeenteraadsverkiezingen van 13.10.2024 - Verkiezing en installatie van
de schepenen (met inbegrip van de extra schepen) - Verkiezing van de leden van
de Politieraad - Verkiezing van de leden van de Raad voor maatschappelijk
welzijn - Geldigheid van het resultaat van deze verkiezingen - Akteneming

DE RAAD,
Gelet op de brieven van Brussel Plaatselijke Besturen, de toezichthoudende overheid,
van 17.01.2025 waarin wordt gepreciseerd dat de volgende beslissingen, genomen
tijdens de Gemeenteraadszitting van 01.12.2024 :

GR - Gemeenteraad - Gemeenteraadsverkiezingen van 13.10.2024 -
Voordracht, rang, verkiezing, eedaflegging en installatie van de schepenen
GR - Gemeenteraad - Gemeenteraadsverkiezingen van 13.10.2024 - Principe
van de bijkomende schepen in toepassing van artikel 279 § 1 lid 1 van de
nieuwe gemeentewet
GR - Gemeenteraad - Gemeenteraadsverkiezingen van 13.10.2024 -
Voordracht, rang, verkiezing, eedaflegging en installatie van een extra schepen

geen bezwaren oproepen van zijn kant ;
Gelet op de brief van het Rechtscollege van 10.01.2025 waarin de regelmatigheid van
de verkiezing van de leden van de Politieraad tijdens de Gemeenteraadszitting van
01.12.2024 wordt bevestigd ;
Gelet op de brief van het Rechtscollege van 30.01.2025 waarin de regelmatigheid van
de verkiezing van de leden van de Raad voor maatschappelijk welzijn tijdens de
Gemeenteraadszitting van 16.12.2024 wordt bevestigd ;
 NEEMT AKTE van de geldigheid :

van de verkiezing en installatie van de schepenen (met inbegrip van de extra
schepen) tijdens de Gemeenteraadszitting van 01.12.2024 ;
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18.02.2025/A/0004 

van de verkiezing van de leden van de Politieraad tijdens de
Gemeenteraadszitting van 01.12.2024 ;
van de verkiezing van de leden van de Raad voor Maatschappelijk Welzijn
tijdens de zitting van 16.12.2024.

De Raad neemt akte.
 

 

Service juridique - Juridische dienst
 

CC - A.S.B.L. dans lesquelles la commune est statutairement représentée -
Représentation de la commune au sein des assemblées générales et proposition
dans le cadre de la représentation de la commune au sein des conseils
d'administration et dans le cadre de l'attribution de fonctions

LE CONSEIL,
Considérant que, suite à l'installation du Conseil communal issu des élections du
13.10.2024, il y a lieu de prévoir la représentation de la commune au sein des
assemblées générales et l'attribution de diverses fonctions dans les A.S.B.L. dans
lesquelles la commune est statutairement représentée, pour la durée de la mandature
2025 - 2030, soit jusqu'au prochain renouvellement des conseils communaux
bruxellois qui interviendra après les élections d'octobre 2030 ;
Vu les statuts desdites A.S.B.L. dans lesquelles la commune est statutairement
représentée ;
Vu la nouvelle loi communale, telle que modifiée par dispositions fédérales et
régionales, notamment l'article 120 § 2 ;
Sur propositions faites par le Collège des Bourgmestre et Echevins, d'une part, et par
les groupes du Conseil communal non représentés au Collège des Bourgmestre et
Echevins, d'autre part ;
DECIDE :

1. de communiquer à l'assemblée générale ou au conseil d'administration des
A.S.B.L concernées le nom des personnes retenues dans le cadre de la
représentation de la commune au sein de l'assemblée générale ;

2. de proposer à l'assemblée générale des A.S.B.L. concernées le nom des
personnes retenues dans le cadre de la représentation de la commune au sein du
conseil d'administration ;

3. de proposer au conseil d'administration des A.S.B.L. concernées le nom des
personnes retenues dans le cadre de l'attribution de fonctions, à savoir :

dans les A.S.B.L. dans lesquelles la commune est statutairement représentée, pour la
suite de la mandature 2025-2030, soit jusqu'au prochain renouvellement des conseils
communaux bruxellois qui interviendra après les élections communales d'octobre
2030, à savoir les personnes suivantes :

A.S.B.L. ACCUEIL -
RENCONTRE - AMITIE (A.R.A.)  

1. Assemblée générale  
LB - Liste du Bourgmestre Philippe van Cranem
 Virginie Van Lierde
 Laurent Seghers
 Henriette Pirotton
 Georges Dallemagne
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 Damien Lamy
 Georges-Pierre Tonnelier
ECOLO-GROEN Claire Tihon-Renson
 Gerda Postelmans
Citoyens+PS-Vooruit Julie Ben Lakhal
Défi l’Alternative Roxane Dupire
2. Conseil d'administration  
LB - Liste du Bourgmestre Virginie Van Lierde
 Laurent Seghers
 Philippe van Cranem
 Damien Lamy
 Georges-Pierre Tonnelier
ECOLO-GROEN Claire Tihon-Renson
Citoyens+PS-Vooruit (voix
consultative) Julie Ben Lakhal

Défi l’Alternative (voix consultative) Roxane Dupire
A.S.B.L. AGENCE LOCALE
POUR L'EMPLOI DE WOLUWE-
SAINT-PIERRE

 

1. Assemblée générale  
LB - Liste du Bourgmestre Françoise de Callatay
 Amanda Babasou
 Matthieu Leonard
 Damien Lamy
 Alain Schenkels
 Cinzia Pasquale
ECOLO-GROEN Michel Pluvinage
2. Conseil d'administration  
LB - Liste du Bourgmestre Françoise de Callatay
 Amanda Babasou
 Matthieu Leonard
 Alain Schenkels
 Cinzia Pasquale
 Damien Lamy
ECOLO-GROEN Michel Pluvinage
A.S.B.L. CAP FAMILLE DE
WOLUWE-SAINT-PIERRE  

1. Assemblée générale  
LB - Liste du Bourgmestre Tanguy Verheyen
 Françoise de Callatay

 François-Guillaume
Eggermont

 Vincent Facon
 Clémence Decrop
 Géraldine de Chestret
 Quentin Vandeneynde

ECOLO-GROEN Christiane Mekongo-
Ananga

 Claire Tihon-Renson
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Citoyens+PS-vooruit Dominique De vos
Défi l’Alternative Dominique Saels
2. Conseil d'administration  
LB - Liste du Bourgmestre Françoise de Callatay

 François-Guillaume
Eggermont

 Vincent Facon
 Tanguy Verheyen
 Clémence Decrop
 Géraldine de Chestret

ECOLO-GROEN Christiane Mekongo-
Ananga

 Claire Tihon-Renson
Citoyens+PS-vooruit Dominique De vos
Défi l’Alternative Dominique Saels
A.S.B.L. CENTRE
COMMUNAUTAIRE CROUSSE  

1. Assemblée générale  
LB - Liste du Bourgmestre Philippe van Cranem
 Guy de Smet
 Hélène Moulen
 Marc Somers
 Margarita Nikolova
 François d’Adesky
 Jean-Nicolas Laurent-Josi
 Laurent Choda
 Muriel Godhaird
 Vincent Facon
ECOLO-GROEN Gerda Postelmans
 Martine Baudin

 Jean-Francois Renson

Citoyens+PS-vooruit Jean Pierre Vienne

Défi l’Alternative Stanislas de la Vallée
Poussin

2. Conseil d'administration  
LB - Liste du Bourgmestre Guy de Smet
 Hélène Moulen
 Marc Somers
 Margarita Nikolova
 François d’Adesky
 Jean-Nicolas Laurent-Josi
 Laurent Choda
ECOLO-GROEN Martine Baudin
 Jean-Francois Renson
Citoyens+PS-vooruit Jean Pierre Vienne

Défi l’Alternative Stanislas de la Vallée
Poussin
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A.S.B.L. CENTRE
COMMUNAUTAIRE DE JOLI-
BOIS

 

1. Assemblée générale  
LB - Liste du Bourgmestre Philippe van Cranem
 Jean-François Feller
 Alain Dufays
 Isabelle Karl
 Christine Sallé
 Patrizia Maters
ECOLO-GROEN Michel Pluvinage

 Daniele Gruloos - Van
Crombrugghe

Citoyens+PS-vooruit Cécile Vainsel
Défi l’Alternative Pierre Bolly
2.  Conseil d'administration  
LB - Liste du Bourgmestre Jean-François Feller
 Alain Dufays
 Isabelle Karl 
 Philippe van Cranem
 Christine Sallé
 Patrizia Maters
ECOLO-GROEN Michel Pluvinage
Citoyens+PS-vooruit Cécile Vainsel
Défi l’Alternative Pierre Bolly
A.S.B.L. CENTRE
COMMUNAUTAIRE DU CHANT
D'OISEAU

 

1. Assemblée générale  
LB - Liste du Bourgmestre Marisa Portela
 Chantal Diaz 
 Hélène Moulen
 Stéphane Binet
 Clémence Decrop
 Philippe van Cranem
ECOLO-GROEN Joelle Poelman
 Christophe Adant
Citoyens+PS-vooruit Dominique De Vos
Défi l’Alternative François De Smet
2. Conseil d'administration  
LB - Liste du Bourgmestre Marisa Portela
 Chantal Diaz
 Hélène Moulen
 Stéphane Binet
 Clémence Decrop
 Philippe van Cranem
ECOLO-GROEN Christophe Adant
 Joelle Poelman
Citoyens+PS-vooruit Dominique De Vos

7/135
Conseil communal - 18.02.2025 - Registre complet
Gemeenteraad - 18.02.2025 - Volledig register



DéFI l’Alternative François De Smet
A.S.B.L. CENTRE CULTUREL ET
DE CONGRES DE 
WOLUWE-SAINT-PIERRE

 

1. Assemblée générale  
LB - Liste du Bourgmestre Benoît Cerexhe
 Philippe van Cranem
 Cédric Franck
 Isabelle van Weddingen
 Valentine de Callatay
 Jean-Nicolas Laurent-Josi
 Valérie Vanesse
ECOLO-GROEN Gerda Postelmans
 Olivier Van De Wiel
Citoyens+PS –Vooruit Jose Luis Jimenez
Défi l’Alternative Jean Leveugle
2. Conseil d'administration  
LB - Liste du Bourgmestre Benoît Cerexhe
 Cédric Franck
 Isabelle van Weddingen
 Philippe van Cranem
 Jean-Nicolas Laurent-Josi
 Valérie Vanesse
ECOLO-GROEN Gerda Postelmans
 Olivier Van De Wiel
Citoyens+PS –Vooruit Jose Luis Jimenez
Défi l’Alternative Jean Leveugle
A.S.B.L. CRE-EMPLOI  
1. Assemblée générale  
LB - Liste du Bourgmestre Françoise de Callatay
 Virginie Van Lierde

 François-Guillaume
Eggermont

 Alexia Bertrand
 Alain Schenkels
 Gauthier Jacques
ECOLO-GROEN Katrin Heeren
 Michel Pluvinage
Citoyens+PS-vooruit Michel Legros
Défi l’alternative Henri Schuind
2. Conseil d'administration  
LB - Liste du Bourgmestre Françoise de Callatay
 Virginie Van Lierde

 François-Guillaume
Eggermont

 Alexia Bertrand
 Alain Schenkels
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 Gauthier Jacques
ECOLO-GROEN Michel Pluvinage
Citoyens+PS-vooruit Michel Legros
Défi l’alternative Henri Schuind
A.S.B.L. JUMELAGES ET
PARTENARIATS  

1. Assemblée générale  
LB - Liste du Bourgmestre Dominique Harmel
 Anne Delvaux
 Benoît Van Doosselaere
 Valentine de Callatay
 Guillaume Gillain
 Olivier Ali Ngindu
 Jean-Nicolas Laurent-Josi
ECOLO-GROEN Gerda Postelmans
 Paul Galand
Citoyens+PS-vooruit François Milambo
Défi l’alternative Sylvie Rigot
2. Conseil d'administration  
LB - Liste du Bourgmestre Anne Delvaux
 Benoît Van Doosselaere
 Valentine de Callatay
 Dominique Harmel
 Guillaume Gillain
 Olivier Ali Ngindu
ECOLO-GROEN Gerda Postelmans
 Paul Galand
Citoyens+PS-vooruit François Milambo
Défi l’alternative Sylvie Rigot
A.S.B.L. LE RELAIS  
1. Assemblée générale  
LB - Liste du Bourgmestre Philippe van Cranem
 Jean De Beukelaer
 Carine Kolchory
 Philippe de Jamblinne
 Margarita Nikolova
 Martin Petit
 Etienne Dujardin
 Laurent de Spirlet
 Anne-Charlotte d’Ursel
 Damien Lamy
ECOLO-GROEN Sophie Hiernaux
 Simon Hurd
 Michel Pluvinage
Citoyens+PS-Vooruit Brice Libert
 Défi l’Alternative Serge de Patoul
2. Conseil d'administration  
LB - Liste du Bourgmestre Jean De Beukelaer
 Carine Kolchory
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 Philippe de Jamblinne
 Etienne Dujardin
 Laurent de Spirlet
 Philippe van Cranem
ECOLO-GROEN Simon Hurd
Citoyens+PS-Vooruit Brice Libert
Défi l’Alternative Serge de Patoul
A.S.B.L. PREVENTION-
ANIMATION-JEUNESSE DE
WOLUWE-SAINT-PIERRE

 

1. Assemblée générale  
LB - Liste du Bourgmestre Benoît Cerexhe
 Laurent Seghers
 Virginie Van Lierde
 Tanguy Verheyen
 Anne-Charlotte d’Ursel
 Géraldine de Chestret
ECOLO-GROEN Jean-François  Renson
Citoyens+PS-Vooruit Julie Ben Lakhal

Défi l’Alternative Stanislas de la Vallée
Poussin

2. Conseil d'administration  
LB - Liste du Bourgmestre  Benoît Cerexhe
 Laurent Seghers
 Virginie Van Lierde
 Tanguy Verheyen
 Anne-Charlotte d’Ursel
 Géraldine de Chestret
ECOLO-GROEN Jean-François Renson
Citoyens+PS-Vooruit Julie Ben Lakhal

Défi l’Alternative Stanislas de la Vallée
Poussin

A.S.B.L. SOLEIL DES TOUJOURS
JEUNES  

1. Assemblée générale  
LB - Liste du Bourgmestre Tanguy Verheyen
 Martine de Clippele
 Myriam de Clippele
 Fabienne Puel
 Marie Cruysmans
 Marie-Paule Janssens
 Géraldine de Chestret
 Carla Dejonghe
ECOLO-GROEN Claire Tihon-Renson
 Michel Pluvinage
Citoyens+PS-Vooruit Nicole Bechhoff
Défi l’Alternative Dominique Alaime
2. Conseil d'administration  
LB - Liste du Bourgmestre Martine de Clippele
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 Myriam de Clippele
 Fabienne Puel
 Marie Cruysmans
 Tanguy Verheyen
 Marie-Paule Janssens
 Géraldine de Chestret
 Carla Dejonghe
ECOLO-GROEN Claire Tihon-Renson
 Michel Pluvinage
Citoyens+PS-Vooruit Nicole Bechhoff
Défi l’Alternative Dominique Alaime
A.S.B.L. VILLA FRANCOIS GAY  
1. Assemblée générale  
LB - Liste du Bourgmestre Philippe van Cranem
 Fabienne Luthi Potiau
 Béatrice Ghaye
 Christophe De Beukelaer
 David Chowrimotto
 Alain Schenkels
ECOLO-GROEN Geoffroy Morre
Citoyens+PS-Vooruit Audrey Dessoy
Défi l’Alternative (voix consultative) Morgan Vandegoor
2. Conseil d'administration  
LB - Liste du Bourgmestre Fabienne Luthi Potiau
 Béatrice Ghaye
 David Chowrimotto
 Alain Schenkels
ECOLO-GROEN Geoffroy Morre
Citoyens+PS-Vooruit (voix
consultative) Audrey Dessoy

Défi l’Alternative (voix consultative) Morgan Vandegoor
A.S.B.L. WOLU-ANIMATIONS  
1. Assemblée générale  
LB - Liste du Bourgmestre Benoît Cerexhe
 Matthieu Leonard
 Henri Van Poucke
 Carla Dejonghe
 Laurent Choda
 Muriel Godhaird
ECOLO-GROEN Claire Tihon-Renson

 Daniele Gruloos - Van
Crombrugghe

Citoyens+PS-Vooruit Daniel Adams
Défi l’Alternative Anne Sophie Brulein
2. Conseil d'administration  
LB - Liste du Bourgmestre Benoît Cerexhe
 Matthieu Leonard
 Henri Van Poucke
 Carla Dejonghe
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 Laurent Choda
 Muriel Godhaird
ECOLO-GROEN Claire Tihon-Renson

 Daniele Gruloos - Van
Crombrugghe

Citoyens+PS-Vooruit Daniel Adams
Défi l’Alternative Anne Sophie Brulein
A.S.B.L. WOLUGRAPHIC  
1. Assemblée générale  
LB - Liste du Bourgmestre Benoît Cerexhe
 Michael Rimé
 Paul Loicq
 Henri Van Poucke
 Françoise de Callatay
 Tanguy Verheyen
 Alexia Bertrand
 Anne-Charlotte d’Ursel
 Etienne Dujardin
 Muriel Godhaird
ECOLO-GROEN Julie Bingen
 Dominique Lemenu
 Georges Castin
Citoyens+PS-Vooruit Dominique De Vos
Défi l’Alternative François De Smet
2. Conseil d'administration  
LB - Liste du Bourgmestre Benoît Cerexhe
 Michael Rimé
 Paul Loicq
 Tanguy Verheyen
 Alexia Bertrand
 Muriel Godhaird
ECOLO-GROEN Dominique Lemenu
 Georges Castin
Citoyens+PS-Vooruit Cathy Vaessen
Défi l’Alternative François De Smet
A.S.B.L. WOLU-SPORT
Proposition au CA dans le cadre de
l'attribution des fonctions :
Président : Benoit Cerexhe
Administrateur-délégué : Etienne
Dujardin

 

1. Assemblée générale  
LB - Liste du Bourgmestre Benoît Cerexhe
 Damien De Keyser
 Emmanuel Fouarge
 Tanguy Verheyen
 Etienne Dujardin
 Carla Dejonghe
ECOLO-GROEN Sophie Hiernaux
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 Christiane Mekongo-
Ananga

Citoyens+PS-Vooruit Noureddine Chaghouani  
Défi l’Alternative Jonathan de Patoul
2. Conseil d'administration  
LB - Liste du Bourgmestre Benoît Cerexhe
 Damien De Keyser
 Emmanuel Fouarge
 Etienne Dujardin 
 Tanguy Verheyen
 Carla Dejonghe
ECOLO-GROEN Sophie Hiernaux

 Christiane Mekongo-
Ananga

Citoyens+PS-Vooruit Noureddine Chaghouani  
Défi l’Alternative Jonathan de Patoul
A.S.B.L. W-HALLL  
1. Assemblée générale  
LB - Liste du Bourgmestre  Benoît Cerexhe
 Philippe van Cranem
 Pascal Barrechia
 Marie Cruysmans
 Isabelle Van Weddingen
 Marisa Portela
 Jean-Nicolas Laurent-Josi
 Alexia Betrand
 Laurent de Spirlet
ECOLO-GROEN Gerda Postelmans
 Katrin Heeren
Citoyens+PS-Vooruit Dominique De Vos
Défi l’Alternative Jean Leveugle
2. Conseil d'administration  
LB - Liste du Bourgmestre Isabelle Van Weddingen
 Pascal Barrechia
 Marie Cruysmans
 Philippe van Cranem
 Jean-Nicolas Laurent-Josi
 Alexia Betrand
ECOLO-GROEN Gerda Postelmans
 Katrin Heeren
Citoyens+PS-Vooruit Dominique De Vos
Défi l’Alternative Jean Leveugle

Le Conseil approuve à l'unanimité le projet de délibération.
27 votants : 27 votes positifs.
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GR - V.Z.W.'s waarin de gemeente statutair vertegenwoordigd is -
Vertegenwoordiging van de gemeente op de algemene vergaderingen en voorstel
in het kader van de vertegenwoordiging van de gemeente op de raden van
bestuur en in het kader van de toekenning van diverse functies

DE RAAD,
Overwegende dat, ingevolge de installatie van de Gemeenteraad ontsproten uit de
verkiezingen van 13.10.2024, het nodig is de vertegenwoordiging van de gemeente
binnen de algemene vergaderingen en de toekenning van diverse functies te voorzien
in de V.Z.W.’s waarin de gemeente statutair vertegenwoordigd is, voor de duur van de
ambtstermijn 2025-2030, hetzij tot de volgende vernieuwing van de Brusselse
gemeenteraden die zal plaatsgrijpen na de verkiezingen van oktober 2030 ;
Gelet op de statuten van deze V.Z.W.’s waarin de gemeente statutair
vertegenwoordigd is ;
Gelet op de nieuwe gemeentewet, zoals gewijzigd door federale en gewestelijke
bepalingen, met name artikel 120 § 2 ;
Op voorstellen van het College van Burgemeester en Schepenen enerzijds en van de
niet in het College van Burgemeester en Schepenen vertegenwoordigde fracties van de
Gemeenteraad anderzijds ;
BESLUIT :

1. aan de algemene vergadering of de raad van bestuur van de betrokken V.Z.W.’s
de namen mee te delen van de personen die in het kader van de
vertegenwoordiging van de gemeente op de algemene vergadering worden
weerhouden ;

2. aan de algemene vergadering van de betrokken V.Z.W.’s de namen voor te
stellen van de personen die zijn geselecteerd om de gemeente in de raad van
bestuur te vertegenwoordigen ;

3. aan de raad van bestuur van de betrokken V.Z.W.’s de namen voor te stellen
van de personen die in het kader van de toekenning van de functies worden
weerhouden, met name :

in de V.Z.W.’s waarin de gemeente statutair vertegenwoordigd is, voor het vervolg
van de ambtstermijn 2025-2030, hetzij tot de volgende vernieuwing van de Brusselse
gemeenteraden die zal plaatsgrijpen na de gemeenteraadsverkiezingen van oktober
2030, namelijk de volgende personen :

V.Z.W. ACCUEIL - RENCONTRE -
AMITIE (A.R.A.)  

1. Algemene vergadering  
LB - Lijst van de Burgemeester Philippe van Cranem
 Virginie Van Lierde
 Laurent Seghers
 Henriette Pirotton
 Georges Dallemagne
 Damien Lamy
 Georges-Pierre Tonnelier
ECOLO-GROEN Claire Tihon-Renson
 Gerda Postelmans
Burgers+PS-Vooruit Julie Ben Lakhal
“DéFi l’Alternative” Roxane Dupire
2. Raad van bestuur  
LB - Lijst van de Burgemeester Virginie Van Lierde
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 Laurent Seghers
 Philippe van Cranem
 Damien Lamy
 Georges-Pierre Tonnelier
ECOLO-GROEN Claire Tihon-Renson
Burgers+PS-Vooruit (raadgevende
stem) Julie Ben Lakhal

“Défi l'Alternative” (raadgevende
stem) Roxane Dupire

V.Z.W. PLAATSELIJK
WERKGELEGENHEIDSAGENTS
CHAP VAN SINT-PIETERS-
WOLUWE

 

1. Algemene vergadering  
LB - Lijst van de Burgemeester Françoise de Callataÿ
 Amanda Babasou
 Matthieu Leonard
 Damien Lamy
 Alain Schenkels
 Cinzia Pasquale
ECOLO-GROEN Michel Pluvinage
2. Raad van bestuur  
LB - Lijst van de Burgemeester Françoise de Callataÿ
 Amanda Babasou
 Matthieu Leonard
 Alain Schenkels
 Cinzia Pasquale
 Damien Lamy
ECOLO-GROEN Michel Pluvinage
V.Z.W. CAP FAMILIE VAN SINT-
PIETERS-WOLUWE  

1. Algemene vergadering  
LB - Lijst van de Burgemeester Tanguy Verheyen
 Françoise de Callataÿ

 François-Guillaume
Eggermont

 Vincent Facon
 Clémence Decrop
 Géraldine de Chestret
 Quentin Vandeneynde

ECOLO-GROEN Christiane Mekongo-
Ananga

 Claire Tihon-Renson
Burgers+PS-vooruit Dominique De Vos
“DéFi l’Alternative” Dominique Saels
2. Raad van bestuur  
LB - Lijst van de Burgemeester Françoise de Callataÿ

 François-Guillaume
Eggermont

15/135
Conseil communal - 18.02.2025 - Registre complet
Gemeenteraad - 18.02.2025 - Volledig register



 Vincent Facon
 Tanguy Verheyen
 Clémence Decrop
 Géraldine de Chestret

ECOLO-GROEN Christiane Mekongo-
Ananga

 Claire Tihon-Renson
Burgers+PS-vooruit Dominique De Vos
“DéFi l’Alternative” Dominique Saels
V.Z.W.
GEMEENSCHAPSCENTRUM
CROUSSE

 

1. Algemene vergadering  
LB - Lijst van de Burgemeester Philippe van Cranem
 Guy de Smet
 Hélène Moulen
 Marc Somers
 Margarita Nikolova
 François d’Adesky
 Jean-Nicolas Laurent-Josi
 Laurent Choda
 Muriel Godhaird
 Vincent Facon
ECOLO-GROEN Gerda Postelmans
 Martine Baudin

 Jean-Francois Renson

Burgers+PS-vooruit Jean Pierre Vienne

“DéFi l’Alternative” Stanislas de la Vallée
Poussin

2. Raad van bestuur  
LB - Lijst van de Burgemeester Guy de Smet
 Hélène Moulen
 Marc Somers
 Margarita Nikolova
 François d’Adesky
 Jean-Nicolas Laurent-Josi
 Laurent Choda
ECOLO-GROEN Martine Baudin
 Jean-Francois Renson
Burgers+PS-vooruit Jean Pierre Vienne

“DéFi l’Alternative” Stanislas de la Vallée
Poussin

  
V.Z.W. V.Z.W. "CENTRE
COMMUNAUTAIRE DE JOLI-
BOIS"

 

1. Algemene vergadering  
LB - Lijst van de Burgemeester Philippe van Cranem
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 Jean-François Feller
 Alain Dufays
 Isabelle Karl
 Christine Sallé
 Patrizia Maters
ECOLO-GROEN Michel Pluvinage

 Daniele Gruloos - Van
Crombrugghe

Burgers+PS-vooruit Cécile Vainsel
“DéFi l’Alternative” Pierre Bolly
2. Raad van bestuur  
LB - Lijst van de Burgemeester Jean-François Feller
 Alain Dufays
 Isabelle Karl 
 Philippe van Cranem
 Christine Sallé
 Patrizia Maters
ECOLO-GROEN Michel Pluvinage
Burgers+PS-vooruit Cécile Vainsel
“DéFi l’Alternative” Pierre Bolly
V.Z.W. “CENTRE
COMMUNAUTAIRE DU CHANT
D'OISEAU”  

 

1. Algemene vergadering  
LB - Lijst van de Burgemeester Marisa Portela
 Chantal Diaz 
 Hélène Moulen
 Stéphane Binet
 Clémence Decrop
 Philippe van Cranem
ECOLO-GROEN Joelle Poelman
 Christophe Adant
Burgers+PS-vooruit Dominique De Vos
“DéFi l’Alternative” François De Smet
2. Raad van bestuur  
LB - Lijst van de Burgemeester Marisa Portela
 Chantal Diaz
 Hélène Moulen
 Stéphane Binet
 Clémence Decrop
 Philippe van Cranem
ECOLO-GROEN Christophe Adant
 Joelle Poelman
Burgers+PS-vooruit Dominique De Vos
“DéFI l'Alternative” François De Smet
V.Z.W. CULTUUR EN
CONGRESCENTRUM VAN 
SINT-PIETERS-WOLUWE

 

1. Algemene vergadering  
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LB - Lijst van de Burgemeester Benoît Cerexhe
 Philippe van Cranem
 Cédric Franck
 Isabelle van Weddingen
 Valentine de Callatay
 Jean-Nicolas Laurent-Josi
 Valérie Vanesse
ECOLO-GROEN Gerda Postelmans
 Olivier Van De Wiel
Burgers+PS-Vooruit Jose Luis Jimenez
“DéFi l’Alternative” Jean Leveugle
2. Raad van bestuur  
LB - Lijst van de Burgemeester Benoît Cerexhe
 Cédric Franck
 Isabelle van Weddingen
 Philippe van Cranem
 Jean-Nicolas Laurent-Josi
 Valérie Vanesse
ECOLO-GROEN Gerda Postelmans
 Olivier Van De Wiel
Burgers+PS-Vooruit Jose Luis Jimenez
“DéFi l’Alternative” Jean Leveugle
V.Z.W. “CRE-EMPLOI”  
1. Algemene vergadering  
LB - Lijst van de Burgemeester Françoise de Callataÿ
 Virginie Van Lierde

 François-Guillaume
Eggermont

 Alexia Bertrand
 Alain Schenkels
 Gauthier Jacques
ECOLO-GROEN Katrin Heeren
 Michel Pluvinage
Burgers+PS-vooruit Michel Legros
“DéFI l'Alternative” Henri Schuind
2. Raad van bestuur  
LB - Lijst van de Burgemeester Françoise de Callataÿ
 Virginie Van Lierde

 François-Guillaume
Eggermont

 Alexia Bertrand
 Alain Schenkels
 Gauthier Jacques
ECOLO-GROEN Michel Pluvinage
Burgers+PS-vooruit Michel Legros
“DéFI l'Alternative” Henri Schuind
V.Z.W. VERBROEDERINGEN EN
PARTNERSCHAPPEN  
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1. Algemene vergadering  
LB - Lijst van de Burgemeester Dominique Harmel
 Anne Delvaux
 Benoît Van Doosselaere
 Valentine de Callatay
 Guillaume Gillain
 Olivier Ali Ngindu
 Jean-Nicolas Laurent-Josi
ECOLO-GROEN Gerda Postelmans
 Paul Galand
Burgers+PS-vooruit François Milambo
“DéFI l'Alternative” Sylvie Rigot
2. Raad van bestuur  
LB - Lijst van de Burgemeester Anne Delvaux
 Benoît Van Doosselaere
 Valentine de Callatay
 Dominique Harmel
 Guillaume Gillain
 Olivier Ali Ngindu
ECOLO-GROEN Gerda Postelmans
 Paul Galand
Burgers+PS-vooruit François Milambo
“DéFI l'Alternative” Sylvie Rigot
V.Z.W. LE RELAIS  
1. Algemene vergadering  
LB - Lijst van de Burgemeester Philippe van Cranem
 Jean De Beukelaer
 Carine Kolchory
 Philippe de Jamblinne
 Margarita Nikolova
 Martin Petit
 Etienne Dujardin
 Laurent de Spirlet
 Anne-Charlotte d’Ursel
 Damien Lamy
ECOLO-GROEN Sophie Hiernaux
 Simon Hurd
 Michel Pluvinage
Burgers+PS-Vooruit Brice Libert
 “DéFi l’Alternative” Serge de Patoul
2. Raad van bestuur  
LB - Lijst van de Burgemeester Jean De Beukelaer
 Carine Kolchory
 Philippe de Jamblinne
 Etienne Dujardin
 Laurent de Spirlet
 Philippe van Cranem
ECOLO-GROEN Simon Hurd
Burgers+PS-Vooruit Brice Libert
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“DéFi l’Alternative” Serge de Patoul
V.Z.W. “PREVENTION
ANIMATION DE LA JEUNESSE
DE 
WOLUWE-SAINT- PIERRE”

 

1. Algemene vergadering  
LB - Lijst van de Burgemeester Benoît Cerexhe
 Laurent Seghers
 Virginie Van Lierde
 Tanguy Verheyen
 Anne-Charlotte d’Ursel
 Géraldine de Chestret
ECOLO-GROEN Jean-François  Renson
Burgers+PS-Vooruit Julie Ben Lakhal

“DéFi l’Alternative” Stanislas de la Vallée
Poussin

2. Raad van bestuur  
LB - Lijst van de Burgemeester  Benoît Cerexhe
 Laurent Seghers
 Virginie Van Lierde
 Tanguy Verheyen
 Anne-Charlotte d’Ursel
 Géraldine de Chestret
ECOLO-GROEN Jean-François Renson
Burgers+PS-Vooruit Julie Ben Lakhal

“DéFi l’Alternative” Stanislas de la Vallée
Poussin

V.Z.W. “ZON DER IMMER
JONGEN”  

1. Algemene vergadering  
LB - Lijst van de Burgemeester Tanguy Verheyen
 Martine de Clippele
 Myriam de Clippele
 Fabienne Puel
 Marie Cruysmans
 Marie-Paule Janssens
 Géraldine de Chestret
 Carla Dejonghe
ECOLO-GROEN Claire Tihon-Renson
 Michel Pluvinage
Burgers+PS-Vooruit Nicole Bechhoff
“DéFi l’Alternative” Dominique Alaime
2. Raad van bestuur  
LB - Lijst van de Burgemeester Martine de Clippele
 Myriam de Clippele
 Fabienne Puel
 Marie Cruysmans
 Tanguy Verheyen
 Marie-Paule Janssens
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 Géraldine de Chestret
 Carla Dejonghe
ECOLO-GROEN Claire Tihon-Renson
 Michel Pluvinage
Burgers+PS-Vooruit Nicole Bechhoff
“DéFi l’Alternative” Dominique Alaime
V.Z.W. VILLA FRANCOIS GAY  
1. Algemene vergadering  
LB - Lijst van de Burgemeester Philippe van Cranem
 Fabienne Luthi Potiau
 Béatrice Ghaye
 Christophe De Beukelaer
 David Chowrimotto
 Alain Schenkels
ECOLO-GROEN Geoffroy Morre
Burgers+PS-Vooruit Audrey Dessoy
“Défi l'Alternative” (raadgevende
stem) Morgan Vandegoor

2. Raad van bestuur  
LB - Lijst van de Burgemeester Fabienne Luthi Potiau
 Béatrice Ghaye
 David Chowrimotto
 Alain Schenkels
ECOLO-GROEN Geoffroy Morre
Burgers+PS-Vooruit (raadgevende
stem) Audrey Dessoy

“Défi l'Alternative” (raadgevende
stem) Morgan Vandegoor

V.Z.W. WOLU-ANIMATIES  
1. Algemene vergadering  
LB - Lijst van de Burgemeester Benoît Cerexhe
 Matthieu Leonard
 Henri Van Poucke
 Carla Dejonghe
 Laurent Choda
 Muriel Godhaird
ECOLO-GROEN Claire Tihon-Renson

 Daniele Gruloos - Van
Crombrugghe

Burgers+PS-Vooruit Daniel Adams
“DéFi l’Alternative” Anne Sophie Brulein
2. Raad van bestuur  
LB - Lijst van de Burgemeester Benoît Cerexhe
 Matthieu Leonard
 Henri Van Poucke
 Carla Dejonghe
 Laurent Choda
 Muriel Godhaird
ECOLO-GROEN Claire Tihon-Renson
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 Daniele Gruloos - Van
Crombrugghe

Burgers+PS-Vooruit Daniel Adams
“DéFi l’Alternative” Anne Sophie Brulein
V.Z.W. WOLUGRAPHIC  
1. Algemene vergadering  
LB - Lijst van de Burgemeester Benoît Cerexhe
 Michael Rimé
 Paul Loicq
 Henri Van Poucke
 Françoise de Callataÿ
 Tanguy Verheyen
 Alexia Bertrand
 Anne-Charlotte d’Ursel
 Etienne Dujardin
 Muriel Godhaird
ECOLO-GROEN Julie Bingen
 Dominique Lemenu
 Georges Castin
Burgers+PS-Vooruit Dominique De Vos
“DéFi l’Alternative” François De Smet
2. Raad van bestuur  
LB - Lijst van de Burgemeester Benoît Cerexhe
 Michael Rimé
 Paul Loicq
 Tanguy Verheyen
 Alexia Bertrand
 Muriel Godhaird
ECOLO-GROEN Dominique Lemenu
 Georges Castin
Burgers+PS-Vooruit Cathy Vaessen
“DéFi l’Alternative” François De Smet
V.Z.W. WOLU-SPORT
Voorstel aan de Raad van bestuur
voor de toewijzing van functies:
Voorzitter: Benoît Cerexhe
Afgevaardigd bestuurder : Etienne
Dujardin

 

1. Algemene vergadering  
LB - Lijst van de Burgemeester Benoît Cerexhe
 Damien De Keyser
 Emmanuel Fouarge
 Tanguy Verheyen
 Etienne Dujardin
 Carla Dejonghe
ECOLO-GROEN Sophie Hiernaux

 Christiane Mekongo-
Ananga

Burgers+PS-Vooruit Noureddine Chaghouani  
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“DéFi l’Alternative” Jonathan de Patoul
2. Raad van bestuur  
LB - Lijst van de Burgemeester Benoît Cerexhe
 Damien De Keyser
 Emmanuel Fouarge
 Etienne Dujardin 
 Tanguy Verheyen
 Carla Dejonghe
ECOLO-GROEN Sophie Hiernaux

 Christiane Mekongo-
Ananga

Burgers+PS-Vooruit Noureddine Chaghouani  
“DéFi l’Alternative” Jonathan de Patoul
V.Z.W. W-HALLL  
1. Algemene vergadering  
LB - Lijst van de Burgemeester Benoît Cerexhe
 Philippe van Cranem
 Pascal Barrechia
 Marie Cruysmans
 Isabelle Van Weddingen
 Marisa Portela
 Jean-Nicolas Laurent-Josi
 Alexia Betrand
 Laurent de Spirlet
ECOLO-GROEN Gerda Postelmans
 Katrin Heeren
Burgers+PS-Vooruit Dominique De Vos
“DéFi l’Alternative” Jean Leveugle
2. Raad van bestuur  
LB - Lijst van de Burgemeester Isabelle Van Weddingen
 Pascal Barrechia
 Marie Cruysmans
 Philippe van Cranem
 Jean-Nicolas Laurent-Josi
 Alexia Betrand
ECOLO-GROEN Gerda Postelmans
 Katrin Heeren
Burgers+PS-Vooruit Dominique De Vos
“DéFi l’Alternative” Jean Leveugle

 

De Raad keurt eenparig het voorstel van beraadslaging goed.
27 stemmers : 27 positieve stemmen.
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18.02.2025/A/0005 CC - A.S.B.L. dans lesquelles la commune est statutairement représentée -
A.S.B.L. CONSEIL DES POUVOIRS ORGANISATEURS DE
L’ENSEIGNEMENT OFFICIEL NEUTRE SUBVENTIONNE -
ENSEIGNEMENT ORGANISE PAR LES PROVINCES, LES COMMUNES ET
LA COMMISSION COMMUNAUTAIRE FRANÇAISE DE LA RÉGION DE
BRUXELLES-CAPITALE (C.P.E.O.N.S.) - Représentation de la commune au
sein de l'assemblée générale et du conseil d'administration

LE CONSEIL,
Considérant que, suite à l'installation du Conseil communal issu des élections du
13.10.2024, il y a lieu de prévoir, aux termes des règles de fonctionnement des
Associations concernées, la représentation de la commune au sein des assemblées
plénières et l'attribution de diverses fonctions, dans lesdites associations dans
lesquelles la commune est règlementairement représentée, pour la durée de la
mandature 2024-2030, soit jusqu'au prochain renouvellement des conseils
communaux bruxellois qui interviendra après les élections communales d'octobre
2030 ;
Vu les statuts de ladite A.S.B.L. ;
Vu la nouvelle loi communale, telle que modifiée par dispositions fédérales et
régionales, notamment l'article 120 § 2 ;
DECIDE de désigner les personnes suivantes dans le cadre de la représentation de la
commune au sein de l’A.S.B.L. CONSEIL DES POUVOIRS ORGANISATEURS DE
L’ENSEIGNEMENT OFFICIEL NEUTRE SUBVENTIONNE - ENSEIGNEMENT
ORGANISE PAR LES PROVINCES, LES COMMUNES ET LA COMMISSION
COMMUNAUTAIRE FRANÇAISE DE LA RÉGION DE BRUXELLES-
CAPITALE, pour la durée de la mandature 2024-2030, soit jusqu’au prochain
renouvellement des conseils communaux bruxellois qui interviendra après les
élections communales d’octobre 2030 :

A l’Assemblée générale : Mme Françoise de CALLATAY-HERBIET,
échevine, et Mme Mathilde DUSEUWOIR, Cheffe du service Enseignement ;
Au Conseil d’administration : Mme Françoise de CALLATAY-HERBIET,
échevine.

Le Conseil approuve à l'unanimité le projet de délibération.
27 votants : 27 votes positifs.

GR - V.Z.W.’s waarin de gemeente statutair vertegenwoordigd is - V.Z.W.
“CONSEIL DES POUVOIRS ORGANISATEURS DE L'ENSEIGNEMENT
OFFICIEL NEUTRE SUBVENTIONNE - ENSEIGNEMENT ORGANISE PAR
LES PROVINCES, LES COMMUNES ET LA COMMISSION
COMMUNAUTAIRE FRANÇAISE DE LA RÉGION DE BRUXELLES-
CAPITALE (C. P.E.O.N.S.)” - Vertegenwoordiging van de gemeente in de
algemene vergadering en de raad van bestuur

DE RAAD,
Overwegende dat, ingevolge de installatie van de Gemeenteraad ontsproten uit de
verkiezingen van 13.10.2024, het nodig is, volgens de werkingsregels van de
betrokken verenigingen, de vertegenwoordiging van de gemeente op de plenaire
vergaderingen en de toekenning van diverse functies te voorzien in de verenigingen
waarbij de gemeente reglementair vertegenwoordigd is, voor de duur van de
ambtstermijn 2024-2030, hetzij tot de volgende vernieuwing van de Brusselse
gemeenteraden die zal plaatsgrijpen na de gemeenteraadsverkiezingen van oktober
2030 ;
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18.02.2025/A/0006 

Gelet op de statuten van de genoemde V.Z.W. ;
Gelet op de nieuwe gemeentewet, zoals gewijzigd door federale en gewestelijke
bepalingen, met name artikel 120 § 2 ;
BESLUIT de volgende personen aan te wijzen in het kader van de
vertegenwoordiging van de gemeente binnen de V.Z.W. “CONSEIL DES
POUVOIRS ORGANISATEURS DE L'ENSEIGNEMENT OFFICIEL NEUTRE
SUBVENTIONNE - ENSEIGNEMENT ORGANISE PAR LES PROVINCES, LES
COMMUNES ET LA COMMUNAUTAIRE FRANCAISE DE LA RÉGION DE
BRUXELLES-CAPITALE (C.P.E.O.N.S.)”, voor de duur van de ambtstermijn 2024-
2030, hetzij tot de volgende vernieuwing van de Brusselse gemeenteraden die zal
plaatsgrijpen na de gemeenteraadsverkiezingen van oktober 2030.

In de Algemene Vergadering : Mevr. Françoise de CALLATAY-HERBIET,
schepen, en Mevr. Mathilde DUSEUWOIR, hoofd van de dienst Onderwijs ;
In de Raad van Bestuur : Mevr. Françoise de CALLATAY-HERBIET,
schepen.

De Raad keurt eenparig het voorstel van beraadslaging goed.
27 stemmers : 27 positieve stemmen.

 

CC - Représentation de la commune au sein de l'Assemblée générale -
Désignation d'un représentant - A.S.B.L. CONSEIL DE L'ENSEIGNEMENT
DES COMMUNES ET DES PROVINCES

LE CONSEIL,
Vu la loi du 29.05.1959 modifiant certaines dispositions de la législation de
l'enseignement, notamment l'article 5bis, tel qu’inséré par le décret du 14.11.2002 de
la Communauté française organisant la représentation des pouvoirs organisateurs
d'enseignement subventionné et de centres psycho-médico-sociaux subventionnés ;
Vu l’arrêté du 01.10.2003 du Gouvernement de la Communauté française portant
application de l’article 5bis, § 2, 2°, de la loi du 29.05.1959 précitée ;
Vu les statuts de l’A.S.B.L. CONSEIL DE L'ENSEIGNEMENT DES COMMUNES
ET DES PROVINCES ;
Vu la nouvelle loi communale, telle que modifiée par dispositions fédérales et
régionales, notamment l'article 120 § 2 ;
Vu l’email du 14.01.2025 de l'A.S.B.L. CONSEIL DE L'ENSEIGNEMENT DES
COMMUNES ET DES PROVINCES invitant la commune à procéder à la désignation
d’un représentant à l’Assemblée générale de ladite A.S.B.L. ;
Considérant que les statuts ne prévoient pas l’obligation pour les membres de nommer
un représentant effectif et un représentant suppléant ; que ladite A.S.B.L. conseille
cependant d’appliquer cette double nomination afin d’assurer la représentation de la
commune à l’Assemblée générale en cas d’empêchement du représentant effectif, sans
démarche administrative supplémentaire ; 
Considérant qu’il convient de fixer la durée du mandat des représentants de la
commune ;
Considérant que les représentants ne doivent pas obligatoirement être conseillers
communaux mais doivent disposer d’une bonne connaissance de l’enseignement ;
Considérant qu’à ce stade, la commune ne doit pas encore proposer de candidat au
Conseil d’administration ; que sa composition doit encore être définie et que les
candidatures se feront sur base de propositions des partis politiques ; que l’A.S.B.L.
reprendra contact avec les membres dont le bourgmestre ou l’échevin de
l’enseignement est pressenti comme candidat au Conseil d’administration afin que ces
membres puissent introduire formellement leur candidature ;
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DECIDE : 

1. de désigner Mme Françoise de CALLATAY-HERBIET, échevine de
l'Enseignement francophone, en tant que représentante effective pour
représenter la commune au sein de l'Assemblée générale de l'A.S.B.L.
CONSEIL DE L'ENSEIGNEMENT DES COMMUNES ET DES
PROVINCES jusqu'au prochain renouvellement des conseils communaux
bruxellois qui interviendra après les élections communales d'octobre 2030 ;

2. de désigner Mme Mathilde DUSEUWOIR, Cheffe du Service Enseignement,
en tant que représentante suppléante, pour représenter la commune au sein de
l'assemblée générale de l'A.S.B.L. CONSEIL DE L'ENSEIGNEMENT DES
COMMUNES ET DES PROVINCES jusqu'au prochain renouvellement des
conseils communaux bruxellois qui interviendra après les élections
communales d'octobre 2030.

Le Conseil approuve à l'unanimité le projet de délibération.
27 votants : 27 votes positifs.

GR - Vertegenwoordiging van de gemeente in de Algemene Vergadering -
Aanwijzing van een vertegenwoordigster - V.Z.W. “CONSEIL DE
L'ENSEIGNEMENT DES COMMUNES ET DES PROVINCES”

DE RAAD,
Gelet op de wet van 29.05.1959 tot wijziging van een aantal bepalingen van de
onderwijswetgeving, met name artikel 5bis, zoals ingevoegd bij het decreet van
14.11.2002 van de Franse Gemeenschap houdende organisatie van de
vertegenwoordiging van de inrichtende machten van het gesubsidieerd onderwijs en
gesubsidieerde psycho-medisch- en sociale centra ;
Gelet op het besluit van 01.10.2003 van de Regering van de Franse Gemeenschap ter
uitvoering van artikel 5bis, § 2, 2°, van voornoemde wet van 29.05.1959 ;
Gelet op de statuten van de V.Z.W. “CONSEIL DE L’ENSEIGNEMENT DES
COMMUNES ET DES PROVINCES” ;
Gelet op de nieuwe gemeentewet, zoals gewijzigd door federale en gewestelijke
bepalingen, met name artikel 120 § 2 ;
Gelet op de e-mail van 14.01.2025 van de V.Z.W. “CONSEIL DE
L’ENSEIGNEMENT DES COMMUNES ET DES PROVINCES” waarin de
gemeente wordt uitgenodigd een vertegenwoordiger aan te wijzen voor de algemene
vergadering van deze V.Z.W. ;
Overwegende dat de statuten de leden niet verplichten om een effectieve
vertegenwoordiger en een plaatsvervangende vertegenwoordiger aan te stellen ; dat
voornoemde V.Z.W. niettemin adviseert om deze dubbele benoeming toe te passen
om de vertegenwoordiging van de gemeente op de Algemene Vergadering te
verzekeren in het geval dat de effectieve vertegenwoordiger niet aanwezig kan zijn,
zonder bijkomende administratieve stappen ; 
Overwegende dat de ambtstermijn van de vertegenwoordigers van de gemeente dient
te worden vastgesteld ;
Overwegende dat de vertegenwoordigers hoeven niet per se gemeenteraadslid te zijn,
maar moeten wel een goede kennis van het onderwijs hebben ;
Overwegende dat de gemeente in dit stadium nog geen kandidaat hoeft voor te dragen
voor de Raad van Bestuur ; dat de samenstelling van de Raad van Bestuur nog moet
worden bepaald en dat kandidaten zullen worden voorgedragen op basis van
voorstellen van de politieke partijen ; dat de V.Z.W. contact zal opnemen met de leden
waarvan de burgemeester of de schepen van onderwijs kandidaat is voor de Raad van
Bestuur, zodat deze leden zich formeel kandidaat kunnen stellen ;
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BESLUIT : 

1. Mevr. Françoise de CALLATAY-HERBIET, schepen van het Franstalig
onderwijs, als effectieve vertegenwoordigster aan te stellen om de gemeente te
vertegenwoordigen in de Algemene Vergadering van de V.Z.W. “CONSEIL
DE L’ENSEIGNEMENT DES COMMUNES ET DES PROVINCES” tot de
volgende vernieuwing van de Brusselse gemeenteraden, die zal plaatsvinden na
de gemeenteraadsverkiezingen in oktober 2030 ;

2. Mevr. Mathilde DUSEUWOIR, Hoofd van de dienst Onderwijs, als
plaatsvervangende vertegenwoordigster aan te stellen om de gemeente te
vertegenwoordigen in de Algemene Vergadering van de V.Z.W. “CONSEIL
DE L’ENSEIGNEMENT DES COMMUNES ET DES PROVINCES” tot de
volgende vernieuwing van de Brusselse gemeenteraden, die zal plaatsvinden na
de gemeenteraadsverkiezingen in oktober 2030.

De Raad keurt eenparig het voorstel van beraadslaging goed.
27 stemmers : 27 positieve stemmen.

 

CC - Sociétés intercommunales auxquelles la commune est associée - S.C.R.L.
BRULABO - Représentation de la commune au sein de l'assemblée générale et
du conseil d'administration

LE CONSEIL,
Considérant que, suite à l'installation du Conseil communal issu des élections du
13.10.2024, il y a lieu de prévoir la représentation de la commune au sein des divers
organes de gestion et l'attribution de diverses fonctions dans les sociétés
intercommunales auxquelles la commune est associée, pour la durée de la mandature
2025 - 2030, soit jusqu'au prochain renouvellement des conseils communaux
bruxellois qui interviendra après les élections communales d'octobre 2030 ;
Vu le courrier du 10.01.2025 par lequel la S.C.R.L. BRULABO rappelle les
dispositions statutaires en vigueur ;
Considérant que chaque commune est invitée à faire parvenir à la S.C.R.L. pour le
01.03.2025 la copie de la délibération du conseil communal désignant le délégué de la
commune à l’assemblée générale et spécifiant que le délégué est candidat pour un
poste d’administrateur ;
Vu les statuts de la S.C.R.L. BRULABO dans laquelle la commune est statutairement
représentée, statuts prévoyant, entre autres :

que l’assemblée générale se compose des délégués des communes associées à
raison d’un délégué par commune, en ce compris le président et le vice-
président ;
qu’après chaque élection communale, le nouveau conseil communal désigne le
délégué chargé de représenter la commune à l’assemblée générale ;
que le conseil d’administration se compose de neuf membres élus par
l’assemblée générale pour une durée de six ans ; que ces membres sont élus au
scrutin secret sur présentation des candidatures par les conseils communaux ;
que les candidatures aux postes d’administrateurs doivent être introduites, à
peine de nullité, dans les 45 jours de l’invitation adressée aux communes après
chaque renouvellement général des conseils communaux ;
que les administrateurs doivent être conseillers communaux, bourgmestres ou
échevins ;

Vu la nouvelle loi communale, telle que modifiée par dispositions fédérales et
régionales, notamment l'article 120 § 2 ;
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DECIDE :

1. de désigner Mme Muriel GODHAIRD, conseiller communal, dans le cadre de
la représentation de la commune au sein de l'assemblée générale de la S.C.R.L.
BRULABO à laquelle la commune est associée, pour la durée de la mandature
2025-2030, soit jusqu'au prochain renouvellement des conseils communaux
bruxellois qui interviendra après les élections communales d'octobre 2030 ;

2. de proposer Mme Muriel GODHAIRD, conseiller communal, comme candidat
dans le cadre de la représentation de la commune au sein du conseil
d'administration de la  S.C.R.L. BRULABO à laquelle la commune est associée,
pour la durée de la mandature 2025-2030, soit jusqu'au prochain
renouvellement des conseils communaux bruxellois qui interviendra après les
élections communales d'octobre 2030.

Le Conseil approuve à l'unanimité le projet de délibération.
27 votants : 27 votes positifs.

GR - Intercommunale maatschappijen waarbij de gemeente aangesloten is -
C.V.B.A. BRULABO - Vertegenwoordiging van de gemeente binnen de algemene
vergadering en de raad van bestuur

DE RAAD,
Overwegende dat, ingevolge de installatie van de Gemeenteraad ontsproten uit de
verkiezingen van 13.10.2024, het nodig is de vertegenwoordiging van de gemeente bij
diverse beleidsorganen en de toekenning van diverse functies te voorzien in de
intercommunale maatschappijen waarbij de gemeente aangesloten is, voor de duur van
de ambtstermijn 2025-2030, hetzij tot de volgende vernieuwing van de Brusselse
gemeenteraden die zal plaatsgrijpen na de gemeenteraadsverkiezingen van oktober
2030 ;
Gelet op de brief van 10.01.2025 waarbij C.V.B.A. BRULABO herinnert aan de van
kracht zijnde statutaire bepalingen ;
Overwegende dat elke gemeente wordt uitgenodigd om tegen 01.03.2025 een kopie
van de beraadslaging van de Gemeenteraad tot aanwijzing van de afgevaardigde van
de gemeente in de algemene vergadering, met vermelding dat de afgevaardigde
kandidaat is voor de functie van bestuurder, naar de C.V.B.A. te sturen ;
Gelet op de statuten van de C.V.B.A. BRULABO waarin de gemeente statutair
vertegenwoordigd is, statuten die onder andere voorzien :

dat de algemene vergadering samengesteld is uit de afgevaardigden van de
aangesloten gemeenten naar rato van één afgevaardigde per gemeente, met
inbegrip van de voorzitter en ondervoorzitter ;
dat de nieuwe gemeenteraad na elke gemeenteraadsverkiezing de afgevaardigde
aanwijst die de gemeente in de algemene vergadering moet vertegenwoordigen;
dat de raad van bestuur samengesteld is uit 9 leden verkozen door de algemene
vergadering voor een duur van zes jaar ; dat de leden verkozen worden bij
geheime stemming op voordracht van de kandidaatstellingen door de
gemeenteraden ;
dat kandidaatstellingen voor bestuurdersfuncties op straffe van nietigheid
moeten worden ingediend binnen 45 dagen na de uitnodiging die na elke
algemene vernieuwing van de gemeenteraden naar de gemeenten wordt
gestuurd ;
dat de bestuurders gemeenteraadsleden, burgemeesters of schepenen moeten
zijn ;

Gelet op de nieuwe gemeentewet, zoals gewijzigd door federale en gewestelijke
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bepalingen, met name artikel 120 § 2 ;
BESLUIT :

1. Mevr. Muriel GODHAIRD, gemeenteraadslid, in het kader van de
vertegenwoordiging van de gemeente op de algemene vergadering van de
C.V.B.A. BRULABO waarin de gemeente statutair vertegenwoordigd is, aan te
stellen voor de duur van de ambtstermijn 2025-2030, hetzij tot de volgende
vernieuwing van de Brusselse gemeenteraden die zal plaatsgrijpen na de
gemeenteraadsverkiezingen van oktober 2030 ;

2. Mevr. Muriel GODHAIRD, gemeenteraadslid, als kandidaat voor te dragen in
het kader van de vertegenwoordiging van de gemeente op de raad van bestuur
van de C.V.B.A. BRULABO waarbij de gemeente aangesloten is, voor de duur
van de ambtstermijn 2025-2030, hetzij tot de volgende vernieuwing van de
Brusselse gemeenteraden die zal plaatsgrijpen na de
gemeenteraadsverkiezingen van oktober 2030.

De Raad keurt eenparig het voorstel van beraadslaging goed.
27 stemmers : 27 positieve stemmen.

 

CC - Sociétés intercommunales auxquelles la commune est associée - S.C.R.L.
VIVAQUA - Représentation de la commune au sein de l'assemblée générale et du
conseil d'administration

LE CONSEIL,
Considérant que, suite à l'installation du Conseil communal issu des élections du
13.10.2024, il y a lieu de prévoir la représentation de la commune au sein des divers
organes de gestion et l'attribution de diverses fonctions dans les sociétés
intercommunales auxquelles la commune est associée, pour la durée de la mandature
2024-2030, soit jusqu'au prochain renouvellement des conseils communaux bruxellois
qui interviendra après les élections communales d'octobre 2030 ;
Vu le courrier du 06.01.2025 par lequel la S.C.R.L. VIVAQUA informe la commune
de la date de l’Assemblée générale extraordinaire visant à nommer l’ensemble des
administrateurs pour la nouvelle législature communale qui est fixée au 26.03.2025 ;
Considérant que la commune est invitée à désigner ses délégués à l’Assemblée
générale extraordinaire du 26.03.2025 et de préférence également pour toutes les
Assemblées générales ordinaires et extraordinaires qui seront tenues pendant la
législature communale, et son candidat administrateur au sein de VIVAQUA ;
Vu les statuts de la S.C.R.L. VIVAQUA dans laquelle la commune est statutairement
représentée, statuts prévoyant, entre autres :

que chaque commune associée  est représentée à l’Assemblée générale à raison
de 2 délégués par commune de moins de septante mille habitants ; les délégués
des communes actionnaires à l’Assemblée générale sont désignés par le conseil
communal de chaque commune parmi les conseillers, le bourgmestre et les
échevins de la commune ;
que le conseil d’administration est composé de 29 membres choisis parmi les
conseillers, les bourgmestres et les échevins des communes actionnaires, à
l’exclusion des délégués des communes actionnaires à l’Assemblée générale ;
que notre commune dispose statutairement d’un représentant au sein du conseil
d’administration de VIVAQUA ;

Vu la nouvelle loi communale, telle que modifiée par dispositions fédérales et
régionales, notamment l'article 120 § 2 ;
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DECIDE :

1. de désigner M. Etienne DUJARDIN, conseiller communal, et Mme Virginie
VAN LIERDE, conseiller communal, dans le cadre de la représentation de la
commune au sein de l'Assemblée générale de la S.C.R.L. VIVAQUA à laquelle
la commune est associée, pour la durée de la mandature 2024-2030, soit
jusqu'au prochain renouvellement des conseils communaux bruxellois qui
interviendra après les élections communales d'octobre 2030 ;

2. de proposer M. Damien DE KEYSER, conseiller communal, dans le cadre de la
représentation de la commune au sein du conseil d'administration de la 
S.C.R.L. VIVAQUA à laquelle la commune est associée, pour la durée de la
mandature 2024-2030, soit jusqu'au prochain renouvellement des conseils
communaux bruxellois qui interviendra après les élections communales
d'octobre 2030.

Le Conseil approuve à l'unanimité le projet de délibération.
27 votants : 27 votes positifs.

GR - Intercommunale maatschappijen waarbij de gemeente aangesloten is -
C.V.B.A. VIVAQUA - Vertegenwoordiging van de gemeente binnen de algemene
vergadering en de raad van bestuur

DE RAAD,
Overwegende dat, ingevolge de installatie van de Gemeenteraad ontsproten uit de
verkiezingen van 13.10.2024, het nodig is de vertegenwoordiging van de gemeente bij
diverse beleidsorganen en de toekenning van diverse functies te voorzien in de
intercommunale maatschappijen waarbij de gemeente aangesloten is, voor de duur van
de ambtstermijn 2024-2030, hetzij tot de volgende vernieuwing van de Brusselse
gemeenteraden die zal plaatsgrijpen na de gemeenteraadsverkiezingen van oktober
2030 ;
Gelet op de brief van 06.01.2025 waarmee C.V.B.A. VIVAQUA de gemeente
informeert over de datum van de Buitengewone Algemene Vergadering voor de
benoeming van alle bestuurders voor de nieuwe gemeentelijke ambtstermijn, die is
vastgesteld op 26.03.2025 ;
Aangezien de gemeente wordt uitgenodigd om haar afgevaardigden aan te duiden
voor de Buitengewone Algemene Vergadering van 26.03.2025 en bij voorkeur ook
voor alle gewone en buitengewone Algemene Vergaderingen die tijdens de
gemeentelijke ambtstermijn zullen worden gehouden, en haar kandidaat-bestuurder
binnen VIVAQUA ;
Gelet op de statuten van de C.V.B.A. VIVAQUA waarin de gemeente statutair
vertegenwoordigd is, statuten die onder andere voorzien :

dat elke aangesloten gemeente vertegenwoordigd is op de Algemene
Vergadering naar rato van 2 afgevaardigden per gemeente met minder dan
zeventigduizend inwoners ; de afgevaardigden van de aandeelhoudende
gemeenten op de Algemene Vergadering worden benoemd door de
gemeenteraad van elke gemeente uit de raadsleden, de burgemeester en de
schepenen van de gemeente ;
dat de raad van bestuur is samengesteld uit 29 leden gekozen uit de raadsleden,
burgemeesters en schepenen van de aandeelhoudende gemeenten, exclusief de
afgevaardigden van de aandeelhoudende gemeenten binnen de Algemene
Vergadering ; dat onze gemeente een statutaire vertegenwoordiger heeft in de
raad van bestuur van VIVAQUA ;

Gelet op de nieuwe gemeentewet, zoals gewijzigd door federale en gewestelijke
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bepalingen, met name artikel 120 § 2 ;
BESLUIT :

1. Dhr. Etienne DUJARDIN, gemeenteraadslid, en Mevr. Virginie VAN LIERDE,
gemeenteraadslid, in het kader van de vertegenwoordiging van de gemeente op
de Algemene Vergadering van de C.V.B.A. VIVAQUA waarbij de gemeente
aangesloten is, aan te stellen voor de duur van de ambtstermijn 2024-2030,
hetzij tot de volgende vernieuwing van de Brusselse gemeenteraden die zal
plaatsgrijpen na de gemeenteraadsverkiezingen van oktober 2030 ;

2. Dhr. Damien DE KEYSER, gemeenteraadslid, in het kader van de
vertegenwoordiging van de gemeente op de raad van bestuur van de C.V.B.A.
VIVAQUA waarbij de gemeente aangesloten is, voor te dragen voor de duur
van de ambtstermijn 2024-2030, hetzij tot de volgende vernieuwing van de
Brusselse gemeenteraden die zal plaatsgrijpen na de
gemeenteraadsverkiezingen van oktober 2030.

De Raad keurt eenparig het voorstel van beraadslaging goed.
27 stemmers : 27 positieve stemmen.

 

CC - Sociétés intercommunales auxquelles la commune est associée -
Représentation de la commune au sein des assemblées générales, des conseils
d’administration, des collèges et des comités - S.C.R.L. SIBELGA et S.C.R.L.
INTERFIN - Désignation des délégués à l’assemblée générale - Proposition dans
le cadre de la représentation de la commune au sein du conseil d’administration -
Dispositions

LE CONSEIL,
Considérant que, suite à l'installation du Conseil communal issu des élections du
13.10.2024, il y a lieu de prévoir la représentation de la commune au sein des divers
organes de gestion et l'attribution de diverses fonctions dans les intercommunales dans
lesquelles la commune est statutairement représentée, pour la durée de la mandature
2025-2030, soit jusqu'au prochain renouvellement des conseils communaux bruxellois
qui interviendra après les élections communales d'octobre 2030 ;
Vu les statuts de la S.C.R.L. SIBELGA  et de la S.C.R.L. INTERFIN au sein
desquelles la commune est statutairement représentée ;
Vu la nouvelle Ordonnance du 05.07.2018 relative aux modes spécifiques de gestion
communale et à la coopération intercommunale ;
Vu la nouvelle loi communale, telle que modifiée par dispositions fédérales et
régionales, notamment l’article 120, § 2 ;
Sur proposition faite par le Collège des Bourgmestre et Echevins ;
DECIDE :
S.C.R.L. SIBELGA :

1. de désigner M. Tanguy VERHEYEN en tant que délégué dans le cadre de la
représentation de la commune à l’assemblée générale de la S.C.R.L. SIBELGA
dans laquelle la commune est statutairement représentée, pour la durée de la
mandature 2025-2030, soit jusqu'au prochain renouvellement des conseils
communaux bruxellois qui interviendra après les élections communales
d'octobre 2030 ;

2. de proposer M. Tanguy VERHEYEN dans le cadre de la représentation de la
commune en tant qu’administrateur au sein du conseil d’administration de la
S.C.R.L. SIBELGA  dans laquelle la commune est statutairement représentée,
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pour la durée de la mandature 2025-2030, soit jusqu'au prochain
renouvellement des conseils communaux bruxellois qui interviendra après les
élections communales d'octobre 2030.

S.C.R.L. INTERFIN :

1. de désigner M. Tanguy VERHEYEN en tant que délégué dans le cadre de la
représentation de la commune à l’assemblée générale de la S.C.R.L.
INTERFIN dans laquelle la commune est statutairement représentée, pour la
durée de la mandature 2025-2030, soit jusqu'au prochain renouvellement des
conseils communaux bruxellois qui interviendra après les élections
communales d'octobre 2030 ;

2. de proposer M. Tanguy VERHEYEN dans le cadre de la représentation de la
commune en tant qu’administrateur au sein du conseil d’administration de la
S.C.R.L. INTERFIN  dans laquelle la commune est statutairement représentée,
pour la durée de la mandature 2025-2030, soit jusqu'au prochain
renouvellement des conseils communaux bruxellois qui interviendra après les
élections communales d'octobre 2030.

Le Conseil approuve à l'unanimité le projet de délibération.
27 votants : 27 votes positifs.

GR - Intercommunale maatschappijen waarbij de gemeente aangesloten is -
Vertegenwoordiging van de gemeente op de algemene vergaderingen, de raden
van bestuur en de comités - C.V.B.A. SIBELGA en C.V.B.A. INTERFIN -
Aanwijzing van de afgevaardigden in de algemene vergadering - Voorstel in het
kader van de vertegenwoordiging van de gemeente op de raden van bestuur -
Schikkingen

DE RAAD,
Overwegende dat, ingevolge de installatie van de Gemeenteraad ontsproten uit de
verkiezingen van 13.10.2024, het nodig is de vertegenwoordiging van de gemeente bij
diverse beleidsorganen en de toekenning van diverse functies te voorzien in de
intercommunale maatschappijen waarbij de gemeente statutair vertegenwoordigd is,
voor de duur van de ambtstermijn 2025-2030, hetzij tot de volgende vernieuwing van
de Brusselse gemeenteraden die zal plaatsgrijpen na de gemeenteraadsverkiezingen
van oktober 2030 ;
Gelet op de statuten van C.V.B.A. SIBELGA en de C.V.B.A. INTERFIN, waarin de
gemeente statutair vertegenwoordigd is ;
Gelet op de nieuwe ordonnantie van 05.07.2018 betreffende de specifieke
gemeentelijke bestuursvormen en de samenwerking tussen gemeenten ;
Gelet op de nieuwe gemeentewet, zoals gewijzigd door federale en gewestelijke
bepalingen, met name artikel 120 § 2 ;
Op voorstel van het College van Burgemeester en Schepenen ;
BESLUIT :
C.V.B.A. SIBELGA :

1. Dhr. Tanguy VERHEYEN in de hoedanigheid van afgevaardigde in het kader
van de vertegenwoordiging van de gemeente op de algemene vergadering van
de C.V.B.A. SIBELGA binnen dewelke de gemeente statutair
vertegenwoordigd is, aan te stellen voor de duur van de ambtstermijn 2025-
2030, hetzij tot de volgende vernieuwing van de Brusselse gemeenteraden die
zal plaatsgrijpen na de gemeenteraadsverkiezingen van oktober 2030 ;
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2. Dhr. M. Tanguy VERHEYEN in het kader van de vertegenwoordiging van de
gemeente als bestuurder in de raad van bestuur van de C.V.B.A. SIBELGA
binnen dewelke de gemeente statutair vertegenwoordigd is, voor te stellen voor
de duur van de ambtstermijn 2025-2030, hetzij tot de volgende vernieuwing
van de Brusselse gemeenteraden die zal plaatsgrijpen na de
gemeenteraadsverkiezingen van oktober 2030.

C.V.B.A. INTERFIN :

1. Dhr. M. Tanguy VERHEYEN in de hoedanigheid van afgevaardigde in het
kader van de vertegenwoordiging van de gemeente op de algemene vergadering
van de C.V.B.A. INTERFIN binnen dewelke de gemeente statutair
vertegenwoordigd is, aan te stellen voor de duur van de ambtstermijn 2025-
2030, hetzij tot de volgende vernieuwing van de Brusselse gemeenteraden die
zal plaatsgrijpen na de gemeenteraadsverkiezingen van oktober 2030 ;

2. Dhr. M. Tanguy VERHEYEN in het kader van de vertegenwoordiging van de
gemeente als bestuurder in de raad van bestuur van de C.V.B.A. INTERFIN
binnen dewelke de gemeente statutair vertegenwoordigd is, voor te stellen voor
de duur van de ambtstermijn 2025-2030, hetzij tot de volgende vernieuwing
van de Brusselse gemeenteraden die zal plaatsgrijpen na de
gemeenteraadsverkiezingen van oktober 2030.

De Raad keurt eenparig het voorstel van beraadslaging goed.
27 stemmers : 27 positieve stemmen.

 

Philippe van Cranem entre en séance / treedt in zitting.  
 

 

CC - Associations de fait dans lesquelles la commune est règlementairement
représentée - Représentation de la commune au sein des assemblées plénières et
attribution de diverses fonctions - COMMISSION ZONALE DE GESTION DES
EMPLOIS - Zone 1 Bruxelles-Capitale

LE CONSEIL,
Considérant que, suite à l'installation du Conseil communal issu des élections du
13.10.2024, il y a lieu de prévoir, aux termes des règles de fonctionnement des
Associations de fait concernées, la représentation de la commune au sein des
assemblées plénières et  l'attribution de diverses fonctions, dans lesdites associations
de fait dans lesquelles la commune est règlementairement représentée, pour la durée
de la mandature 2024-2030, soit jusqu'au prochain renouvellement des conseils
communaux bruxellois qui interviendra après les élections communales d'octobre
2030 ;
Vu les règles de fonctionnement desdites Associations de fait dans lesquelles la
commune est règlementairement représentée ;
Vu la nouvelle loi communale, telle que modifiée par dispositions fédérales et
régionales, notamment l'article 120 § 2 ;
Vu le courriel du 29.01.2025 par lequel M. Mickael GOSSET, conseiller du CECP,
indique que la commune peut lui adresser d’initiative l’identité des membres qui
représenteront la commune au sein de la COMMISSION ZONALE DE GESTION
DES EMPLOIS - Zone 1 Bruxelles-Capitale ;
DECIDE de désigner les personnes suivantes dans le cadre de la représentation de la
commune au sein de la COMMISSION ZONALE DE GESTION DES EMPLOIS -
Zone 1 Bruxelles-Capitale, pour la durée de la mandature 2025-2030, soit jusqu’au
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prochain renouvellement des conseils communaux bruxellois qui interviendra après
les élections communales d’octobre 2030 :

•         Suppléant 1 : Mme Françoise de CALLATAY ;
•         Suppléant 2 : Mme Mathilde DUSEUWOIR.

Le Conseil approuve à l'unanimité le projet de délibération.
28 votants : 28 votes positifs.

GR - Feitelijke verenigingen waarin de gemeente reglementair vertegenwoordigd
is - Vertegenwoordiging van de gemeente op de plenaire vergaderingen en
toekenning van diverse functies - ZONALE COMMISSIE VOOR HET
BEHEER VAN BETREKKINGEN - Zone 1 Brussel-Hoofdstad

DE RAAD,
Overwegende dat, ingevolge de installatie van de Gemeenteraad ontsproten uit de
verkiezingen van 13.10.2024, het nodig is, volgens de werkingsregels van de
betrokken feitelijke verenigingen, de vertegenwoordiging van de gemeente op de
plenaire vergaderingen en de toekenning van diverse functies te voorzien in de
verenigingen waarbij de gemeente reglementair vertegenwoordigd is, voor de duur van
de ambtstermijn 2024-2030, hetzij tot de volgende vernieuwing van de Brusselse
gemeenteraden die zal plaatsgrijpen na de gemeenteraadsverkiezingen van oktober
2030 ;
Gelet op de werkingsregels van de genoemde feitelijke verenigingen waarin de
gemeente reglementair vertegenwoordigd is ;
Gelet op de nieuwe gemeentewet, zoals gewijzigd door federale en gewestelijke
bepalingen, met name artikel 120 § 2 ;
Gelet op de e-mail van 29.01.2025 waarin Dhr. Mickael GOSSET, CECP-raadslid,
aangeeft dat de gemeente hem op eigen initiatief de identiteit mag bezorgen van de
leden die de gemeente zullen vertegenwoordigen in de ZONALE COMMISSIE
VOOR HET BEHEER VAN BETREKKINGEN - Zone 1 Brussel-Hoofdstad ;
BESLUIT de volgende personen te benoemen in het kader van de vertegenwoordiging
van de gemeente in de ZONALE COMMISSIE VOOR HET BEHEER VAN
BETREKKINGEN - Zone 1 Brussel-Hoofdstad, voor de duur van de ambtstermijn
2025-2030, hetzij tot de volgende vernieuwing van de Brusselse gemeenteraden die
zal plaatsgrijpen na de gemeenteraadsverkiezingen van oktober 2030 :

Plaatsvervanger 1 : Mevr. Françoise de CALLATAY ;
Plaatsvervanger 2 : Mevr. Mathilde DUSEUWOIR.

De Raad keurt eenparig het voorstel van beraadslaging goed.
28 stemmers : 28 positieve stemmen.

 

CC - Propriétés communales - Local Actiris - Immeuble sis Avenue Charles
Thielemans 93 - Résiliation du bail 

LE CONSEIL,
Vu la délibération du Conseil communal du 24.09.2009 décidant d’attribuer en
location à dater du 01.09.2009 pour une durée de 9 années et pour un loyer mensuel
de 1.517,00 EUR et une provision forfaitaire mensuelle de charge de 300,00 EUR à
l’Office Régional Bruxellois de l’Emploi, organisme d’intérêt public de catégorie 3
dénommé Actiris, ayant son siège social boulevard Anspach 65, 1000 Bruxelles, le
local d’une superficie de 182 m² situé au niveau 0 du bloc A de l’Hôtel communal,
avenue Charles Thielemans 93, 1150 Bruxelles ;
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Vu le contrat de bail y relatif signé en date du 10.09.2009 ;
Vu que le loyer est actuellement d'un montant de 2.192,55 EUR par mois ;
Considérant que le contrat de bail dispose en son article 2 que "à partir du 2ème
triennat, le preneur et le bailleur pourront rompre le bail, soit à l’expiration de chaque
période annale, ou à un autre moment, convenu de commun accord entre le bailleur et
le preneur, moyennant congé à l’autre partie par envoi recommandé six mois au moins
avant l’échéance, et sans indemnité… " ;
Considérant qu’en date du 20.12.2024, Actiris a adressé un courrier recommandé à la
commune, par lequel elle l'informe de sa volonté de mettre fin au contrat de bail, sans
indemnité, à la date du 30/06/2025, conformément à l’article 2 du contrat de bail ;
Considérant qu’il convient de prendre acte de la rupture du contrat de bail entre la
commune et Actiris relatif au local précité, sans indemnité, et de marquer son accord
quant à la date de fin fixée au 30.06.2025 ;
PREND ACTE de la volonté d’Actiris de rompre le contrat de bail du 10/09/2009
signé avec la commune, sans indemnité, relatif au local d’une superficie de 182 m²
situé au niveau 0 du bloc A de l’Hôtel communal, avenue Charles Thielemans 93,
1150 Bruxelles, au 30.06.2025 ;
DECIDE de confirmer par courrier à Actiris son accord de rompre le bail précité au
30.06.2025 sans indemnité. 

Le Conseil prend acte et approuve à l'unanimité le projet de délibération.
28 votants : 28 votes positifs.

GR - Gemeentelijke eigendommen - Actiris-lokaal - Gebouw gelegen Charles
Thielemanslaan 93 - Opzegging van de huurovereenkomst

DE RAAD,
Gelet op de beraadslaging van de Gemeenteraad van 24.09.2009 waarbij besloten
werd het lokaal met een oppervlakte van 182 m² gelegen op niveau 0 van blok A van
het Gemeentehuis, Charles Thielemanslaan 93, 1150 Brussel te huren vanaf
01.09.2009 voor een periode van 9 jaar tegen een maandelijkse huur van 1.517,00
EUR en een forfaitaire maandelijkse vergoeding van 300,00 EUR aan de Brusselse
Gewestelijke Dienst voor Arbeidsbemiddeling, een organisatie van openbaar nut van
categorie 3, genaamd Actiris, met maatschappelijke zetel te Anspachlaan 65, 1000
Brussel ;
Gelet op de bijbehorende huurovereenkomst die op 10.09.2009 werd ondertekend ;
Overwegende dat de huur momenteel 2.192,55 EUR per maand bedraagt ;
Overwegende dat de huurovereenkomst in artikel 2 bepaalt dat "de huurder en de
verhuurder de huurovereenkomst vanaf de tweede driejarige periode kunnen
verbreken, hetzij bij het verstrijken van elke jaarlijkse periode, hetzij op een ander
door de verhuurder en de huurder in onderling overleg overeengekomen tijdstip, door
de andere partij ten minste zes maanden vóór de vervaldatum per aangetekende post
van de huurovereenkomst in kennis te stellen, en zonder schadevergoeding..." ;
Overwegende dat Actiris op 20.12.2024 een aangetekende brief aan de gemeente heeft
gestuurd, waarin zij haar wens kenbaar maakt om de huurovereenkomst, zonder
vergoeding, op 30.06.2025 te beëindigen, in overeenstemming met artikel 2 van de
huurovereenkomst ;
Overwegende dat er akte dient genomen te worden van de beëindiging, zonder
schadevergoeding, van de huurovereenkomst tussen de gemeente en Actiris met
betrekking tot voornoemd lokaal, en dat de beëindigingsdatum moet worden
vastgesteld op 30.06.2025 ;
NEEMT AKTE van de wens van Actiris om de huurovereenkomst van 10/09/2009
ondertekend met de gemeente, zonder schadevergoeding, met betrekking tot het lokaal
met een oppervlakte van 182 m² gelegen op niveau 0 van blok A van het
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Gemeentehuis, Charles Thielemanslaan 93, 1150 Brussel, op 30.06.2025 te
beëindigen ;
BESLUIT per brief aan Actiris te bevestigen dat zij instemt met de beëindiging van
bovengenoemde huurovereenkomst zonder schadevergoeding per 30.06.2025.

De Raad neemt akte en keurt eenparig het voorstel van beraadslaging goed.
28 stemmers : 28 positieve stemmen.

 

 

Cellule Marchés publics - Cel Overheidsopdrachten
 

CC - Sport - Centre sportif du Parc de Woluwe - Programme de remise en forme
par la course à pieds - Marché de services - Convention de partenariat -
Approbation - Exercice 2025

LE CONSEIL,
Vu la nouvelle loi communale, telle que modifiée par dispositions fédérales et
régionales, notamment l'article 117 ;
Vu la délibération du Collège des Bourgmestre et Echevins du 23.01.2025, dans le
cadre du marché n° 2025.031/A//2025.O/SPORT.HE-VD, relatif à la poursuite de la
promotion du programme de mise en forme par la course à pied et portant notamment
attribution dudit marché ;
Vu la convention de partenariat de l'A.S.B.L. SPORT ET SANTE, rue Vanderkindere
177, 1180 Bruxelles, B.C.E. 0882.012.486, proposant, dans le cadre de ce programme,
l'initiative "Je Cours Pour Ma Forme" ;
DECIDE, dans le cadre du marché n° 2025.031/A//2025.O/SPORT.HE-VD de
l’exercice 2025 relatif à la promotion d'un programme de remise en forme par la
course à pieds au cours de l’année 2025, d'approuver la convention de partenariat
proposée par l'A.S.B.L. SPORT ET SANTE, rue Vanderkindere 177, 1180 Bruxelles,
B.C.E. 0882.012.486, proposé dans la cadre de ce programme l'initiative "Je Cours
Pour Ma Forme".

Le Conseil approuve à l'unanimité le projet de délibération.
28 votants : 28 votes positifs.

GR - Sport - Sportcentrum van het Woluwepark - Fitnessprogramma door te
joggen - Overheidsopdracht voor diensten - Partnerschapsovereenkomst -
Goedkeuring - Dienstjaar 2025

DE RAAD,
Gelet op de nieuwe gemeentewet, zoals gewijzigd bij de federale en gewestelijke
bepalingen, met name het artikel 117 ;      
Gelet op de beraadslaging van het College van Burgemeester en Schepenen van
23.01.2025, in het kader van de opdracht nr. 2025.031/A//2025.O/SPORT.HE-VD,
met betrekking tot de voortzetting van de promotie van een fitnessprogramma door te
joggen, en met betrekking tot de gunning van de genoemde opdracht ;      
Gelet op de partnerschapsovereenkomst van de V.Z.W. "SPORT ET SANTE",
Vanderkinderestraat 177, 1180 Brussel, K.B.O. 0882.012.486, waarin in het kader van
dit programma het initiatief "Je Cours Pour Ma Forme" wordt voorgesteld ;      
BESLUIT in het kader van de opdracht nr. 2025.031/A//2025.O/SPORT.HE-VD van
het dienstjaar 2025 met betrekking tot de voortzetting van een fitnessprogramma door
te joggen in het jaar 2025, en de door de V.Z.W. "SPORT ET SANTE",
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Vanderkinderestraat 177, 1180 Brussel, K.B.O. 0882.012.486, voorgestelde
partnerschapsovereenkomst goed te keuren, waarin het initiatief "Je Cours Pour Ma
Forme" in het kader van dit programma wordt voorgesteld.

De Raad keurt eenparig het voorstel van beraadslaging goed.
28 stemmers : 28 positieve stemmen.

 

CC - Patrimoine privé - Sécurité - Hôtel communal - Rénovation de la tour -
Remplacement du système de paratonnerre - Marché de travaux - Travaux
urgents et imprévisibles - Application des articles 234 § 2 et 249 § 1er alinéa 2 de
la nouvelle loi communale - Choix de la procédure de passation et fixation des
conditions du marché - Procédure négociée sans publication préalable - Prise
d'acte de la délibération du Collège des Bourgmestre et Echevins du 27.12.2024 -
Admission de la dépense engagée - Inscription des crédits - Financement -
Exercice 2024

LE CONSEIL,
Vu la nouvelle loi communale, telle que modifiée par dispositions fédérales et
régionales, notamment les articles 117 alinéa 1, 234 § 2, 236 et 249 § 1er alinéa 2 ;
Vu la loi du 17.06.2016, telle que modifiée, relative aux marchés publics, notamment
l'article 42 § 1, 1°, a) ;
Vu l'arrêté royal du 18.04.2017, tel que modifié, relatif à la passation des marchés
publics dans les secteurs classiques ;
Vu l'arrêté royal du 14.01.2013, tel que modifié, établissant les règles générales
d'exécution des marchés publics ;
Vu la délibération du Collège des Bourgmestre et Echevins du 27.12.2024 prise en
application de la nouvelle loi communale, telle que modifiée par dispositions fédérales
et régionales, notamment les articles 234 § 2, 236 et 249 § 1er alinéa 2, dans le cadre
du marché n° 2024.227/A//2024.E087.01/BAT.OL-TC de l’exercice 2024 de travaux
urgents et imprévisibles relatif au remplacement du système de paratonnerre de la tour
de l'Hôtel communal au cours de l'année 2024, tant en matière de choix de la
procédure de passation et de fixation des conditions dudit marché qu'en matière
d'attribution de ce dernier et d'inscription et d'engagement budgétaires des crédits
nécessaires ;
PREND ACTE de la délibération du Collège des Bourgmestre et Echevins du
27.12.2024 prise en application de la nouvelle loi communale, telle que modifiée par
dispositions fédérales et régionales, notamment les articles 234 § 2, 236 et 249 § 1er
alinéa 2, et décidant notamment de choisir, comme procédure de passation du marché
n° 2024.227/A//2024.E087.01/BAT.OL-TC de l’exercice 2024 de travaux urgents et
imprévisibles relatif au remplacement du système de paratonnerre de la tour de l'Hôtel
communal au cours de l'année 2024, la procédure négociée sans publication préalable
en application de l'article 42 § 1, 1°, a) de la loi du 17.06.2016, telle que modifiée ;
DECIDE :

1. d'admettre la dépense engagée résultant du marché susmentionné et à laquelle il
a été pourvu en raison de l'urgence par le Collège des Bourgmestre et Echevins
en séance du 27.12.2024 en application de l'article 249 § 1er alinéa 2 de la
nouvelle loi communale, telle que modifiée, à savoir un crédit de 55.000,00
EUR à l'article 1240/724-60//081 (travail 087.01) du service extraordinaire du
budget de l'exercice 2024 ;

2. de procéder d'une part à l'inscription d'un crédit de dépense d'un montant de
55.000,00 EUR à l'article 1240/724-60//081 (travail 087.01) du service
extraordinaire du budget de l'exercice 2024 et, d'autre part, à l'inscription d'un
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crédit de recette d'un montant de 55.000,00 EUR à l'article 1240/995-51//081
(FRE-F.060) du service extraordinaire du budget de l'exercice 2024, et de
prévoir, lors de la prochaine modification budgétaire de l'exercice 2024,
l'intégration dans la comptabilité budgétaire de cette inscription de crédits.

Le Conseil prend acte et approuve à l'unanimité le projet de délibération.
28 votants : 28 votes positifs.

GR - Privé patrimonium - Veiligheid - Gemeentehuis - Renovatie van de toren -
Vervanging van het bliksemafleidersysteem - Opdracht voor werken - Dringende
en onvoorzienbare werken - Toepassing van artikels 234 § 2 en 249 § 1 lid 2 van
de nieuwe gemeentewet - Keuze van de plaatsingsprocedure en vaststelling van
de voorwaarden van de opdracht - Onderhandelingsprocedure zonder
voorafgaande bekenmaking - Akteneming van de beraadslaging van het College
van Burgemeester en Schepenen van 27.12.2024 - Instemming met de vastgelegde
uitgave - Inschrijving van de kredieten - Financiering - Dienstjaar 2024

DE RAAD,
Gelet op de nieuwe gemeentewet, zoals gewijzigd door federale en gewestelijke
bepalingen, met name de artikels 117 lid 1, 234 § 2, 236 en 249 § 1 lid 2 ;
Gelet op de wet van 17.06.2016, zoals gewijzigd, betreffende de overheidsopdrachten,
met name artikel 42 § 1, 1°, a) ;
Gelet op het koninklijk besluit van 18.04.2017, zoals gewijzigd, betreffende de
plaatsing van overheidsopdrachten in de klassieke sectoren ;
Gelet op het koninklijk besluit van 14.01.2013, zoals gewijzigd, tot bepaling van
algemene uitvoeringsregels van de overheidsopdrachten ;
Gelet op de beraadslaging van het College van Burgemeester en Schepenen van
27.12.2024 genomen in toepassing van de nieuwe gemeentewet, zoals gewijzigd door
federale en gewestelijke bepalingen, met name de artikels 234 § 2, 236 en 249 § 1 lid
2, in het kader van de opdracht nr. 2024.227/A//2024.E087.01/BAT.OL-TC van het
dienstjaar 2024 van dringende en onvoorzienbare werken betreffende de vervanging
van het bliksemafleidersysteem van de toren van het Gemeentehuis in de loop van het
jaar 2024, zowel op het gebied van keuze van de plaatsingsprocedure en vaststelling
van de voorwaarden van de opdracht als op het gebied van gunning van deze opdracht
en begrotingsinschrijving en vastlegging van de nodige kredieten ;
NEEMT AKTE van de beraadslaging van het College van Burgemeester en
Schepenen van 27.12.2024 genomen in toepassing van de nieuwe gemeentewet, zoals
gewijzigd door federale en gewestelijke bepalingen, met name de artikels 234 § 2, 236
en 249 § 1 lid 2, en waarbij met name besloten wordt als plaatsingsprocedure van de
opdracht nr. 2024.227/A//2024.E087.01/BAT.OL-TC van het dienstjaar 2024 van
dringende en onvoorzienbare werken betreffende de vervanging van het
bliksemafleidersysteem van de toren van het Gemeentehuis in de loop van het jaar
2024, de onderhandelingsprocedure zonder voorafgaande bekendmaking in toepassing
van artikel 42 § 1, 1°, a) van de wet van 17.06.2016, zoals gewijzigd, te kiezen ;
BESLUIT :

1. in te stemmen met de vastgelegde uitgave voortvloeiend uit bovenvermelde
opdracht en waarin voorzien werd, wegens hoogdringendheid, door het College
van Burgemeester en Schepenen in zitting van 27.12.2024 in toepassing van
artikel 249 § 1 lid 2 van de nieuwe gemeentewet, zoals gewijzigd, namelijk een
krediet van 55.000,00 EUR op het artikel 1240/724-60//081 (werk 087.01) van
de buitengewone dienst van de begroting van het dienstjaar 2024 ;

2. tot de begrotingsinschrijving, enerzijds, van een uitgavenkrediet voor een
bedrag van 55.000,00 EUR op het artikel 1240/724-60//081 (werk 087.01) van
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de buitengewone dienst van de begroting van het dienstjaar 2024 en, anderzijds,
van een ontvangstkrediet voor een bedrag van 55.000,00 EUR op het artikel
1240/995-51//081 (BRF-F.060) van de buitengewone dienst van de begroting
van het dienstjaar 2024 over te gaan, en de opneming, in de
begrotingsboekhouding, van deze inschrijving van kredieten bij de volgende
begrotingswijziging van het dienstjaar 2024 te voorzien.

De Raad neemt akte en keurt eenparig het voorstel van beraadslaging goed.
28 stemmers : 28 positieve stemmen.

 

 

Environnement & Développement durable - Milieu & Duurzame ontwikkeling
 

CC - Environnement - Délégation de la signature conjointe de l'Echevin de
l'Environnement et du Secrétaire communal pour les documents et actes
administratifs liés à l'environnement

LE CONSEIL,
Vu l’article 109 § 2 de la Nouvelle loi communale ;
Vu la Circulaire du 26.09.2024 relative à certaines dispositions de l'Ordonnance du 27
février 2014 modifiant la nouvelle loi communale : Prérogatives des conseillers
communaux et signature de la correspondance communale ;
Considérant que l’article 109 de la Nouvelle Loi Communale permet qu’un ou
plusieurs fonctionnaires désignés par le Conseil communal, signent certaines
correspondances dont les matières et les types de courriers ont été précisés
préalablement, ainsi que les personnes autorisées à signer ces documents ;
Considérant que le but poursuivi par l’article 109 de la Nouvelle loi communale est
d’accélérer l’envoi des correspondances ou documents tout en ne modifiant pas
l’ordonnancement juridique afin de pouvoir, par exemple, donner ou demander une
information dans des délais beaucoup plus rapides que ce qu’implique le protocole à
respecter pour obtenir la signature conjointe de l’Echevin et du Secrétaire communal ;
Considérant que la délégation de signature est nominative ; qu’elle est personnelle ;
qu’elle n’a pas de durée définie, qu’elle s’achève au départ du fonctionnaire ou de
l’agent communal ou de son remplacement ;
Considérant que la circulaire précitée précise que la modification de l’article 109 de la
Nouvelle loi communale avait pour but d'alléger les procédures administratives en
matière de marchés publics ; qu’elle précise cependant qu’il est possible de recourir à
cette disposition nouvelle dans tous les autres domaines de l'activité administrative de
la commune dans les mêmes conditions d'application ;
Considérant qu’il y a lieu de dresser la liste des documents, actes administratifs et des
personnes désignées dans ce cadre ;
Considérant qu’il y a lieu de préciser les actes administratifs spécifiques et les
matières dans lesquels un agent communal est habilité à signer un acte ou une
correspondance à la place du Collège des Bourgmestre et Echevins ; que cette
délégation doit être nominative, c’est-à-dire qu’elle doit préciser qui est/sont le/les
bénéficiaires de la délégation ; qu’elle doit également être particulièrement précise
quant à son objet ; que d’un point de vue formel, tous les actes signés par un agent
communal à la suite d’une délégation du Collège des Bourgmestre et Echevins
doivent comporter la mention, au-dessus de la signature, «Par délégation », suivi des
nom, prénom, qualité et signature de l’agent communal ;
Considérant que la commune a adhéré au projet de digitalisation des demandes de
permis d'urbanisme « MyPermit Urban » et de permis d’environnement «MyPermit
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Environnement » qui comporte une signature électronique ;
Considérant que la même technologie, à savoir e-Sign de la société LuxTrust est
utilisée pour signer électroniquement les délibérations dans BOS ;
Considérant qu’il y a lieu de prévoir la délégation de signature aux mêmes personnes
pour les mêmes documents dans leur version papier et digitale ;
Considérant la liste des correspondances pour le Département Gestion Urbaine -
Service Environnement et Développement Durable dont la signature pourrait être
déléguée au directeur du Département, Mme Muriel CHAMPENOIS et au
Responsable du service Environnement et Développement Durable, M. Miguel van
HAARE HEIJMEIJER pour une transmission rapide et dans le cadre d’une gestion
efficiente de la commune ;
Considérant que les délégations de signature seront effectives pour les personnes qui
remplaceront l’Echevin compétent et la Secrétaire communale en cas d’absence ; 
DECIDE de donner délégation de signature : 

au Directeur du Département Gestion Urbaine, Mme Muriel CHAMPENOIS ;
au Responsable du service Environnement et Développement Durable, M.
Miguel van HAARE HEIJMEIJER ; 

pour les documents suivants (format papier et digital) : 
Dans le cadre des demandes de permis d’urbanisme concernant uniquement les actes
et travaux décrits à l’article 98, § 1 °8 du Code Bruxelloise de l’Aménagement du
territoire (abattage, déplacement ou opération susceptible de mettre en péril la survie
d’un arbre à haute tige) :

Les accusés de réception de dossier incomplet et complet,
Le courrier demandant aux personnes ayant introduit des demandes de permis
de payer leurs frais de dossiers et la taxe d’abattage d’arbre,
Le procès-verbal de clôture d’enquête publique,
Le courrier de suivi demandant de modifier les plans après décision du Collège,
du fonctionnaire délégué ou après avis de la commission de concertation,
Le courrier de demande d’avis et de dérogations auprès du fonctionnaire
délégué et la notification au demandeur,
Le courrier de transmission de l’avis du collège et/ou de l’avis de la
commission de concertation au fonctionnaire délégué,
Le courrier de demandes d’avis aux instances,
Le courrier de notification de la décision du Collège envoyé au fonctionnaire
délégué en vue du droit de suspension,
Le courrier de demandes d’accès pour visite de contrôle,
Le courrier de transmission de dossier suite à une saisine ou un recours,
Le courrier de prolongation du délai d’instruction de la demande pendant les
vacances d’été. 

Dans le cadre des demandes de permis d’environnement et déclarations
environnementales :

Les accusés de réception de dossier incomplet et les rappels subséquents,
Les mises en demeure de compléter le dossier incomplet,
Les accusés de réception de dossier complet uniquement pour les demandes de
permis d’environnement de classe 2,
Le courrier demandant aux personnes ayant introduit des demandes de permis
de payer leurs frais de dossiers,
Le procès-verbal de clôture d’enquête publique,
Le courrier de demande d’avis au SIAMU,
Le courrier de demandes d’avis aux instances,
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Le courrier de rappel au titulaire d’un permis pour la transmission des
documents après permis,
Le courrier de confirmation de la prise d’acte de la cessation totale d’une
installation ou activité classée,
Le courrier de confirmation de la prise d’acte du changement de titulaire d’un
permis d’environnement valide.

Le Conseil approuve à l'unanimité le projet de délibération.
28 votants : 28 votes positifs.

GR - Leefmilieu - Delegatie van de gezamenlijke handtekening van de Schepen
van Leefmilieu en de Gemeentesecretaris voor documenten en administratieve
handelingen in verband met leefmilieu

DE RAAD,
Gelet op artikel 109 § 2 van de Nieuwe Gemeentewet ;
Gelet op de Omzendbrief van 26.09.2024 betreffende een aantal bepalingen van de
Ordonnantie van 27 februari 2014 tot wijziging van de nieuwe gemeentewet: de
prerogatieven van de gemeenteraadsleden en de handtekening van de gemeentelijke
briefwisseling ;
Overwegende dat artikel 109 van de Nieuwe Gemeentewet toestaat dat een of meer
door de Gemeenteraad aangewezen ambtenaren bepaalde briefwisseling ondertekenen,
waarbij de onderwerpen en soorten brieven vooraf zijn gespecificeerd, evenals de
personen die bevoegd zijn om deze documenten te ondertekenen ;
Overwegende dat het doel van artikel 109 van de Nieuwe Gemeentewet is om de
verzending van briefwisseling of documenten te versnellen zonder de rechtsorde te
wijzigen, zodat het bijvoorbeeld mogelijk is om veel sneller informatie te verstrekken
of op te vragen dan vereist is volgens het protocol voor het verkrijgen van de
gezamenlijke handtekening van de Schepen en de Gemeentesecretaris ;
Overwegende dat de delegatie van ondertekening nominatief is; dat het persoonlijk is;
dat het geen bepaalde duur heeft, dat het eindigt met het vertrek van de ambtenaar of
de gemeentelijke agent of zijn vervanger ;
Overwegende dat in bovengenoemde omzendbrief wordt gepreciseerd dat de wijziging
van artikel 109 van de Nieuwe Gemeentewet tot doel heeft de administratieve
procedures op het gebied van overheidsopdrachten te vereenvoudigen ; dat evenwel
wordt gepreciseerd dat deze nieuwe bepaling onder dezelfde toepassingsvoorwaarden
kan worden toegepast op alle andere gebieden van de administratieve activiteit van de
gemeente ;
Overwegende dat er een lijst moet worden opgesteld van de in dit verband
aangewezen documenten, administratieve handelingen en personen ;
Overwegende dat het noodzakelijk is de specifieke administratieve handelingen en
aangelegenheden te preciseren waarin een gemeentepersoneelslid gemachtigd is een
akte of briefwisseling te ondertekenen in de plaats van het College van Burgemeester
en Schepenen ; dat deze delegatie nominatief moet zijn, d.w.z. dat moet worden
gepreciseerd wie de begunstigde(n) van de delegatie is/zijn ; dat de delegatie ook
bijzonder nauwkeurig moet zijn wat het onderwerp betreft ; dat vanuit formeel
oogpunt alle handelingen die door een gemeentepersoneelslid worden ondertekend na
een delegatie van het College van Burgemeester en Schepenen, boven de
handtekening de vermelding "Bij delegatie" moeten dragen, gevolgd door de naam,
voornaam, functie en handtekening van de gemeentepersoneelslid ;
Overwegende dat de gemeente zich heeft aangesloten bij het project voor digitale
stedenbouwkundige vergunningsaanvragen "MyPermit Urban" en
milieuvergunningsaanvragen “MyPermit Leefmilieu” dat een elektronische
ondertekening bevat ;
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Overwegende dat dezelfde technologie, e-Sign van LuxTrust, wordt gebruikt om
beraadslagingen in BOS elektronisch te ondertekenen ;
Overwegende dat moet worden voorzien in delegatie van ondertekening aan dezelfde
personen voor dezelfde documenten in hun papieren en digitale versie ;
Overwegende de lijst van briefwisseling voor het Departement Stedelijk Beheer -
Dienst Leefmilieu en Duurzame Ontwikkeling waarvan de ondertekening mag worden
gedelegeerd aan de Directrice van het Departement Stedelijk Beheer, Mevr. Muriel
CHAMPENOIS, en aan de verantwoordelijke van de Dienst Leefmilieu en Duurzame
Ontwikkeling, Dhr. Miguel van HAARE HEIJMEIJER, voor een snelle verzending en
in het kader van een efficiënt beheer van de gemeente ;
Overwegende dat de delegaties van ondertekening van kracht zullen zijn voor de
personen die de bevoegde Schepen en de Gemeentesecretaris zullen vervangen in
geval van afwezigheid ;
BESLUIT ondertekening te delegeren :

aan de Directrice van de Dienst Stedelijk Beheer, Mevr. Muriel
CHAMPENOIS ;
aan de verantwoordelijke van de Dienst Leefmilieu en Duurzame
Ontwikkeling, Dhr. Miguel van HAARE HEIJMEIJER ;

voor de volgende documenten (op papier en digitaal) :
in het kader van aanvragen voor stedenbouwkundige vergunningen die uitsluitend
betrekking hebben op de handelingen en werken beschreven in artikel 98, § 1 °8 van
het Brussels Wetboek van Ruimtelijke Ordening (vellen, verplaatsen of ingrepen die
de overleving van een hoogstammige boom in het gedrang kunnen brengen) : 
De ontvangstbevestigingen van onvolledige en volledige dossiers,

De brief waarin er gevraagd wordt aan de personen die een
vergunningsaanvraag hebben ingediend om hun dossierkosten en de
kapbelasting te betalen,
Het proces-verbaal van sluiting van het openbaar onderzoek,
Een opvolgingsbrief met het verzoek de plannen te wijzigen na een beslissing
van het College, de Gemachtigde Ambtenaar of de Overlegcommissie,
De brief met het verzoek om advies en afwijkingen van de Afgevaardigde
Ambtenaar en de kennisgeving aan de aanvrager,
De brief waarin het advies van het College en/of het advies van de
Overlegcommissie aan de Afgevaardigde Ambtenaar wordt meegedeeld,
De brief met de vraag om advies gericht aan de instanties,
De brief tot kennisgeving van de beslissing van het College aan de
Afgevaardigde Ambtenaar met het oog op het recht op schorsing,
De brieven met verzoeken om toegang voor inspectiebezoeken,
De brief voor het doorsturen van een dossier na een aanhangigmaking of
beroep,
De brief tot verlenging van de deadline voor het verwerken van de aanvraag
tijdens de zomervakantie,

In het kader van milieuvergunningsaanvragen en milieuaangiften :

De ontvangstbevestigingen van onvolledige dossiers en daaropvolgende
herinneringen ;
De ingebrekestellingen om het onvolledige dossier aan te vullen,
De ontvangstbevestigingen van volledig dossier voor klasse 2
vergunnigsaanvragen ;
De brief waarin er gevraagd wordt aan de personen die een
vergunningsaanvraag hebben ingediend om hun dossierkosten te betalen,
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Het proces-verbaal van sluiting van het openbaar onderzoek,
De brief met de vraag om advies gericht aan de BHDBDMH,
De brief met de vraag om advies gericht aan de instanties,
De herinneringsbrief aan vergunninghouders voor de verzending van
documenten na de vergunning,
De brief dat bevestigt de akteneming van de stopzetting van een ingedeelde
inrichting of activiteit,
De brief dat bevestigt de akteneming van de wijziging van de houder van een
geldige milieuvergunning.

De Raad keurt eenparig het voorstel van beraadslaging goed.
28 stemmers : 28 positieve stemmen.

 

 

Enseignement FR - FR Onderwijs 
 

CC - Enseignement francophone - Ecole maternelle de Joli-Bois - Admission au
stage dans un emploi de directeur - Arrêt du profil de la fonction - Lancement de
l'appel aux candidats

LE CONSEIL,
Vu le décret du 06.06.1994 de la Communauté française fixant le statut des membres
du personnel subsidié de l'enseignement officiel subventionné ;
Vu le décret du 02.02.2007 de la Communauté française fixant le statut des directeurs
tel que modifié ;
Vu l'arrêté du 22.03.2017 du Gouvernement de la Communauté française donnant
force obligatoire à la décision de la commission paritaire centrale de l'enseignement
officiel subventionné du 06.12.2016 relative l'actualisation de l'appel à candidatures
pour l'admission au stage de directeur ou à une désignation à titre temporaire dans une
fonction de directeur pour une durée supérieure à quinze semaines ;
Vu le décret du 14.03.2019 de la Communauté française modifiant diverses
dispositions relatives aux fonctions de directeur et directrice, aux autres fonctions de
promotion et aux fonctions de sélection ;
Vu l'arrêté du 24.04.2019 du Gouvernement de la Communauté française portant
exécution de l'article 5, §1er du décret du 02.02.2007 fixant le statut des directeurs
dans l'enseignement ;
Vu le décret du 04.02.2021 de la Communauté française portant des mesures diverses
concernant les fonctions de promotion et de sélection dans l'enseignement ;
Considérant qu’un emploi de directeur dans l'enseignement maternel ordinaire
autonome francophone à l'école maternelle de Joli-Bois est vacant depuis le
22.01.2025 ;
Vu l'avis de la commission paritaire locale en date du 03.02.2025 sur le profil de la
fonction de directeur à pourvoir et les modalités pratiques de l'appel aux candidats ;
DECIDE :

1. d'arrêter le profil de la fonction de directeur à pourvoir dans l'enseignement
maternel ordinaire autonome francophone à l'Ecole maternelle de Joli-Bois
 (document ci-annexé) ;

2. de lancer l'appel à candidatures pour l'admission au stage dans une fonction de
direction dans l'enseignement maternel ordinaire autonome francophone à
l'Ecole maternelle de Joli-Bois.
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Le Conseil approuve à l'unanimité le projet de délibération.
28 votants : 28 votes positifs.

 

CC - Enseignement francophone - Extrascolaire - Accueil des enfants durant
leur temps libre - Adoption du Programme de Coordination Locale de l'Enfance
- Dispositions

LE CONSEIL,
Vu le décret du 03.07.2003 de la Communauté française relatif à la coordination de
l’accueil des enfants durant leur temps libre et au soutien de l’accueil extrascolaire, et
son arrêté d’application, modifié par le décret du 29.03.2009 et son arrêté du
14.05.2009 ;
Vu l’avis favorable à l’agrément du programme de Coordination Locale pour
l’Enfance (CLE) de Woluwe-Saint-Pierre à partir du 01.09.2014 par les services de
l'Office National de l'Enfance ;
Considérant que le dernier avis favorable à l'agrément du programme de Coordination
Locale pour l'Enfance (CLE) de Woluwe-Saint-Pierre date du 01.09.2019 ;
Considérant que l’agrément est valable pour une période de cinq ans, soit jusqu’au
31.08.2024 ;
Qu’au terme de cette période, le programme de Coordination Locale pour l’Enfance
(CLE) doit être renouvelé ;
Vu le courriel du 22.04.2024 par lequel M. Annick COGNAUX, directrice ATL de
l’Office National de l’Enfance, accorde à la Commune de Woluwe-Saint-Pierre, un
délai de six mois supplémentaires pour la transmission du nouveau programme, soit
jusqu’au 28.02.2025 ;
Considérant qu’un état des lieux de l’accueil des enfants entre 2 ans 1/2 et 12 ans a été
réalisé ;
Considérant que le programme de Coordination Locale pour l’Enfance (CLE) pour
2024-2029 a été proposé et approuvé par la Commission Communale de l’Accueil
(C.C.A.) lors de sa séance du 12.02.2025 ;
Considérant que le programme de Coordination Locale pour l’Enfance (CLE) doit être
approuvé par le Conseil communal ;
Vu le programme de Coordination Locale pour l’Enfance (CLE) en fichier attaché ;
DECIDE :

1. d’approuver la proposition de programme de Coordination Locale pour
l’Enfance (CLE) tel que repris en annexe ;

2. de soumettre ledit programme à la Commission d’agrément de l’Office
National de l’Enfance pour le 28.02.2025 au plus tard.

Le Conseil approuve à l'unanimité le projet de délibération.
28 votants : 28 votes positifs.

 

 

Culture NL Bibliothèque NL Brede School - Cultuur NL Bibliotheek NL Brede School
 

CC - Kunst & Cultuur - Compagnies de théâtre - Contrats pour la saison 2025 -
Approbation

LE CONSEIL,
Vu la nouvelle loi communale, telle que modifiée par dispositions fédérales et
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régionales, notamment les articles 117 alinéa 1, 234 § 1 et 236 ;
Vu la loi du 17.06.2016, telle que modifiée, relative aux marchés publics, notamment
l'article 42, § 1, 1°, d) ii ;
Vu l'arrêté royal du 18.04.2017, tel que modifié, relatif à la passation des marchés
publics dans les secteurs classiques ;
Vu l'arrêté royal du 14.01.2013, tel que modifié, établissant les règles générales
d'exécution des marchés publics ;
Considérant que le service Kunst en Cultuur s’occupe de la programmation de pièces
de théâtre dans le Centre de Congrès de Woluwe-Saint-Pierre ;
Considérant qu’il y a dès lors lieu que la Commune engage des troupes théâtrales et
établisse les contrats y relatifs pour les représentations qui auront lieu jusqu’au
30.06.2025 ;
Considérant que les troupes suivantes ont été retenues, à savoir : 

BV Collage
Producties Begijnhof 50, 2300 Turnhout K.B.O.

0871.871.602

De Speelman bvba Vooruitzichtstraat 16, 2140
Borgerhout

K.B.O.
0899.353.811

V.Z.W. Tristero Koninginnelaan 225, 1000
Brussel

K.B.O.
0449.832.847

Theater Antigone Overleiestraat 41, 8500
Kortrijk

K.B.O.
0410.019 988

theater DE MAAN Minderbroedersgang 3, 2800
Mechelen

K.B.O.
0406.580.844

Het Huis Hasselt
V.Z.W. Schoolstraat 32, 3500 Hasselt K.B.O.

0705.854.845

Stan V.Z.W. Hessenplein 2, 2000
Antwerpen

K.B.O.
0441.290.711

Het Paleis
B.V.B.A.

Scheldestraat 21/A101, 2000
Antwerpen

K.B.O.
0560.958.324

 DECIDE : 

1. de choisir, comme procédure de passation, la procédure négociée sans
publication préalable - article 42, § 1, 1°, d) ii de la loi du 17.06.2016 ;

2. d'accepter la limitation de la liste des opérateurs consultés pour l'attribution du
présent marché ;

3. d’approuver les contrats d’engagement ci-annexés des troupes théâtrales
suivantes pour les représentations qui auront lieu jusqu’au 30.06.2025 :

B.V. Collage
Producties Begijnhof 50, 2300 Turnhout K.B.O.

0871.871.602
De Speelman
B.V.B.A.

Vooruitzichtstraat 16, 2140
Borgerhout

K.B.O.
0899.353.811

V.Z.W. Tristero Koninginnelaan 225, 1000
Brussel

K.B.O.
0449.832.847

Theater Antigone Overleiestraat 41, 8500
Kortrijk

K.B.O. 0410.019
988

theater DE MAAN Minderbroedersgang 3, 2800
Mechelen

K.B.O.
0406.580.844

Het Huis Hasselt
V.Z.W. Schoolstraat 32, 3500 Hasselt K.B.O.

0705.854.845

Stan V.Z.W. Hessenplein 2, 2000
Antwerpen

K.B.O.
0441.290.711

Het Paleis B.V.B.A. Scheldestraat 21/A101, 2000
Antwerpen

K.B.O.
0560.958.324
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Le Conseil approuve à l'unanimité le projet de délibération.
28 votants : 28 votes positifs.

GR - Kunst & Cultuur - Toneelgezelschappen - Contracten voor het seizoen 2025
- Goedkeuring

DE RAAD,                                    
Gelet op de nieuwe gemeentewet, zoals gewijzigd door de federale en gewestelijke
bepalingen, met name de artikels 117, lid 1, 234, § 1 en 236 ;                                    
Gelet op de wet van 17.06.2016, zoals gewijzigd, betreffende de overheidsopdrachten,
inzonderheid op artikel 42, § 1, 1°, d) ii ;                                    
Gelet op het Koninklijk Besluit van 18.04.2017, zoals gewijzigd, betreffende het
plaatsen van overheidsopdrachten in de traditionele sectoren ;                                    
Gelet op het Koninklijk Besluit van 14.01.2013, zoals gewijzigd, tot vaststelling van
de algemene regels voor de uitvoering van
overheidsopdrachten;                                    
Overwegende dat de dienst Kunst en Cultuur belast was met de programmering van de
toneelstukken in het Congrescentrum van Sint-Pieters-Woluwe
;                                    
Overwegende dat het derhalve noodzakelijk is dat de gemeente theatergezelschappen
inhuurt en de desbetreffende contracten opstelt voor de voorstellingen die tot
30.06.2025 zullen plaatsvinden ;                                    
Overwegende dat de volgende bedrijven zijn geselecteerd, namelijk : 

B.V. Collage
Producties Begijnhof 50, 2300 Turnhout K.B.O.

0871.871.602
De Speelman
B.V.B.A.

Vooruitzichtstraat 16, 2140
Borgerhout

K.B.O.
0899.353.811

V.Z.W. Tristero Koninginnelaan 225, 1000
Brussel

K.B.O.
0449.832.847

Theater Antigone Overleiestraat 41, 8500
Kortrijk

K.B.O. 0410.019
988

theater DE MAAN Minderbroedersgang 3, 2800
Mechelen

K.B.O.
0406.580.844

Het Huis Hasselt
V.Z.W. Schoolstraat 32, 3500 Hasselt K.B.O.

0705.854.845

Stan V.Z.W. Hessenplein 2, 2000
Antwerpen

K.B.O.
0441.290.711

Het Paleis
B.V.B.A.

Scheldestraat 21/A101, 2000
Antwerpen

K.B.O.
0560.958.324

 BESLUIT :

1. de onderhandelingsprocedure zonder voorafgaande bekendmaking te kiezen als
gunningsprocedure - artikel 42, § 1, 1°, d) ii van de wet van 17.06.2016 ;

2. de beperking van de lijst van voor de gunning van deze opdracht geraadpleegde
exploitanten te aanvaarden ;

3. de bijgevoegde overeenkomsten van de volgende theatergezelschappen voor de
voorstellingen die tot 30.06.2025 zullen plaatsvinden, goed te keuren : 

B.V. Collage
Producties Begijnhof 50, 2300 Turnhout K.B.O.

0871.871.602
De Speelman
B.V.B.A.

Vooruitzichtstraat 16, 2140
Borgerhout

K.B.O.
0899.353.811

V.Z.W. Tristero Koninginnelaan 225, 1000
Brussel

K.B.O.
0449.832.847
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Theater Antigone Overleiestraat 41, 8500
Kortrijk

K.B.O. 0410.019
988

theater DE MAAN Minderbroedersgang 3, 2800
Mechelen

K.B.O.
0406.580.844

Het Huis Hasselt
V.Z.W. Schoolstraat 32, 3500 Hasselt K.B.O.

0705.854.845

Stan V.Z.W. Hessenplein 2, 2000
Antwerpen

K.B.O.
0441.290.711

Het Paleis
B.V.B.A.

Scheldestraat 21/A101, 2000
Antwerpen

K.B.O.
0560.958.324

De Raad keurt eenparig het voorstel van beraadslaging goed.
28 stemmers : 28 positieve stemmen.

 

 

Urbanisme Planification et aménagement du territoire - Stedenbouwplanning en inrichting van
het grondgebied
 

CC - Urbanisme - Délégation de la signature conjointe de l'Echevin de
l'Urbanisme et du Secrétaire communal pour les documents et actes
administratifs liés à l'urbanisme

LE CONSEIL,
Vu l’article 109 § 2 de la Nouvelle Loi Communale ;
Vu la Circulaire du 26.09.2024 relative à certaines dispositions de l'Ordonnance du 27
février 2014 modifiant la nouvelle loi communale : Prérogatives des conseillers
communaux et signature de la correspondance communale ;
Considérant que l’article 109 de la Nouvelle Loi Communale permet qu’un ou
plusieurs fonctionnaires désignés par le Conseil communal signent certaines
correspondances, dont les matières et les types de courriers ont été précisés
préalablement ainsi que les personnes autorisées à signer ces documents ;
Considérant que le but poursuivi par l’article 109 de la Nouvelle Loi Communale est
d’accélérer l’envoi des correspondances ou documents tout en ne modifiant pas
l’ordonnancement juridique afin de pouvoir, par exemple, donner ou demander une
information dans des délais beaucoup plus rapides que ce qu’implique le protocole à
respecter pour obtenir la signature conjointe de l’Echevin et du Secrétaire communal ;
Considérant que la délégation de signature est nominative ; qu’elle est personnelle ;
qu’elle n’a pas de durée définie, qu’elle s’achève au départ du fonctionnaire ou de
l’agent communal ou de son remplacement ;
Considérant que la circulaire précitée précise que la modification de l’article 109 de la
Nouvelle Loi Communale avait pour but d'alléger les procédures administratives en
matière de marchés publics ; qu’elle précise cependant qu’il est possible de recourir à
cette disposition nouvelle dans tous les autres domaines de l'activité administrative de
la commune dans les mêmes conditions d'application ;
Considérant qu’il y a lieu de dresser la liste des documents, actes administratifs et des
personnes désignées dans ce cadre ;
Considérant qu’il y a lieu de préciser les actes administratifs spécifiques et les
matières dans lesquels un agent communal est habilité à signer un acte ou une
correspondance à la place du Collège des Bourgmestre et Echevins ; que cette
délégation doit être nominative, c’est-à-dire qu’elle doit préciser qui est/sont le/les
bénéficiaires de la délégation ; qu’elle doit également être particulièrement précise
quant à son objet ; que d’un point de vue formel, tous les actes signés par un agent
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communal à la suite d’une délégation du Collège des Bourgmestre et Echevins
doivent comporter la mention, au-dessus de la signature, «Par délégation », suivi des
nom, prénom, qualité et signature de l’agent communal ;
Considérant que la commune a adhéré au projet de digitalisation des demandes de
permis d'urbanisme «MyPermit» et « MyRU » qui comportent une signature
électronique ;
Considérant que la même technologie, à savoir e-Sign de la société LuxTrust est
utilisée pour signer électroniquement les délibérations dans BOS ;
Considérant qu’il y a lieu de prévoir la délégation de signature aux mêmes personnes
pour les mêmes documents dans leur version papier et digitale ;
Considérant la liste des correspondances pour le Département Gestion Urbaine -
Service de l’Urbanisme dont la signature pourrait être déléguée au directeur du
Département, Mme Muriel CHAMPENOIS, et au responsable du service de
l’Urbanisme, M. Nicolas GDALEWITCH, pour une transmission rapide et dans le
cadre d’une gestion efficiente de la commune ;
Considérant que les délégations de signature seront effectives pour les personnes qui
remplaceront l’Echevin compétent et la Secrétaire communale en cas d’absence ;
DECIDE de donner délégation de signature :

au directeur du Département Gestion Urbaine, Mme Muriel CHAMPENOIS ;
au responsable du Service de l’Urbanisme, M. Nicolas GDALEWITCH ; 

pour les documents suivants (formats papier et digital) dans le cadre des demandes de
permis d’urbanisme :

Les accusés de réception de dossier incomplet (ARI) et complet (ARC),
Le courrier demandant aux personnes ayant introduites des demandes de
permis de payer leurs frais de dossiers et la taxe de bâtisse,
Le procès-verbal de clôture d’enquête publique,
Le courrier de suivi demandant de modifier les plans après décision du Collège,
du Fonctionnaire Délégué ou après avis de la Commission de Concertation,
Le courrier de demande d’avis et de dérogations auprès du Fonctionnaire
Délégué et la notification au demandeur,
Le courrier de transmission de l’avis du Collège et/ou de l’avis de la
Commission de Concertation au Fonctionnaire Délégué,
Le courrier de demandes d’avis aux instances,
Le courrier de notification de la décision du Collège envoyé au Fonctionnaire
Délégué en vue du droit de suspension,
Le courrier de demandes d’accès pour visite de contrôle,
Le courrier de transmission de dossier suite à une saisine ou un recours,
Le courrier de prolongation du délai d’instruction de la demande pendant les
vacances d’été,
Les courriers relatifs au volet performances énergétiques des bâtiments des
dossiers de demandes de permis d'urbanisme,
Les renseignements urbanistiques. 

Le Conseil approuve à l'unanimité le projet de délibération.
28 votants : 28 votes positifs.
 

GR - Stedenbouw - Delegatie van de gezamenlijke handtekening van de Schepen
van Stedenbouw en de Gemeentesecretaris voor documenten en administratieve
handelingen in verband met stedenbouw

DE RAAD,
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Gelet op artikel 109 § 2 van de Nieuwe Gemeentewet ;
Gelet op de omzendbrief van 26.09.2024 betreffende een aantal bepalingen van de
Ordonnantie van 27 februari 2014 tot wijziging van de nieuwe gemeentewet : de
prerogatieven van de gemeenteraadsleden en de handtekening van de gemeentelijke
briefwisseling ;
Overwegende dat artikel 109 van de Nieuwe Gemeentewet toestaat dat een of meer
door de Gemeenteraad aangewezen ambtenaren bepaalde briefwisseling ondertekenen,
waarbij de onderwerpen en soorten brieven vooraf zijn gespecificeerd, evenals de
personen die bevoegd zijn om deze documenten te ondertekenen ;
Overwegende dat het doel van artikel 109 van de Nieuwe Gemeentewet is om de
verzending van briefwisseling of documenten te versnellen zonder de rechtsorde te
wijzigen, zodat het bijvoorbeeld mogelijk is om veel sneller informatie te verstrekken
of op te vragen dan vereist is volgens het protocol voor het verkrijgen van de
gezamenlijke handtekening van de Schepen en de Gemeentesecretaris ;
Overwegende dat de delegatie van ondertekening nominatief is; dat het persoonlijk is;
dat het geen bepaalde duur heeft, dat het eindigt met het vertrek van de ambtenaar of
de gemeentelijke agent of zijn vervanger ;
Overwegende dat in bovengenoemde omzendbrief wordt gepreciseerd dat de wijziging
van artikel 109 van de Nieuwe Gemeentewet tot doel heeft de administratieve
procedures op het gebied van overheidsopdrachten te vereenvoudigen ; dat evenwel
wordt gepreciseerd dat deze nieuwe bepaling onder dezelfde toepassingsvoorwaarden
kan worden toegepast op alle andere gebieden van de administratieve activiteit van de
gemeente ;
Overwegende dat er een lijst moet worden opgesteld van de in dit verband
aangewezen documenten, administratieve handelingen en personen ;
Overwegende dat het noodzakelijk is de specifieke administratieve handelingen en
aangelegenheden te preciseren waarin een gemeentepersoneelslid gemachtigd is een
akte of briefwisseling te ondertekenen in de plaats van het College van Burgemeester
en Schepenen ; dat deze delegatie nominatief moet zijn, d.w.z. dat moet worden
gepreciseerd wie de begunstigde(n) van de delegatie is/zijn ; dat de delegatie ook
bijzonder nauwkeurig moet zijn wat het onderwerp betreft ; dat vanuit formeel
oogpunt alle handelingen die door een gemeentepersoneelslid worden ondertekend na
een delegatie van het College van Burgemeester en Schepenen, boven de
handtekening de vermelding "Bij delegatie" moeten dragen, gevolgd door de naam,
voornaam, functie en handtekening van de gemeentepersoneelslid ;
Overwegende dat de gemeente zich heeft aangesloten bij het project voor digitale
stedenbouwkundige vergunningsaanvragen "MyPermit" en "MyRU", dat een
elektronische ondertekening bevat ;
Overwegende dat dezelfde technologie, e-Sign van LuxTrust, wordt gebruikt om
beraadslagingen in BOS elektronisch te ondertekenen ;
Overwegende dat moet worden voorzien in delegatie van ondertekening aan dezelfde
personen voor dezelfde documenten in hun papieren en digitale versie ;
Overwegende de lijst van briefwisseling voor het Departement Stedelijk Beheer -
Dienst Stedenbouw waarvan de ondertekening mag worden gedelegeerd aan de
Directeur van het Departement, Mevr. Muriel CHAMPENOIS, en aan de
verantwoordelijke van de Dienst Stedenbouw, Dhr. Nicolas GDALEWITCH, voor
een snelle verzending en in het kader van een efficiënt beheer van de gemeente ;
Overwegende dat de delegaties van ondertekening van kracht zullen zijn voor de
personen die de bevoegde Schepen en de Gemeentesecretaris zullen vervangen in
geval van afwezigheid ;
BESLUIT ondertekening te delegeren :

aan de Directeur van de Departement Stedelijk Beheer, Mevr. Muriel
CHAMPENOIS ;
aan de verantwoordelijke van de Dienst Stedenbouw, Dhr. Nicolas
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18.02.2025/A/0019 

GDALEWITCH ; 

voor de volgende documenten (op papier en digitaal) in verband met aanvragen voor
stedenbouwkundige vergunningen :

De ontvangstbevestigingen van onvolledige (OBI) en volledige (OBC)
dossiers,
De brief waarin er gevraagd wordt aan de personen die een
vergunningsaanvraag hebben ingediend om hun dossierkosten en de
bouwbelasting te betalen,
Het proces-verbaal van sluiting van het openbaar onderzoek,
Een opvolgingsbrief met het verzoek de plannen te wijzigen na een beslissing
van het College, de Gemachtigde Ambtenaar of de Overlegcommissie,
De brief met het verzoek om advies en afwijkingen van de Afgevaardigde
Ambtenaar en de kennisgeving aan de aanvrager,
De brief waarin het advies van het College en/of het advies van de
Overlegcommissie aan de Afgevaardigde Ambtenaar wordt meegedeeld,
De brief met de vraag om advies gericht aan de instanties,
De brief tot kennisgeving van de beslissing van het College aan de
Afgevaardigde Ambtenaar met het oog op het recht op schorsing,
De brieven met verzoeken om toegang voor inspectiebezoeken,
De brief voor het doorsturen van een dossier na een aanhangigmaking of
beroep,
De brief tot verlenging van de deadline voor het verwerken van de aanvraag
tijdens de zomervakantie,
De brieven over de energieprestaties van gebouwen in aanvraagdossiers voor
stedenbouwkundige vergunningen,
De stedenbouwkundige inlichtingen.

De Raad keurt eenparig het voorstel van beraadslaging goed.
28 stemmers : 28 positieve stemmen.
 

Georges Dallemagne entre en séance / treedt in zitting.  
Christophe De Beukelaer entre en séance / treedt in zitting.  
Etienne Dujardin entre en séance / treedt in zitting.  
Cathy Vaessen entre en séance / treedt in zitting.  

 
 

 

Secrétariat - Secretariaat
 

CC - Présentation de la note de politique générale du Collège des Bourgmestre et
Echevins pour la législature 2024-2030

LE CONSEIL,
Vu la note de politique générale établie par le Collège des Bourgmestre et Echevins
pour la durée de la législature 2024-2030 
ENTEND M. Benoit CEREXHE, bourgmestre, procéder à la présentation de la note
de de politique générale établie par le Collège des Bourgmestre et Echevins pour la
durée de la législature 2024-2030 : 
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"Introduction
Je pense m’exprimer en notre nom à tous en disant que ce qui nous motive
particulièrement dans l’exercice de notre fonction, fût-t-elle celle de candidat, de
conseiller communal, d’administrateur dans une de nos Asbl, d’échevin, ou encore de
Bourgmestre en ce qui me concerne, c’est le fait de servir une commune telle que
Woluwe-Saint-Pierre, qui représente un cadre de vie d’une haute qualité, où il est
tellement agréable de résider.
La priorité de notre majorité, c’est de maintenir ce cadre de vie. Je ne veux
certainement pas être pessimiste. Nous sommes ici pour voir l’avenir avec
enthousiasme. Néanmoins, nous devons être lucides par rapport au contexte dans
lequel nous prenons nos responsabilités. Nous vivons une période caractérisée par des
difficultés budgétaires importantes du côté des pouvoirs publics. Celles-ci trouvent
essentiellement leurs origines dans une succession de crises : Covid, guerre en
Ukraine, énergie, pour ne citer qu’elles. Dans le même temps, notre pouvoir local, que
ce soit au niveau de l’administration, du CPAS, ou de la Police, ne cesse de voir la
liste de ses compétences et missions augmenter, sans que cela ne s’accompagne des
moyens pour les mener à bien. L’ensemble de cette situation nous impose plus que
jamais de gérer les deniers publics avec rigueur.
Vous savez que nous avons dû augmenter l’impôt sur l’immobilier. Nous détaillons
dans le Wolumag de ce mois de février les raisons de cette augmentation que nous
voulons temporaire. En effet, nous nous engageons à revenir à 2200 centimes
additionnels au précompte immobilier pour les propriétaires occupants en 2027. Les
efforts que nous demandons, vous ne serez pas les seuls à les soutenir : nous allons
également faire des efforts tout particuliers puisque nous réduirons nos dépenses d’un
montant équivalent à celui de la hausse des impôts. Nous avons par ailleurs allégé la
fiscalité sur le travail. Ces mesures sont nécessaires pour maintenir notre qualité de
vie, nos infrastructures et nos services. Et quand je parle de maintien, cela ne signifie
certainement pas un statut quo. Évolution, amélioration, optimisation du service
public à Woluwe-Saint-Pierre, cela fait partie de notre ADN. Maintenir ce cadre de
vie, cela inclut le fait de maintenir la dynamique : continuer à proposer de nouveaux
projets, innover, et anticiper le changement pour y répondre au mieux et s’adapter.
Cette ambition majeure pour notre commune, elle se décline en objectifs opérationnels
phares.
Premièrement, nous voulons en effet continuer de développer la convivialité à
Woluwe-Saint-Pierre. Vivre consciemment ensemble, avoir des contacts avec ses
voisins, son quartier, sont à nos yeux des conditions qui favorisent la mise en œuvre
des politiques que nous soutenons. Un quartier où les gens se parlent, sont à l’écoute
des uns des autres, c’est un quartier qui développera une solidarité qui sera plus
vigilant sur le point de la sécurité, et qui sera d’autant plus disposé à interagir de
manière organisée et constructive avec les autorités locales. C’est aussi un quartier que
chacun s’appropriera, d’autant plus, et que chacun voudra davantage préserver.
Deuxièmement, c’est une évidence aujourd’hui : la transition climatique doit continuer
de faire partie de nos gestes quotidiens. Il est même indispensable d’amplifier encore
notre préoccupation pour réduire à son minimum l’impact de nos actions sur notre
environnement. Et nous voulons décliner cette nécessité d'une manière praticable et
réaliste pour chacun de nos habitants.
Troisièmement, nous voulons également renforcer les liens entre les citoyens et le
pouvoir local. Nous voulons nous appuyer sur les expertises que des habitants
possèdent, et qui peuvent parfois venir en appui des services communaux, et nous
souhaitons tout spécifiquement faire en sorte que nous restions en relation avec nos
jeunes afin de leur donner, à eux aussi, l’envie de vivre pleinement leur commune, et
pourquoi pas, de s’impliquer dans sa gestion future. Nous avons conscience d’un
déficit de popularité de ce que l’on nomme simplement entre guillemets « le
politique », mais sommes convaincus, au vu du travail que nous menons au quotidien,
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que le climat de confiance entre les mandataires et les habitants peut s’améliorer
sensiblement. C’est notre devoir que de saisir cette opportunité.
Quatrièmement, enfin, ce plaisir de vivre, ici, à Woluwe-Saint-Pierre, nous le voulons
pour tous au sein de la commune. Les plus démunis, pour lesquelles nous
continuerons de chercher des solutions, pour répondre à leurs besoins, les tout petits,
les jeunes, les familles, nos aînés, et ce de façon invariable, quelle que soient l’origine,
le genre ou l’orientation sexuelle.
Je vais survoler ici les 298 mesures qui composent le programme que nous proposons
d’appliquer tout au long de cette législature. Et ces mesures, nous voulons qu’elles
soient comprises à travers 10 axiomes qui s’appliquent à chacune d’elle. Ils sont les
suivants :

1. Rigueur budgétaire
2. Transparence et participation
3. Lien social
4. Transition écologique
5. Modernisation de nos services au gré de l’évolution des technologies
6. Maintien des critères responsables
7. Garantie de l’égalité, l’accessibilité -je pense à nos PMR- et l’inclusion pour

tous, en veillant au respect des droits des minorités et des plus fragiles, en ce
comprises les personnes LGBTQIA+

8. Continuer l’implémentation d’une alimentation durable dans nos institutions
communales

9. Encourager la coopération institutionnelle
10. Et enfin toujours, je dis bien toujours appliquer le principe de neutralité du

service public, car elle est la garante du respect des croyances et convictions
personnelles de chacun.

Chapitre premier : l’administration et sa bonne gouvernance
J’ai déjà touché un mot de la rigueur budgétaire indispensable que nous nous
appliquerons. Woluwe Saint-Pierre, restera cependant dans le top deux des communes
les moins taxées de la Région Bruxelloise, et demeurera -je n’en doute pas- la
première en termes de qualité de services. Nous allons cependant traquer chaque
possibilité de rationaliser et réduire nos dépenses, et ce avec un regard jusqu’ici
encore inédit. Nous serons en particulier, attentifs à vous expliquer l’évolution de
notre gestion budgétaire, les recettes, les dépenses, les économies, etc., de la façon la
plus pédagogique, afin que vous puissiez suivre, avec nous, le travail qui est effectué
en vue de gérer la commune de la façon la plus saine, tout en permettant à nos
services de continuer à fonctionner efficacement.
Nous voulons des habitants proches de leur commune afin de rencontrer au mieux
leurs attentes. Consulter les riverains, pouvoir s’appuyer sur leur expertise dans
certains domaines spécifiques, quand c’est possible, ou encore permettre à nos jeunes
de participer à des temps de gestion communale, contribuera sans aucun doute à
dissiper un voile qui peut se mettre entre le travail que nous effectuerons au quotidien,
et la manière dont le citoyen le perçoit. Ce rapprochement ne peut que nous être
bénéfique. Nous prévoyons de nous doter d’outils pour nous aider dans cette voie.
Nous avons déjà obtenu divers labels, soulignant le souci et le respect pour la
commune de Woluwe-Saint-Pierre d’être inclusive et accessible à tous. Il est
cependant toujours possible de faire mieux. Nous poursuivrons notre travail dans cet
esprit. Outre le fait d’accéder physiquement à nos services, nous avons des projets
pour étoffer nos médias en ligne que les habitants sont de plus en plus nombreux à
utiliser. Nous voulons aussi nous tourner vers les nombreuses personnes qui viennent
du monde entier et qui résident à Woluwe-Saint-Pierre, en diffusant en ligne, une
version anglaise du Wolumag.
La gestion de notre administration sera aussi marquée par le développement de
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synergies entre services ou carrément de fusions de certains eux. Je ne parle ici bien
sûr pas de la fusion des zones de police bruxelloises à laquelle je m’oppose
fermement. J’y reviendrai. Au sein de nos structures locales, je crois que nous
pouvons évoluer vers un fonctionnement encore plus efficient en mutualisant certains
services entre la commune et le CPAS. Cela aussi fera partie de notre feuille de route.
Rigueur, efficacité, évolution, nous devons pouvoir accompagner l’administration
dans tout ce que nous lui demandons. Nous continuons donc à veiller à avoir une
politique des ressources humaines, à la page, imprégnée de l’indispensable nécessité
de veiller au bien-être au travail, notion qui semble perdre bien du terrain tout autour
de nous. Nous veillerons aussi à la formation permanente du top management de la
commune et de ses mandataires. Un plan de lutte contre l’absentéisme sera également
mis sur pied afin, notamment, de proposer des mesures d’accompagnement adaptées à
chaque situation en vue de la réinsertion du travailleur dans les meilleures conditions.
 
Le chapitre « deux » est consacré au climat
Nous avons fait le choix de gérer cette commune dans une majorité renouvelée.
J’estime que cela nous confère une responsabilité d’autant plus grande envers nos
engagements en faveur de l’urgence climatique. Pour s’assurer que tout le Conseil est
aligné en la matière, il suivra une fresque du climat, atelier qui s’assure que les yeux
soient grands ouverts sur la problématique, que l’on parle le même langage et que tout
le monde soit bien avisé des différents axes à travers lesquels se décline le défi
climatique.
La préoccupation pour cette question est, fort heureusement, importante dans notre
commune. Toute une série de très bonnes initiatives ont déjà été mises sur pied, et je
remercie ceux qui les font encore fonctionner au quotidien. Nous allons bien entendu
entretenir ce patrimoine en faveur de la transition climatique, et nous continuerons à
mener nos propres efforts en la matière, tout en accompagnant nos habitants. Et nous
veillerons toujours à le faire, d’une façon incitative, et non dogmatique ou punitive.
Nous comptons en particulier sur le fait que notre service communal de
l’environnement puisse s’ouvrir plus encore aux citoyens pour décupler les bonnes
pratiques, partager les connaissances. Nous voulons aussi faire en sorte que les
diverses initiatives prises dans les quartiers durables soient également bien connues de
tous en leur donnant une meilleure visibilité.
On l’a encore vécu le 1 er août, lors de fortes pluies, l’évolution urbanistique de notre
commune ces dernières décennies a des conséquences néfastes sur l’évacuation des
eaux de pluies. Nous devons nous adapter et modifier certains usages pour compenser
la perte d’espaces perméables pouvant recueillir les pluies. La fin du renvoi vers le
réseau d’égouttage des eaux pluviales est un élément qui peut faire la différence lors
de fortes intempéries. Nous devons et allons favoriser cette déconnexion.
Nous aurons aussi à cœur de continuer de faire en sorte que l’administration diminue
son empreinte écologique ainsi que sa facture énergétique. Nous déploierons
également toutes les initiatives qui permettraient à nos habitants de réduire leur
budget « énergie » en mutualisant les achats.
L’Énergie nécessairement investie dans la recherche permanente de nouveaux moyens
de réduire l’impact de notre existence sur l’environnement rend les mesures
dynamiques. Chaque jour, de nouvelles pratiques émergent. Nous maintiendrons une
veille permanente pour rester à la pointe en matière de comportements à adopter. 
 
 Le troisième chapitre reprend les matières directement liées à la qualité de vie de la
commune
Vous le savez, nous l’avons déjà répété plusieurs fois, conserver ici la qualité de vie
qu’offre notre commune est certainement le commun dénominateur de toutes nos
actions. Parmi les éléments qui favorisent le respect de notre environnement, la
propreté publique est sans aucun doute un volet prépondérant. Un lieu sale invite à la
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souillure tandis qu’un lieu propre motive ceux qui le fréquentent à le garder en état.
Ce n’est pas une compétence facile : nous la partageons avec l’agence régionale de la
propreté, Bruxelles-Propreté, mais nous pouvons certainement améliorer beaucoup de
choses. En veillant à faire respecter les règles, lorsque celles-ci font sens, ou en
modifiant certaines modalités de collecte des déchets quand il convient d’améliorer
des situations qui, aujourd’hui, créent elles-mêmes des problèmes. Depuis maintenant
plus de trois ans, la commune a imposé le recours à des contenants rigides pour mettre
ses poubelles à rue. On ne peut cependant que constater que trop d’habitants
continuent de mettre des sacs sur le trottoir, pour le plus grand bonheur des renards et
des pies. Nous allons adopter une démarche plus systématique pour que cette
obligation soit respectée. Nous y gagnerons tous.
La propreté est aussi une bonne école pour le civisme. Nous aurons à cœur de
participer ou d’organiser des moments collectifs de sensibilisation. Il faut, à l’instar,
d’autres grandes villes, proposer de nouvelles solutions de collecte. Je pense aux
poubelles enterrées à certains endroits et qui étoffent l’offre de solutions pour évacuer
ses déchets. C’est à étudier. Le tri doit également être rendu possible en de plus
nombreux endroits.
La propreté est encore plus remarquable quand les espaces publics sont eux-mêmes
conçus pour être agréables. Notre commune est déjà la plus verte de la capitale, mais
nous allons continuer de la verduriser en multipliant les plantations et notamment
celles qui sont favorables à la biodiversité.
Il nous semble également important de veiller à élaborer un plan de lutte contre les
nuisances sonores. Ces nuisances sont un point de préoccupation de très nombreux
habitants des villes. Un plan, nous le concevons d'abord comme un outil de partage,
de l'information en vue d'une meilleure application des bonnes pratiques par tous.
Nous souhaitons également pouvoir faire aboutir le projet de rénovation de la place
des Maïeurs. Le quartier du centre a connu beaucoup de changements positifs ces
dernières années. Une nouvelle place plus attractive que celle d’aujourd’hui aurait tout
son sens pour finir de faire du quartier du centre un nouveau petit coin à la fois
accueillant et attractif de notre belle commune.
Nous arrivons maintenant au point consacré à la mobilité. Celle-ci a, à Woluwe-Saint-
Pierre, régulièrement fait les titres de l’actualité sous la dernière mandature. Il faut
reconnaître que nous avons eu le sentiment de devoir nous battre avec la région
bruxelloise sur de nombreux dossiers dont nous ne partagions souvent que très peu
l’approche. Cela a été le cas avec les volontés régionales d’imposer des pistes
cyclables sans concertation durant le Covid, au sujet du projet de rénovation de
l’avenue de Tervueren, ou encore la saga du carrefour Léonard et les nombreux et
lourds impacts pour notre commune et bien au-delà. Notre projet est simple :
continuer d’améliorer la mobilité de tous, du piéton à l’automobiliste, en passant par
le cycliste, et ce du plus jeune au plus vieil âge. Cela implique d’entretenir nos
infrastructures et de les faire évoluer en concertation avec leurs utilisateurs en visant
toujours la commodité, la sécurité, et la recherche du point d’équilibre, ne pas opposer
les uns contre les autres.
C’est aussi pour nous continuer d’avoir de bonnes collaborations avec nos partenaires
institutionnels. Je pense à Bruxelles Mobilité, avec qui les choses, bien que
certainement perfectibles, vont mieux. Je pense aussi à la STIB, avec laquelle nous
partageons différents projets, dont un majeur : enfin accueillir les nouveaux trams sur
la commune. Cela implique de solutionner l’intégration de ces trams au niveau de la
station de métro Montgomery. Nous concrétiserons également le hub de transport en
commun devant le Cinema Le Stockel, et serons attentifs à ce que les promesses de la
STIB en matière d’augmentation de la fréquence du bus 36 se réalisent. Nous
porterons un effort particulier au fait d’entretenir nos trottoirs pour le cheminement de
tous les piétons, qu’ils soient accompagnés de poussettes ou de rollators.
Cela inclut le fait de veiller à la taille rigoureuse des haies en vue de maintenir la
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commodité de passage. Nous serons également attentifs à faire respecter la vitesse des
véhicules dans les quartiers résidentiels. Nous envisagerons des aménagements en
fonction des besoins de terrain. Nous allons aussi nous doter d’un plan communal de
sécurité routière, afin, une fois encore, d’empêcher que des drames ne se produisent
simplement grâce à un meilleur partage de l’information et à une bonne
sensibilisation. Enfin, nous resterons à la pointe au niveau de toutes les initiatives qui
favorisent une mobilité mieux partagée, notamment entre les usagers faibles et ceux
réputés moins faibles. Cela inclut le déploiement de bornes de recharge électriques, le
covoiturage, des rues scolaires, des woonerf, du stationnement pour les vélos, et le
soutien de diverses initiatives incitatives.
En matière d’urbanisme, je tiens à souligner l’efficacité de nos services puisque nous
sommes une des rares communes bruxelloises, sinon l’unique à tenir les délais
prescrits. C’est d’autant plus remarquable que nous sommes tout de même une
commune dans laquelle les projets urbanistiques fleurissent. Nous avons en effet
globalement une typologie d’habitations qui se prête assez bien à des modifications et
à des évolutions diverses. Nous veillerons bien entendu à continuer à délivrer un
service de qualité. L’urbanisme est une des principales compétences lorsqu’il s’agit de
préserver ses quartiers et leur charme. Nous veillerons ainsi à préserver le caractère
vert, résidentiel et aéré de notre commune, c’est-à-dire sans densification. Et nous
continuerons d’adopter des règlementations pour soit homogénéiser les enseignes des
quartiers commerçants, soit préserver un quartier d’éventuels projets inadéquats
comme nous en avons déjà connus.
Et enfin, un dernier point intimement lié à votre bien-être concerne la sécurité. En la
matière, nous n’avons pas à rougir de l’efficacité des services prodigués par notre
zone de Police. Je ne peux que constater combien elle fournit au quotidien de
nouveaux efforts pour améliorer la qualité de ses interventions. Et heureusement,
parce que chaque médaille a son revers et l’inconvénient d’être une si belle commune,
c’est qu’elle attise les convoitises. Notre police se conditionne à répondre de manière
toujours plus adaptée aux délits auxquels elle est confrontée. C’est en tout cas le cas
jusqu’ici. Jusqu’ici parce que, vous le savez sans doute, à moins de vivre déconnecté
de l’actualité, l’accord du gouvernement Arizona prévoit la fusion de nos 6 zones de
police bruxelloises. Vous connaissez ce dossier. Nous avons voté à la quasi-unanimité
contre cette fusion il y a moins d’un mois. Pour toute une série de raisons, toutes aussi
valables : dilution de la police de proximité, risque de voir la police toujours se
consacrer à d’autres priorités bruxelloises -certes bien réelles- mais au détriment du
besoin de présence policière de nos habitants, ici, dans le sud-est de la capitale, et puis
cette brèche à mes yeux évidente dans l’enceinte qui protège Bruxelles des
séparatistes flamands. L'Arizona voulait plus de sécurité. Moi aussi. Et elle pouvait le
faire en réformant la norme KUL, comme elle le prévoit. Mais ne nous y trompons
pas. Cette fusion n’a pas d’autre dessein que de shifter une compétence
fondamentalement locale, ou zonale, vers le niveau régional. Je vous l’assure,
j’aimerais me réjouir de cet accord. J’aimerais que ceux qui disent que moi et mes
collègues ne sont qu’une bande de Bourgmestres attachés à leurs « privilèges » aient
raison. Ce n’est malheureusement pas aussi simple. C’est un premier coup de boutoir
porté à l’autonomie bruxelloise. Nous verrons comment se traduira cette fusion dans
les faits, et vous pouvez compter sur mon extrême vigilance dans ce dossier, mais il
faut voir les choses avec la lucidité de ceux qui les ont prévues et non la naïveté de
ceux qui espèrent que ce sera positif.
En attendant, aujourd’hui et comme toujours, il faut « faire avec » comme on dit
encore à Bruxelles. La sécurité de nos habitants ne nous permet pas de nous
appesantir. Et nos habitants, nous les mettons aussi à contribution pour encore
améliorer la sécurité globale sur la commune. Les impliquer dans la sécurité de leur
quartier, leur donner les bons réflexes, leur apprendre à bien signaler les faits, à faire
jouer la solidarité entre voisins dans un quartier, cela permet de serrer les mailles de la
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sécurité au niveau local. Nous continuons donc à multiplier les partenariats locaux de
prévention ainsi que les PLP-I réservés aux quartiers commerçants. Nous décuplerons
nos efforts en la matière.
J’ai aussi toujours souhaité appliquer une tolérance zéro en matière d’incivilité. Cela
nécessite d’être suivi sur toute la chaîne de sanction. Aujourd’hui, j’ai bon espoir que
les efforts portent enfin leurs fruits. J’ignore si vous le savez, mais la région
bruxelloise s’est enfin dotée d’un procureur du Roi après quatre années d’intérim ou
de vacances à ce poste. Et notre nouveau procureur, du Roi est une personne
résolument déterminée à endiguer le sentiment grandissant, selon moi, d’impunité en
région Bruxelloise. Cela signifie que tout dossier devant connaître une suite pénale
devrait être mieux suivi dans le futur.
 
Chapitre 4 : Woluwe-Saint-Pierre et ses habitants
Une commune, cela peut finalement se résumer à un territoire peuplé d’habitants. Je
viens de passer en revue ce que nous comptons faire au niveau de la gestion du
territoire. Ce volet ne va pas sans un autre. Ce que nous proposons de faire pour nos
habitants, c’est-à-dire l’ensemble des services que nous dispensons pour les plus
jeunes d’entre nous, en soutien aux familles, mais aussi pour nos aînés. Nous sommes
déjà très bien lotis à Woluwe-Saint-Pierre en matière de service aux personnes. Nous
devons néanmoins continuer à ouvrir des places en crèches pour permettre un nombre
croissant de bénéficiaires. Nous allons ainsi encore ouvrir des places en crèches. Nous
tacherons aussi de voir comment développer des places alternatives, dans des haltes
garderie, des services de garde d’enfants ou avec le privé. Ces services sont en effet
indispensables pour toutes les familles qui travaillent. Il faut leur permettre d’avoir des
places.
Nous avons tous l'intime conviction que le fossé entre la nouvelle génération et les
autres ne cesse de grandir de génération en génération. La jeunesse d’aujourd’hui a
toutes les raisons de grandir en totale indépendance, par rapport aux générations qui
l’ont précédé, et de revendiquer sa part d’autonomie. Nous leur laissons, finalement,
un héritage, bien discutable, composé du meilleur, comme du pire. Ces jeunes, c’est
aussi le rôle des pouvoirs locaux que d’éviter la fracture avec eux. Certains d’entre
eux proposeront demain de changer bien des choses. C’est le plus fondamental. En
attendant, je souhaite pouvoir les impliquer dans une série de démarches, et susciter
leur adhésion. Nous veillerons pour cela à soutenir certaines initiatives grâce à des
budgets participatifs. De cette manière, ils pourront aussi se forger un avis sur le
fonctionnement des pouvoirs locaux en connaissance de cause, et voir que tout n'est
pas simple. Nous avons notamment dû renoncer à un projet souhaité par nos jeunes
mais qui s’est heurté à des contraintes administratives indépendantes de notre
volonté.  
Nous continuerons aussi de soutenir les mouvements de jeunesses par le transport de
matériel aux camps. La question des locaux est complexe, mais nous avons souvent
pu répondre aux besoins en la matière et continuerons à chercher des solutions aux
problèmes qui se posent.
Nous aurons l’oreille tendue vers nos jeunes pour répondre à leurs besoins. Je pense
notamment à l’ouverture de lieux d’étude dans nos espaces communaux pendant les
périodes d’examens.
De l’autre côté de la ligne du temps de la vie, nous avons nos aînés. On les sait
nombreux à Woluwe-Saint-Pierre. Eh bien nous aimerions faire ce que certains
pensent possible avec l’espace-temps : le courber. Pas pour créer des raccourcis, mais
des ponts entre les jeunes, ou les adultes, et les aînés. La recherche de solutions visant
l’habitat partagé ou le maintien à domicile continuera de nous animer ainsi que le
développement des activités, culturelles et sportives, par exemple, à leur attention.
Nous serons particulièrement attentifs à ce que notre service 80+ soit au plus proche
de chaque personne âgée de la commune, et nous plaiderons pour son ouverture à un
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public plus jeune sur base volontaire.
La communication évolue d’une manière fulgurante et, à l’heure elle se fait encore
plus que jamais via des technologies toujours plus nouvelles. La lutte contre la
fracture numérique de tous, mais surtout de nos aînés plus volontiers sujet à
l’isolement, doit être maintenue à la page.
Woluwe-Saint-Pierre et ses habitants, c’est une communauté où chaque individu
compte. La solidarité, l’inclusion et le respect des différences sont des valeurs
fondamentales qu’il faut se fixer pour objectif de toujours renforcer. On n’en fait
effectivement jamais assez en la matière. Face à des inégalités malheureusement
croissantes, nous avons la responsabilité d’agir pour que personne ne soit laissé au
bord du chemin. Notre engagement se traduira par des actions concrètes. Nous allons
créer une plateforme d’entraide citoyenne intergénérationnelle pour rapprocher jeunes
et aînés. Nous valoriserons le bénévolat sous toutes ses formes, et nous veillerons à
améliorer l’accueil au CPAS avec des espaces plus adaptés et confidentiels. Nous
voulons aussi lutter activement contre le sans-abrisme en soutenant des initiatives
innovantes comme le modèle « Housing First » et en assurant un accueil nocturne
digne durant l’hiver en concertation avec les 2 autres communes de la zone.
L’inclusion passe par des mesures fortes : soutien aux enfants en situation de
handicap, promotion de l’égalité des genres dès le plus jeune âge, lutte contre les
discriminations et le harcèlement dans l’espace public, et organisation de conférences-
débats sur des sujets qui touchent nos familles. Bien que notre commune soit déjà
labellisée HandyCity, nous veillerons aussi à encore améliorer l’accessibilité pour
tous.
Notre objectif est clair : faire de Woluwe-Saint-Pierre une commune où chacun, quelle
que soit sa différence, se sent respecté, soutenu et pleinement intégré. Ensemble, nous
construirons un avenir plus solidaire et plus humain.
Avoir un logement est évidemment un besoin de base pour tout un chacun, que l’on
vive seul, ou en famille. C’est une problématique grandissante et chez nous aussi, des
gens se trouvent dans le besoin. Les leviers communaux en matière de politique du
logement sont limités. Nous prenons notre part en charge autant que possible, via
l’AIS dont nous tentons constamment d’augmenter le parc immobilier. Nous sommes
également volontaires et saisissons toutes les opportunités, comme ici, rue François
Gay, et comme nous le faisons avec le projet des Dames blanches qui est, à mes yeux,
le meilleur équilibre pour notre commune, mais dont l’avenir est suspendu à celui du
gouvernement régional. Nous prendrons aussi toutes nos responsabilités vis-à-vis
d’En Bords de Soignes, la société gestionnaire de la majorité des logements sociaux
de la commune. La rénovation des logements sociaux vides sera une priorité, tout
comme la lutte contre les immeubles abandonnés, pour les remettre sur le marché tout
en respectant les situations familiales sensibles. Nous nous opposerons fermement à la
construction de grands ensembles de logements sociaux denses. Nous privilégierons
des petites unités bien intégrées dans notre tissu urbain, à destination des personnes
les plus vulnérables. Et enfin, nous soutiendrons également des formes d’habitat
innovantes, telles que les colocations pour seniors et les logements intergénérationnels
comme 1toît2âges, qui favorisent la solidarité entre les générations.
Le bien-être animal fera aussi partie des préoccupations quotidiennes de la commune
et de ses services. Nous savons que c’est important pour nos habitants dont le cadre de
vie invite particulièrement à opter pour un animal de compagnie. Nous aurons à cœur
de continuer à relayer toutes les campagnes de sensibilisation, de travailler en étroite
relation avec les vétérinaires implantés au sein de la commune, et de prendre les
dispositions nécessaires au bien-être de la faune locale, incluant bien entendu les
animaux domestiques.
 
Le chapitre 5 est consacré à l’enseignement et à la culture
L’éducation et la culture sont les fondations sur lesquelles repose l’avenir de notre
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commune. Elles façonnent des citoyens épanouis, ouverts, curieux, mais aussi
conscients des défis de leur temps. C’est pourquoi nous les placerons au cœur de notre
action pour les années à venir.
Dans nos écoles communales, nous voulons offrir à chaque élève un cadre propice à
l’apprentissage et à l’épanouissement. Le meilleur exemple de cette volonté est la
reconstruction en cours des écoles de Joli-Bois et Mooi-Bos dans des bâtiments
exemplaires sur le plan environnemental. Les autres écoles ne seront pas laissées pour
compte puisque nous planifierons d’autres rénovations de nos infrastructures
existantes, et nous poursuivrons la végétalisation des cours de récréation qui n’en ont
pas encore fait l’objet.
L’école est le théâtre où se jouent toutes les scènes de la jeunesse, et force est de
constater que l’âpreté du monde dans lequel nous vivons s’y ressent fort. Les troubles
de la société traversent nos cours et nous avons pour mission d’être d’autant plus
bienveillant à l’égard des élèves qui fréquentent notre réseau. Ce mot
« bienveillance », nous voulons qu’il soit la pierre angulaire de notre action. Nous
devons renforcer la lutte contre le harcèlement qui, s’il commence souvent à l’école,
se poursuit malheureusement en dehors grâce aux gsm. Nous soutiendrons bien sûr la
remédiation scolaire et lutterons contre le décrochage pour qu’aucun enfant ne soit
laissé de côté. Cela implique aussi de soutenir les associations de parents. Nous
encouragerons des initiatives comme les mini-olympiades de mathématiques et de
français, afin de stimuler l’excellence et la motivation des élèves. L’apprentissage des
langues étant un atout incontestable, en plus de nos 2 sections d’immersion en
néerlandais à l’école du centre et à l’école du Chant d’Oiseau, nous ouvrirons une
section en immersion français-anglais à l’école de Stockel.
Au-delà de l’enseignement que la commune dispense à nos jeunes, nous jouons aussi
un rôle au niveau de l’offre culturelle. La culture, que le Covid a tant malmenée, parce
qu’elle a très rapidement été considérée comme « non essentielle ». Je ne relancerai
pas ici ce débat qui n’a de sens que dans le contexte très particulier de la pandémie. «
Si ce n'est pour la culture, pourquoi nous battons-nous alors ? », répondait Winston
Churchill. Cela résume la place qui doit revenir, selon moi, à la culture, et
l’importance que nous devons lui accorder au cours de la législature. Nous voulons la
rendre accessible à tous, en la sortant de ses murs grâce à des événements dans
l’espace public, en soutenant nos artistes locaux, et en développant des synergies avec
les autres institutions culturelles bruxelloises. Nous renforcerons l’offre pour les
jeunes, avec des concerts familiaux, des programmes comme « Ma première scène »,
et des initiatives pour attirer les jeunes vers les bibliothèques.
Enfin, nous veillerons à préserver des lieux emblématiques, comme le Cinéma Le
Stockel et la Comédie Claude Volter, garants de la diversité culturelle de notre
commune.
Notre ambition est claire : faire de Woluwe-Saint-Pierre un territoire où chaque
enfant, chaque élève, chaque citoyen trouve dans l’enseignement et la culture des
leviers pour grandir, s’exprimer et s’épanouir pleinement.
 
Chapitre 6 : convivialité et dynamisme
Si notre commune a la réputation d’être calme et agréable, elle n’en est pas moins
dynamique. Nous voulons renforcer cette composante de notre identité, en cultivant le
lien social, en encourageant la vitalité de nos quartiers et en accompagnant les
transitions qui dessineront la commune de demain.
La convivialité, je l’ai dit en introduction, sera au cœur de notre action. Nous voulons
multiplier les espaces de rencontre, comme des guinguettes en plein air, organiser des
événements intergénérationnels, ou encore des initiatives créatives comme « le
Festival de la Craie ». Nous continuerons à soutenir les rendez-vous emblématiques
tels que la Fête de la Musique, le Christmas Stockel Village, et à développer des
activités pour tous les publics, notamment les jeunes. Nous avons aussi des projets de
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rapprochement avec d’autres villes, que ce soit en Belgique, ou à l’étranger.
Woluwe-Saint-Pierre, c’est aussi la Mecque du sport, moteur de cohésion et de bien-
être. Nous veillerons à ce qu’il soit accessible à tous, avec des infrastructures
modernes et inclusives. Cela passe par l’adaptation de l’offre sportive à la demande -
sans compétition entre sports, et sans détricoter l’offre, j’insiste sur ce point-, le
développement d’équipements de fitness en plein air, et des initiatives comme des
chèques sport pour que l’argent ne soit pas un frein à la pratique sportive.
En matière d’emploi, nous ferons de la proximité une priorité. Nous renforcerons
l’accompagnement des chercheurs d’emploi grâce à des synergies entre les services
communaux et le CPAS, le maintien de la Maison de l’Emploi, et la promotion des
jobs étudiants pour favoriser l’intégration des jeunes.
Nos commerces locaux, véritables acteurs de la vie de nos quartiers, seront soutenus
par des stratégies de revitalisation, des marchés attractifs, et des démarches
simplifiées pour les entrepreneurs.
Enfin, nous embrassons pleinement la transition numérique. Woluwe-Saint-Pierre
continuera à être une commune innovante, en développant des services digitaux
accessibles à tous, des applications mobiles citoyennes, et des projets pionniers
comme les bornes de recharge intégrées à l’éclairage public. Nous accompagnerons
aussi ceux qui sont moins à l’aise avec le numérique, grâce à des formations adaptées
et des initiatives intergénérationnelles.
 
Dernier chapitre : le survol
Le dernier chapitre de notre action politique est consacré à la problématique qui tient à
mon avis la première place au rang des nuisances incontestées par le plus grand
nombre de nos habitants. Je parle bien évidemment du survol.
Nous menons un véritable combat pour tenter, avec des moyens limités, puisque nous
n’avons aucune compétence en la matière, d’apporter au moins un peu de répit au-
dessus de nos têtes.
C’est une lutte ingrate que nous menons. Les efforts que nous déployons sont
quasiment invisibles pour le grand public alors que c’est le sujet qui engendre le plus
de plaintes de la part de nos habitants. Beaucoup sont dépités face à l’immobilisme
des responsables dans ce dossier. Et je le comprends. Je le comprends, mais je ne peux
pas, moi, accepter cet état de fait. Je vais continuer, comme l’ont fait mes
prédécesseurs, mais avec encore plus de conviction et de créativité, à défendre notre
droit à plus de calme et à une répartition plus équitable des vols, ainsi qu’à la mise en
place de modalités permettant de diminuer l’impact du passage des avions.
Vous n’imaginez pas les centaines d’heures, sinon les milliers d’heures consacrées par
mon équipe, moi-même et nos avocats à chercher et à défendre des solutions. Des
plaidoiries ont encore eu lieu en janvier, jusqu’à hier, dans le cadre de l’action que
nous avons introduite devant le tribunal de première instance en 2016. Nous verrons
les mesures auxquelles la présidente du tribunal pourraient conclure.
J’ai encore rencontré un pilote pas plus tard que la semaine dernière pour continuer
d’élargir le scope des solutions qui, mises ensemble, pourraient changer la donne. Je
vais bien évidemment rencontrer le nouveau Ministre fédéral de la Mobilité, Jean-Luc
Crucke, et lui faire part de la situation que nous vivons ici -sans doute parmi les plus
aigües du pays-, de notre rôle de locomotive dans le combat contre le survol, et de
tout ce que nous proposons pour tenir un peu plus compte de la santé et du bien-être
des riverains de l’aéroport que ce n’est le cas jusqu’ici.
Voilà qui clôture l’exposé de notre déclaration de politique générale. Je vous remercie
pour votre attention." ;
ENTEND les interventions de Mme Florentine RÖELL, M. François DE SMET, Mme
Cécile VAINSEL, Mme Anne-Charlotte d'URSEL, M. Christophe DE BEUKELAER,
M. Noureddine CHAGHOUANI, conseillers communaux, ainsi que la réponse du
Bourgmestre, et de M. Tanguy VERHEYEN, échevin.
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Le Conseil approuve à l'unanimité le projet de délibération.
32 votants : 32 votes positifs.

GR - Voorstelling van de algemene beleidsnota van het College van
Burgemeester en Schepenen voor de legislatuur 2024-2030

DE RAAD,
Gelet op de algemene beleidsnota opgesteld door het College van Burgemeester en
Schepenen voor de duur van de legislatuur 2024-2030 ;
HOORT Dhr. Benoit CEREXHE, burgemeester, die de algemene beleidsnota,
opgesteld door het College van Burgemeester en Schepenen voor de duur van de
legislatuur 2024-2030, voorstelt :
 
"Inleiding
Ik denk dat ik namens ons allen spreek als ik zeg dat wat ons vooral motiveert in de
uitoefening van ons ambt, of we nu kandidaat zijn, gemeenteraadslid, bestuurder in
een van onze vzw's, schepen of, in mijn geval, Burgemeester, het feit is dat we een
gemeente dienen zoals Sint-Pieters-Woluwe, die staat voor een kwaliteitsvolle
leefomgeving en zo'n aangename plek is om te wonen.
De prioriteit van onze meerderheid is om deze levenskwaliteit te behouden. Ik wil
absoluut niet pessimistisch zijn. We zijn hier om met enthousiasme naar de toekomst
te kijken. Toch moeten we duidelijk zijn over de context waarin we onze
verantwoordelijkheden nemen. We leven in een periode van grote budgettaire
problemen voor de overheid. Deze zijn in wezen het resultaat van een opeenvolging
van crisissen: Covid, de oorlog in Oekraïne, energie, om er maar een paar te noemen.
Tegelijkertijd zien onze lokale overheden, of het nu gaat om het bestuur, het OCMW
of de politie, hun lijst met bevoegdheden en taken voortdurend groeien, zonder dat ze
over de middelen beschikken om ze uit te voeren. Al deze factoren betekenen dat we
publieke middelen meer dan ooit rigoureus moeten beheren.
Zoals u weet, hebben we de belasting op vastgoed moeten verhogen. In de Wolumag
van februari leggen we de redenen uit voor deze stijging, die hopelijk tijdelijk zal zijn.
We streven er zelfs naar om in 2027 2.200 opcentiemen op de onroerende voorheffing
te betalen voor bewoners van een eigen huis. Jullie zullen niet de enigen zijn die de
inspanningen die we vragen zullen steunen: we gaan ook een speciale inspanning
leveren door onze uitgaven te verminderen met een bedrag dat gelijk is aan de
belastingverhoging. We hebben ook de belastingdruk op arbeid verlaagd. Deze
maatregelen zijn nodig om onze levenskwaliteit, infrastructuur en diensten te
behouden. En als ik zeg handhaven, dan betekent dat zeker niet status quo. Het
evolueren, verbeteren en optimaliseren van de openbare diensten in Sint-Pieters-
Woluwe maakt deel uit van ons DNA. Deze levenskwaliteit behouden betekent de
vaart erin houden: nieuwe projecten blijven voorstellen, blijven innoveren en
anticiperen op veranderingen om zo doeltreffend mogelijk te reageren en aan te
passen.
Deze belangrijke ambitie voor onze gemeente is onderverdeeld in belangrijke
operationele doelstellingen.
Ten eerste willen we de gezelligheid van Sint-Pieters-Woluwe blijven ontwikkelen.
Bewust samenleven, contacten hebben met uw buren en uw buurt, zijn volgens ons
voorwaarden die de uitvoering van het beleid dat wij steunen, bevorderen. Een wijk
waar mensen met elkaar praten en naar elkaar luisteren, is een wijk die een gevoel van
solidariteit zal ontwikkelen, die waakzamer zal zijn voor veiligheid en die des te meer
bereid zal zijn om op een georganiseerde en constructieve manier met de lokale
overheden om te gaan. Het is ook een wijk die iedereen zich eigen wil maken en nog
meer wil behouden.
Ten tweede is het vandaag duidelijk: de klimaattransitie moet deel blijven uitmaken
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van onze dagelijkse routine. Het is zelfs essentieel dat we onze inspanningen
opvoeren om de impact van onze acties op ons milieu te minimaliseren. En we willen
dit doen op een manier die praktisch en realistisch is voor elk van onze bewoners.
Ten derde willen we ook de banden tussen burgers en lokale overheden versterken.
We willen gebruik maken van de deskundigheid van de buurtbewoners, die soms de
gemeentelijke diensten kan ondersteunen, en we willen er vooral voor zorgen dat we
in contact blijven met onze jongeren om hen zin te geven om hun gemeente ten volle
te beleven en, waarom niet, om betrokken te raken bij het toekomstige beheer ervan.
We zijn ons bewust van het gebrek aan populariteit van wat simpelweg tussen
aanhalingstekens "politiek" wordt genoemd, maar we zijn ervan overtuigd, op basis
van het werk dat we dagelijks doen, dat het klimaat van vertrouwen tussen
mandaathouders en inwoners aanzienlijk kan worden verbeterd. Het is onze plicht om
deze kans te grijpen.
Ten vierde en ten slotte willen we dat iedereen in de gemeente kan genieten van het
plezier om hier in Sint-Pieters-Woluwe te wonen. De minst bedeelden, voor wie we
oplossingen zullen blijven zoeken om in hun behoeften te voorzien, de allerjongsten,
jongeren, gezinnen, onze senioren, en dit altijd, ongeacht afkomst, geslacht of
seksuele geaardheid.
Ik zal u een overzicht geven van de 298 maatregelen waaruit het programma bestaat
dat we voorstellen om in de loop van deze ambtsperiode uit te voeren. En we willen
dat deze maatregelen worden begrepen aan de hand van 10 axioma's die op elk van
hen van toepassing zijn. Ze zijn als volgt:

1. Begrotingsdiscipline
2. Transparantie en participatie 
3. Sociaal contact
4. Ecologische transitie 
5. Onze diensten moderniseren in lijn met technologische ontwikkelingen 
6. Behoud van verantwoordelijke criteria 
7. Het garanderen van gelijkheid, toegankelijkheid - ik denk aan onze PBM’s en

inclusie voor iedereen, waarbij het respect voor de rechten van minderheden en
de meest kwetsbaren, waaronder met name LGBTQIA+-mensen, gewaarborgd
wordt 

8. Duurzame voeding in onze gemeentelijke instellingen blijven implementeren 
9. Institutionele samenwerking aanmoedigen 

10. En tot slot, altijd - en ik bedoel altijd - het neutraliteitsprincipe toepassen in de
openbare dienst, omdat dit respect garandeert voor ieders persoonlijke
geloofsovertuigingen en overtuigingen.

Hoofdstuk 1: Bestuur en goed bestuur
Ik heb het al gehad over de essentiële begrotingsdiscipline die we zullen toepassen.
Sint-Pieters-Woluwe zal echter tot de twee minst belaste gemeenten van het Brussels
Gewest blijven behoren en zal - daar twijfel ik niet aan - leider blijven op het vlak van
kwaliteit van de dienstverlening. We zullen echter elke gelegenheid aangrijpen om
onze uitgaven te rationaliseren en te verminderen, en we zullen dat doen op een
manier die we nog nooit eerder hebben gedaan. We zullen er in het bijzonder op letten
om u de evolutie van ons budgetbeheer, inkomsten, uitgaven, besparingen, enz. zo
pedagogisch mogelijk uit te leggen, zodat u samen met ons het werk kunt volgen dat
wordt gedaan om de gemeente zo gezond mogelijk te beheren, terwijl onze diensten
efficiënt kunnen blijven werken.
We willen dat bewoners dicht bij hun gemeente staan, zodat we zo goed mogelijk aan
hun verwachtingen kunnen voldoen. Het raadplegen van buurtbewoners, waar
mogelijk gebruik kunnen maken van hun expertise op bepaalde specifieke gebieden,
of zelfs onze jongeren laten deelnemen aan het gemeentelijk beheer, zal ongetwijfeld
helpen om de sluier weg te nemen die kan worden getrokken tussen het werk dat we
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dagelijks doen en de manier waarop het door het publiek wordt waargenomen. We
kunnen alleen maar profiteren van deze toenadering. We zijn van plan om onszelf uit
te rusten met hulpmiddelen om ons hierbij te helpen.
We hebben al verschillende labels ontvangen, wat de bezorgdheid en het respect van
Sint-Pieters-Woluwe voor inclusie en toegankelijkheid voor iedereen onderstreept.
Maar er is altijd ruimte voor verbetering. We zullen ons werk in deze geest
voortzetten. Naast het bieden van fysieke toegang tot onze diensten, hebben we
plannen om onze online media, waar steeds meer bewoners gebruik van maken, uit te
breiden. We willen ook de vele mensen uit de hele wereld die in Sint-Pieters-Woluwe
wonen bereiken door een Engelse versie van Wolumag online te publiceren.
Het beheer van ons bestuur zal ook gekenmerkt worden door de ontwikkeling van
synergieën tussen diensten of zelfs fusies van bepaalde diensten. Ik heb het natuurlijk
niet over de fusie van de Brusselse politiezones, waar ik fel tegen ben. Ik kom daar
later op terug. Ik denk dat we binnen onze lokale structuren nog efficiënter kunnen
werken door bepaalde diensten te bundelen tussen de gemeente en het OCMW. Ook
dit zal deel uitmaken van ons stappenplan.
Strengheid, efficiëntie, evolutie, we moeten het bestuur kunnen steunen in alles wat
we van hem vragen. Daarom blijven we ervoor zorgen dat ons personeelsbeleid up-to-
date is en dat het doordrongen is van de essentiële noodzaak om welzijn op het werk
te garanderen, een begrip dat overal om ons heen terrein lijkt te verliezen. We zullen
er ook voor zorgen dat het topmanagement van de gemeente en de mandaathouders
voortdurend worden bijgeschoold. Er zal ook een verzuimbestrijdingsplan worden
opgesteld, met als doel ondersteunende maatregelen voor te stellen die zijn afgestemd
op elke situatie, zodat de werknemer onder de best mogelijke omstandigheden kan re-
integreren.
 
Hoofdstuk twee is gewijd aan het klimaat
We hebben ervoor gekozen om deze gemeente met een vernieuwde meerderheid te
beheren. Ik denk dat dit ons des te verantwoordelijker maakt voor onze toezeggingen
om de klimaatnoodtoestand aan te pakken. Om ervoor te zorgen dat de hele
Gemeenteraad op dezelfde golflengte zit wat deze kwestie betreft, zal hij een
klimaatfresco volgen, een workshop die bedoeld is om ervoor te zorgen dat iedereen
zijn ogen wijd open heeft voor het probleem, dat we allemaal dezelfde taal spreken en
dat iedereen goed op de hoogte is van de verschillende manieren waarop de
klimaatuitdaging wordt aangepakt.
Gelukkig is er in onze gemeente veel bezorgdheid over deze kwestie. Er is al een hele
reeks zeer goede initiatieven opgezet en ik wil degenen bedanken die er nog steeds
dagelijks voor zorgen dat ze werken. We zullen dit erfgoed natuurlijk behouden ter
ondersteuning van de klimaattransitie en we zullen onze eigen inspanningen op dit
gebied blijven leiden, terwijl we onze inwoners ondersteunen. En we zullen dit altijd
doen op een manier die aanmoedigt in plaats van dogmatiseert of straft. We rekenen er
in het bijzonder op dat onze lokale milieudienst nog meer openstaat voor het publiek,
om de beste praktijken uit te breiden en kennis te delen. We willen er ook voor zorgen
dat de verschillende initiatieven in duurzame wijken bij iedereen bekend zijn door ze
meer zichtbaarheid te geven.
Zoals we op 1 augustus bij hevige regenval opnieuw zagen, heeft de stedelijke
ontwikkeling van onze gemeente de afgelopen decennia een negatieve invloed gehad
op de afvoer van regenwater. We moeten bepaalde vormen van gebruik aanpassen en
veranderen om het verlies van waterdoorlatende ruimtes die neerslag kunnen
opvangen te compenseren. Het einde van de retour naar het regenwaterafvoersysteem
is een element dat het verschil kan maken tijdens zwaar weer. We moeten en zullen
deze ontkoppeling aanmoedigen.
We zullen er ook hard aan werken om ervoor te zorgen dat de administratie haar
ecologische voetafdruk en haar energierekening blijft verminderen. We zullen ook alle
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initiatieven uitrollen waarmee onze bewoners hun "energie"-budget kunnen verlagen
door hun aankopen te bundelen.
De energie die noodzakelijkerwijs wordt geïnvesteerd in de constante zoektocht naar
nieuwe manieren om de impact van ons bestaan op het milieu te verminderen, maakt
de maatregelen dynamisch. Elke dag ontstaan er nieuwe praktijken. We zullen er
voortdurend op letten dat we voorop blijven lopen. 
 
Het derde hoofdstuk behandelt zaken die rechtstreeks verband houden met de
levenskwaliteit in de gemeente
Zoals u weet, en zoals we al verschillende keren hebben gezegd, is het behoud van de
levenskwaliteit die onze gemeente biedt zeker de gemene deler van al onze acties.
Openbare netheid is ongetwijfeld een van de belangrijkste factoren om respect voor
ons milieu te bevorderen. Een vuile plek nodigt uit tot verontreiniging, terwijl een
schone plek degenen die het gebruiken motiveert om het schoon te houden. Het is
geen gemakkelijke opdracht: we delen ze met het gewestelijke agentschap voor
afvalbeheer, Net Brussel, maar we kunnen zeker veel beter. Door ervoor te zorgen dat
de regels worden nageleefd, waar dat zinvol is, of door bepaalde procedures voor
afvalinzameling aan te passen wanneer dat nodig is om situaties te verbeteren die
vandaag zelf voor problemen zorgen. Al meer dan drie jaar eist de gemeente het
gebruik van harde containers voor de vuilniszakken in de straat. We kunnen echter
alleen maar vaststellen dat te veel bewoners zakken op het trottoir blijven zetten, tot
groot genoegen van vossen en eksters. We zullen een meer systematische aanpak
hanteren om ervoor te zorgen dat aan deze verplichting wordt voldaan. Het is een
win-winsituatie.
Netheid is ook een goede leerschool voor goed burgerschap. We nemen graag deel
aan of organiseren collectieve bewustmakingsevenementen. In navolging van andere
grote steden moeten we nieuwe inzameloplossingen bieden. Ik denk aan de
vuilnisbakken die op bepaalde plaatsen onder de grond zijn geplaatst en die het scala
aan oplossingen voor afvalverwerking uitbreiden. We zullen erover nadenken.
Sorteren moet ook op meer plaatsen mogelijk worden.
Netheid is nog opmerkelijker wanneer openbare ruimtes zelf zijn ontworpen om
aangenaam te zijn. Onze gemeente is al de groenste van de hoofdstad, maar we gaan
haar nog groener maken door het aantal aanplantingen te verhogen, vooral die welke
de biodiversiteit bevorderen.
We vinden het ook belangrijk om een plan op te stellen om geluidsoverlast tegen te
gaan. Deze overlast is een bron van zorg voor veel stadsbewoners. We zien een plan
in de eerste plaats als een hulpmiddel om informatie te delen, zodat iedereen de beste
praktijken effectiever kan toepassen.
We hopen ook het project voor de renovatie van het Meiersplein tot een goed einde te
kunnen brengen. De Centrumwijk heeft de afgelopen jaren veel positieve
veranderingen ondergaan. Een nieuw plein dat aantrekkelijker is dan het huidige plein
zou de perfecte manier zijn om van het centrumwijk een nieuw, uitnodigend en
aantrekkelijk deel van onze mooie gemeente te maken.
We komen nu bij het punt over mobiliteit. In Sint-Pieters-Woluwe haalde het
regelmatig de krantenkoppen tijdens de laatste ambtstermijn. Het moet gezegd worden
dat we het gevoel hebben gehad met het Brussels Gewest te moeten strijden over een
aantal kwesties waarbij we vaak weinig gemeen hadden met de aanpak van het
Gewest. Dit was het geval met de regionale wens om fietspaden op te leggen zonder
overleg tijdens de Covid-periode, met de renovatie van de Tervurenlaan en met de
saga van het Leonard-kruispunt en de vele ernstige gevolgen voor onze gemeente en
ver daarbuiten. Ons project is eenvoudig: de mobiliteit voor iedereen blijven
verbeteren, van voetgangers en fietsers tot automobilisten, van de jongste tot de
oudste. Dit betekent dat we onze infrastructuren onderhouden en ontwikkelen in
samenspraak met de gebruikers, waarbij we altijd streven naar gemak, veiligheid en
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het vinden van de juiste balans, en niet het een tegen het ander uitspelen.
Het betekent ook goed blijven samenwerken met onze institutionele partners. Ik denk
aan Brussel Mobiliteit, waarmee het beter gaat, hoewel er zeker ruimte is voor
verbetering. Ik denk ook aan de MIVB, met wie we een aantal projecten delen,
waaronder een groot project: eindelijk de nieuwe trams in de gemeente verwelkomen.
Dit betekent dat het probleem van de integratie van deze trams in het Montgomery
metrostation moet worden opgelost. We zullen er ook voor zorgen dat het knooppunt
voor het openbaar vervoer voor Bioscoop “Le Stockel” er komt en we zullen de
beloften van de MIVB om de frequentie van bus 36 te verhogen nauwlettend in de
gaten houden. We zullen ons extra inspannen om onze trottoirs te onderhouden, zodat
alle voetgangers, of ze nu met kinderwagens of rollators lopen, erop kunnen lopen.
Dit houdt ook in dat hagen zorgvuldig moeten worden gesnoeid om de doorgang te
vergemakkelijken. We zullen er ook op letten dat de snelheid van voertuigen in
woonwijken wordt gerespecteerd. We zullen kijken hoe we ons kunnen aanpassen aan
de behoeften op het terrein. We gaan ook een lokaal verkeersveiligheidsplan
opstellen, opnieuw om tragedies te voorkomen door eenvoudigweg informatie te delen
en het bewustzijn te vergroten. Ten slotte zullen we het voortouw blijven nemen bij
alle initiatieven die een betere gedeelde mobiliteit bevorderen, in het bijzonder tussen
zwakkere gebruikers en gebruikers die als minder zwak worden beschouwd. Dit omvat
de uitrol van elektrische laadpalen, autodelen, schoolstraten, woonerf, fietsparkeren en
steun voor verschillende stimuleringsinitiatieven.
Wat de stedenbouw betreft, wil ik de nadruk leggen op de efficiëntie van onze
diensten, want we zijn een van de weinige gemeenten in Brussel, zoniet de enige, die
de voorgeschreven termijnen haalt. Dit is des te opmerkelijker omdat we een
gemeente zijn waar stedelijke ontwikkelingsprojecten floreren. Over het geheel
genomen hebben we een woningtypologie die zich redelijk goed leent voor een
verscheidenheid aan aanpassingen en ontwikkelingen. We zullen natuurlijk een
kwalitatief hoogwaardige dienstverlening blijven leveren. Stedenbouw is een van de
belangrijkste expertisegebieden als het gaat om het behoud van wijken en hun charme.
Op deze manier zorgen we ervoor dat het groene, residentiële en luchtige karakter van
onze gemeente behouden blijft, d.w.z. zonder verdichting. En we zullen doorgaan met
het aannemen van reglementeringen om bewegwijzering in winkelwijken te
homogeniseren of om een wijk te beschermen tegen ongepaste projecten, zoals we al
hebben gezien.
En tot slot, een laatste punt dat nauw verbonden is met uw welzijn, betreft veiligheid.
In dit opzicht hebben we geen reden om ons te schamen voor de efficiëntie van de
diensten die onze politiezone levert. Ik kan niet anders dan de inspanningen opmerken
die ze dagelijks levert om de kwaliteit van haar diensten te verbeteren. En dat is een
goede zaak, want elke medaille heeft een keerzijde, en de keerzijde van zo'n mooie
gemeente zijn is dat het veel begeerte aantrekt. Onze politie traint zichzelf om steeds
adequater te reageren op de misdaden waarmee ze wordt geconfronteerd. Dat is
tenminste het geval tot nu toe. Tot nu toe omdat, zoals u ongetwijfeld weet, tenzij u
niet op de hoogte bent van de actualiteit, het akkoord van de Arizona-regering
voorziet in de fusie van onze 6 Brusselse politiezones. U kent dit dossier. Minder dan
een maand geleden hebben we bijna unaniem tegen deze fusie gestemd. Om een hele
reeks redenen, die allemaal even steekhoudend zijn: de verwatering van de
buurtpolitie, het risico dat de politie zich blijft wijden aan andere Brusselse
prioriteiten - die zeker reëel zijn - maar ten koste van de behoefte van onze inwoners
aan een politieaanwezigheid hier, in het zuidoosten van de hoofdstad, en dan deze
overduidelijke bres in de muur die Brussel beschermt tegen Vlaamse separatisten.
Arizona wilde meer veiligheid. Ik ook. En het zou dit kunnen doen door de KUL-
norm te hervormen, zoals het van plan is. Maar laten we er geen doekjes om winden.
Deze fusie heeft geen ander doel dan een fundamenteel lokale, of zonale, bevoegdheid
over te hevelen naar het gewestelijk niveau. Ik kan u verzekeren dat ik heel blij zou
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willen zijn met dit akkoord. Ik zou graag willen dat degenen die zeggen dat ik en mijn
collega's gewoon een stelletje Burgemeesters zijn die gehecht zijn aan hun 'privileges'
gelijk krijgen. Maar het is jammer genoeg niet zo simpel. Dit is de eerste klap aan de
autonomie van Brussel. We zullen zien hoe deze fusie wordt omgezet in realiteit, en u
kunt rekenen op mijn uiterste waakzaamheid in deze zaak, maar we moeten de dingen
zien met de helderheid van degenen die ze hebben voorzien en niet de naïviteit van
degenen die er het beste van hopen.
In de tussentijd moeten we ons vandaag, zoals altijd, behelpen, zoals ze in Brussel nog
steeds zeggen. Omwille van de veiligheid van onze bewoners mogen we hier niet bij
stilstaan. En we vragen onze inwoners ook om bij te dragen aan het verder verbeteren
van de algemene veiligheid in de gemeente. Hen betrekken bij de veiligheid van hun
wijk, hen de juiste reflexen bijbrengen, hen leren hoe ze incidenten moeten melden en
hoe ze solidariteit tussen buren in een wijk kunnen opbouwen, helpen allemaal om het
veiligheidsnet op lokaal niveau te versterken. Daarom blijven we het aantal
buurtinformatienetwerken en BINz’s voor winkelgebieden uitbreiden. We zullen onze
inspanningen op dit gebied vertienvoudigen.
Ik heb ook altijd een nultolerantie willen toepassen als het gaat om overlast. Dit
vereist controle door de hele sanctieketen heen. Vandaag ben ik optimistisch dat onze
inspanningen eindelijk vruchten zullen afwerpen. Ik weet niet of u het weet, maar het
Brusselse Gewest heeft eindelijk een Procureur des Konings na vier jaar van interim-
of vacante posten. En onze nieuwe procureur des Konings is iemand die vastberaden
is om het groeiende gevoel van straffeloosheid in het Brusselse gewest in te tomen.
Dit betekent dat alle zaken die strafrechtelijk vervolgd moeten worden, in de toekomst
beter gecontroleerd moeten worden.
 
Hoofdstuk 4: Sint-Pieters-Woluwe en haar inwoners
Een gemeente kan worden samengevat als een gebied dat wordt bevolkt door
inwoners. Ik heb net besproken wat we van plan zijn te doen op het gebied van beheer
van het grondgebied. Dit deel is niet zonder andere. Wat we willen doen voor onze
inwoners, met andere woorden alle diensten die we aanbieden voor de jongsten onder
ons, ter ondersteuning van gezinnen, maar ook voor onze ouderen. We hebben het al
heel goed in Sint-Pieters-Woluwe als het gaat om diensten aan personen. Toch
moeten we doorgaan met het openen van nieuwe plaatsen in kinderdagverblijven,
zodat meer mensen ervan kunnen genieten. Daarom gaan we meer plaatsen in
kinderdagverblijven openen. We zullen ook bekijken hoe we alternatieve plaatsen
kunnen ontwikkelen, in oppasdiensten, kinderopvangdiensten of in de privésector.
Deze diensten zijn essentieel voor alle werkende gezinnen. Ze moeten een plaats
krijgen.
We zijn er allemaal diep van overtuigd dat de kloof tussen de nieuwe generatie en de
anderen van generatie op generatie groter wordt. De jongeren van vandaag hebben alle
reden om totaal onafhankelijk van de generaties die hen voorgingen op te groeien en
hun deel van de autonomie op te eisen. Uiteindelijk laten we hen een erfenis na, zij
het een discutabele, bestaande uit de beste en de slechtste. Het is ook de rol van de
lokale autoriteiten om een breuk met deze jongeren te voorkomen. Sommigen van hen
zullen voorstellen om morgen veel dingen te veranderen. Dit is het meest
fundamentele. In de tussentijd hoop ik hen te kunnen betrekken bij een reeks
initiatieven en hun steun te krijgen. Daartoe zullen we een aantal initiatieven
ondersteunen via participatieve budgetten. Op die manier kunnen ze ook een
geïnformeerde mening vormen over de werking van de lokale overheid en zien dat
niet alles van een leien dakje gaat. We moesten met name een project opgeven dat
onze jongeren wilden, maar dat stuitte op administratieve beperkingen waar we geen
invloed op hadden. 
We zullen ook doorgaan met het ondersteunen van jeugdbewegingen door materiaal
naar kampen te vervoeren. De kwestie van lokalen is complex, maar we zijn er vaak in

65/135
Conseil communal - 18.02.2025 - Registre complet
Gemeenteraad - 18.02.2025 - Volledig register



geslaagd om aan de behoeften op dit gebied te voldoen en we zullen blijven zoeken
naar oplossingen voor problemen die zich voordoen.
We zullen luisteren naar onze jongeren en inspelen op hun behoeften. Ik denk in het
bijzonder aan het openen van studieruimtes in onze gemeentelijke ruimtes tijdens
examenperiodes.
Aan de andere kant van de tijdlijn van het leven hebben we onze senioren. Ze zijn
talrijk in Sint-Pieters-Woluwe. Nou, we willen graag doen wat sommige mensen
denken dat mogelijk is met tijd-ruimte: het buigen. Niet om kortere wegen te creëren,
maar om bruggen te slaan tussen jongeren, of volwassenen, en senioren. We zullen
blijven zoeken naar oplossingen voor gedeelde huisvesting en thuiszorg, en ook
culturele en sportieve activiteiten voor hen ontwikkelen. We zullen er in het bijzonder
op letten dat onze 80+ dienst zo dicht mogelijk bij alle senioren in de gemeente is, en
we zullen ervoor pleiten om de dienst op vrijwillige basis open te stellen voor jongere
mensen.
Communicatie verandert snel en maakt nu meer dan ooit gebruik van steeds nieuwere
technologieën. De strijd tegen de digitale kloof voor iedereen, maar vooral voor onze
senioren die vatbaarder zijn voor isolement, moet worden voortgezet.
Sint-Pieters-Woluwe en zijn inwoners zijn een gemeenschap waar elk individu telt.
Solidariteit, inclusie en respect voor verschillen zijn fundamentele waarden die we
onszelf ten doel moeten stellen voortdurend te versterken. We kunnen nooit genoeg
doen op dit gebied. Geconfronteerd met de helaas groeiende ongelijkheid hebben we
de verantwoordelijkheid om te handelen zodat niemand aan de kant blijft staan. Onze
inzet zal tot uiting komen in concrete acties. We gaan een intergenerationeel
zelfhulpplatform creëren om jong en oud samen te brengen. We zullen
vrijwilligerswerk in al zijn vormen promoten en we zullen de opvangfaciliteiten in het
OCMW verbeteren met meer geschikte en vertrouwelijke ruimtes. We willen ook
actief dakloosheid bestrijden door innovatieve initiatieven zoals het "Housing First"-
model te ondersteunen en door een waardige nachtopvang te bieden tijdens de winter,
in samenwerking met de 2 andere gemeenten in de zone.
Inclusie vereist krachtige maatregelen: steun voor kinderen met een handicap,
bevordering van gendergelijkheid vanaf jonge leeftijd, bestrijding van discriminatie en
intimidatie in de openbare ruimte en de organisatie van conferenties en debatten over
onderwerpen die onze gezinnen aangaan. Hoewel onze stad al het HandyCity-label
heeft gekregen, zullen we ook werken aan een verdere verbetering van de
toegankelijkheid voor iedereen.
Ons doel is duidelijk: van Sint-Pieters-Woluwe een gemeente maken waar iedereen,
ongeacht zijn of haar verschillen, zich gerespecteerd, gesteund en volledig
geïntegreerd voelt. Samen bouwen we aan een meer verenigde en humane toekomst.
Het beschikken over een huisvesting is natuurlijk een basisbehoefte voor iedereen, of
u nu alleen woont of met uw gezin. Het is een groeiend probleem en er zijn hier ook
mensen in nood. De hefbomen van het gemeentelijk huisvestingsbeleid zijn beperkt.
We dekken ons aandeel zoveel mogelijk af via het SVK, die we voortdurend proberen
uit te breiden. We zijn ook vastbesloten om elke kans te grijpen, zoals we hier doen in
de François Gaystraat, en zoals we doen met het project van de Witte Vrouwen, dat
naar mijn mening de beste balans is voor onze gemeente, maar waarvan de toekomst
afhangt van die van de regionale regering. We zullen ook de volledige
verantwoordelijkheid nemen tegenover “Aan de rand van het Zoniënwoud”, het
bedrijf dat het merendeel van de sociale woningen van de gemeente beheert. De
renovatie van leegstaande sociale woningen zal een prioriteit zijn, net als de strijd
tegen verlaten gebouwen, om ze terug op de markt te brengen met respect voor
gevoelige gezinssituaties. We zullen ons krachtig verzetten tegen de bouw van grote,
dichtbebouwde sociale woonwijken. We geven voorrang aan kleine eenheden die
goed geïntegreerd zijn in ons stedelijk weefsel, gericht op de meest kwetsbare
mensen. Tot slot zullen we ook innovatieve vormen van huisvesting ondersteunen,

66/135
Conseil communal - 18.02.2025 - Registre complet
Gemeenteraad - 18.02.2025 - Volledig register



zoals gedeelde accommodatie voor senioren en intergenerationele huisvesting zoals
“1toît2âges”, die solidariteit tussen de generaties bevorderen.
Dierenwelzijn zal ook een dagelijkse zorg zijn voor de gemeente en haar diensten. We
weten dat dit belangrijk is voor onze inwoners, wier leefomgeving bijzonder
bevorderlijk is voor het kiezen van een huisdier. We zullen doorgaan met het voeren
van bewustwordingscampagnes, nauw samenwerken met de plaatselijke dierenartsen
en alle noodzakelijke stappen ondernemen om het welzijn van de lokale wilde dieren
te waarborgen, waaronder natuurlijk huisdieren.
 
Hoofdstuk V is gewijd aan onderwijs en cultuur
Onderwijs en cultuur zijn de fundamenten waarop de toekomst van onze gemeente
rust. Ze vormen burgers die voldaan, open en nieuwsgierig zijn, maar die zich ook
bewust zijn van de uitdagingen van hun tijd. Daarom zullen we hen de komende jaren
centraal stellen in onze acties.
In onze gemeentelijke scholen streven we ernaar om elke leerling een omgeving te
bieden die bevorderlijk is voor leren en ontwikkeling. Het beste voorbeeld van deze
toewijding is de heropbouw die aan de gang is van de scholen van Joli-Bois en Mooi-
Bos tot milieuvriendelijke voorbeeldgebouwen. De andere scholen blijven niet in de
kou staan, want we plannen verdere renovaties aan onze bestaande infrastructuur en
we gaan door met het vergroenen van de speelplaatsen die nog niet vergroend zijn.
School is het theater waar alle scènes van de jeugd zich afspelen en het moet gezegd
worden dat de hardheid van de wereld waarin we leven daar scherp gevoeld wordt. De
turbulentie van de maatschappij loopt als een rode draad door onze cursussen en onze
missie is om des te welwillender te zijn voor de leerlingen die ons netwerk bezoeken.
We willen dat dit woord "welwillendheid" de hoeksteen van onze actie wordt. We
moeten de strijd tegen pesterijen opvoeren, die vaak op school beginnen maar helaas
ook daarbuiten doorgaan, dankzij gsm's. We zullen natuurlijk schoolremediëring
ondersteunen en schoolverzuim bestrijden, zodat geen enkel kind achterblijft. Dit
impliceert ook dat we de ouderverenigingen moeten ondersteunen. We zullen
initiatieven zoals de mini-olympiades in wiskunde en Frans aanmoedigen om
uitmuntendheid en motivatie onder leerlingen te stimuleren. Omdat het leren van talen
een onmiskenbare troef is, openen we naast onze 2 Nederlandstalige
onderdompelingsafdelingen in de “Ecole du Centre” en de “Ecole du Chant d'Oiseau”
een Frans-Engelse onderdompelingsafdeling in de “Ecole de Stockel”.
Naast het onderwijs dat de lokale overheid voor onze jongeren verzorgt, spelen we ook
een rol in het culturele aanbod. Cultuur, die zwaar getroffen werd door Covid, omdat
het al snel als "niet-essentieel" werd beschouwd. Ik zal dit debat, dat alleen zin heeft
in de zeer specifieke context van de pandemie, hier niet heropenen. Winston Churchill
antwoordde ooit: "Als we niet voor cultuur vechten, waar vechten we dan voor?” Dit
vat de plaats samen die cultuur volgens mij moet innemen en het belang dat we er in
de loop van deze ambtsperiode aan moeten hechten. We willen het toegankelijk
maken voor iedereen, door het buiten de muren te brengen met evenementen in de
openbare ruimte, door onze lokale kunstenaars te steunen en door synergieën te
ontwikkelen met andere Brusselse culturele instellingen. We zullen het aanbod voor
jongeren versterken met familieconcerten, programma's zoals "Mijn eerste scène" en
initiatieven om jongeren naar de bibliotheken te lokken.
Tot slot zullen we ons inzetten voor het behoud van iconische locaties zoals Bioscoop
“Le Stockel” en “Comédie Claude Volter”, die de culturele diversiteit van onze
gemeente garanderen.
Onze ambitie is duidelijk: van Sint-Pieters-Woluwe een gebied maken waar elk kind,
elke leerling, elke burger in onderwijs en cultuur de hefbomen vindt om te groeien,
zich uit te drukken en zijn potentieel te vervullen.
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Hoofdstuk 6: gezelligheid en dynamiek
Onze gemeente mag dan de reputatie hebben rustig en gezellig te zijn, het is er niet
minder dynamisch om. We willen deze component van onze identiteit versterken door
sociale banden te cultiveren, de vitaliteit van onze wijken aan te moedigen en de
transities te ondersteunen die de gemeente van morgen vorm zullen geven.
Zoals ik in mijn inleiding al zei, staat gezelligheid centraal in wat we doen. We willen
meer ontmoetingsplaatsen creëren, zoals openlucht "guinguettes", evenementen tussen
generaties organiseren en creatieve initiatieven zoals het "Festival de la Craie". We
zullen emblematische evenementen zoals het “Fête de la Musique” en “Christmas
Stockel Village” blijven ondersteunen en activiteiten ontwikkelen voor alle
doelgroepen, met name jongeren. We hebben ook plannen om nauwere banden te
smeden met andere steden, zowel in België als in het buitenland.
Sint-Pieters-Woluwe is ook een mekka voor sport, een drijvende kracht voor cohesie
en welzijn. We zullen ervoor zorgen dat het toegankelijk is voor iedereen, met
moderne en inclusieve infrastructuren. Dit betekent dat het sportaanbod moet worden
aangepast aan de vraag - zonder concurrentie tussen sporten en zonder het aanbod te
ontrafelen, ik benadruk dit punt -, dat fitnessfaciliteiten in de buitenlucht moeten
worden ontwikkeld en dat er initiatieven moeten komen zoals sportvouchers, zodat
geld geen belemmering vormt om te gaan sporten.
Als het om werkgelegenheid gaat, geven we prioriteit aan nabijheid. We zullen de
steun voor werkzoekenden versterken door synergieën tussen gemeentelijke diensten
en het OCMW, het Jobhuis behouden en studentenjobs bevorderen om de integratie
van jongeren aan te moedigen.
Tot slot omarmen we de digitale overgang volledig. Sint-Pieters-Woluwe zal een
innovatieve gemeente blijven, die digitale diensten ontwikkelt die toegankelijk zijn
voor iedereen, mobiele burgertoepassingen en baanbrekende projecten zoals laadpalen
die geïntegreerd zijn in de openbare verlichting. We zullen ook mensen ondersteunen
die minder vertrouwd zijn met digitale technologie, door middel van passende
opleidingen en intergenerationele initiatieven.
 
Laatste hoofdstuk: het overvliegen
Het laatste hoofdstuk van onze politieke actie is gewijd aan de kwestie die ik
beschouw als de meest onbetwiste overlast voor de meerderheid van onze inwoners. Ik
heb het natuurlijk over het overvliegen.
We voeren een echte strijd om met beperkte middelen, aangezien we geen expertise
hebben op dit gebied, te proberen om ons tenminste een beetje rust te geven.
Dit is ook een ondankbare strijd die we voeren. De inspanningen die we leveren zijn
vrijwel onzichtbaar voor het grote publiek, ook al is dit het onderwerp dat de meeste
klachten van onze inwoners genereert. Veel mensen zijn verbijsterd over het gebrek
aan actie op dit gebied door de verantwoordelijken. Ik kan die opmerking begrijpen.
Dat begrijp ik, maar ik kan deze stand van zaken niet aanvaarden. Ik zal net als mijn
voorgangers, maar met nog meer overtuiging en creativiteit, blijven opkomen voor
ons recht op meer rust en een eerlijker verdeling van vluchten, en voor de invoering
van maatregelen om de impact van vliegbewegingen te verminderen.
U kunt u de honderden, zo niet duizenden uren niet voorstellen die mijn team, ikzelf
en onze advocaten hebben besteed aan het vinden en verdedigen van oplossingen. De
pleidooien vonden opnieuw plaats in januari, tot gisteren, in het kader van de zaak die
we in 2016 voor het Gerecht van Eerste Aanleg hebben gebracht. We zullen zien met
welke maatregelen de voorzitster van de Rechtbank kan komen.
Ik heb vorige week nog een ontmoeting gehad met een piloot om de reikwijdte van
oplossingen verder uit te breiden die samen het spel zouden kunnen veranderen. Ik zal
uiteraard een ontmoeting hebben met de nieuwe federale minister van Mobiliteit, Jean-
Luc Crucke, en hem informeren over de situatie die we hier meemaken - ongetwijfeld
een van de meest acute van het land - over onze rol als drijvende kracht in de strijd
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tegen het overvliegen, en over alles wat we voorstellen om wat meer rekening te
houden met de gezondheid en het welzijn van de mensen die in de buurt van de
luchthaven wonen dan tot nu toe het geval was.
Tot zover onze algemene beleidsverklaring. Ik dank u voor uw aandacht." ;
HOORT de tussenkomsten van Mevr. Florentine RÖELL, Dhr. François DE SMET,
Mevr. Cécile VAINSEL, Mevr. Anne-Charlotte d'URSEL, Dhr. Christophe DE
BEUKELAER, Dhr. Noureddine CHAGHOUANI, gemeenteraadsleden, en het
antwoord van de Burgemeester, en van Dhr. Tanguy VERHEYEN, schepen.

De Raad keurt eenparig het voorstel van beraadslaging goed.
32 stemmers : 32 positieve stemmen.

 

CC - Rapport établi par le Collège des Bourgmestre et Echevins en exécution de
l'article 96 de la nouvelle loi communale dans le cadre de la présentation au
Conseil communal du projet de budget de l'exercice 2025 - Prise d'acte

LE CONSEIL,
Vu la nouvelle loi communale, telle que modifiée par dispositions fédérales et
régionales, notamment l'article 96 ;
PREND ACTE, en exécution de l'article 96 de la nouvelle loi communale et dans le
cadre de la présentation au Conseil communal du projet de budget de l'exercice 2025,
du rapport établi et arrêté par le Collège des Bourgmestre et Echevins en séance du
06.02.2025 et portant synthèse du projet de budget 2025, définition de la politique
générale et financière de la commune qui synthétise la situation de l'administration et
des affaires de la commune pour la période 2023-2024.

Le Conseil prend acte.

GR - Verslag opgesteld door het College van Burgemeester en Schepenen in
uitvoering van artikel 96 van de nieuwe gemeentewet in het kader van de
voorstelling aan de Gemeenteraad van het begrotingsproject van het dienstjaar
2025 - Akteneming

DE RAAD,
Gelet op de nieuwe gemeentewet, zoals gewijzigd door federale en gewestelijke
bepalingen, met name artikel 96 ;
NEEMT AKTE, in toepassing van artikel 96 van de nieuwe gemeentewet en in het
kader van de voorlegging aan de Gemeenteraad van het ontwerp van begroting van het
dienstjaar 2025, van het verslag opgesteld en afgesloten door het College van
Burgemeester en Schepenen in zitting van 06.02.2025 en houdende synthese van het
ontwerp van begroting 2025, omschrijving van het algemeen en financieel beleid van
de gemeente die een overzicht geeft van de toestand van het bestuur en van de
gemeentezaken voor de periode van 2023-2024.

De Raad neemt akte.
 

 

Budget Comptabilité - Begroting Boekhouding
 

CC - Budget de l'exercice 2025 - Plan triennal 2025-2026-2027 - Arrêt
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LE CONSEIL,
Vu la circulaire du Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale du 12.07.2024
relative à l'élaboration des budgets de l'exercice 2025 des communes de la Région de
Bruxelles-Capitale ;
Vu la circulaire du Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale du 12.07.2024
relative à l'élaboration des plans triennaux  pour les exercices 2025-2026-2027 des
communes de la Région de Bruxelles-Capitale ;
Vu la nouvelle loi communale, telle que modifiée par dispositions fédérales et
régionales, notamment les articles 252, 255, 259 et suivants, d'une part, en matière
d'équilibre budgétaire et, d'autre part, en matière de charges et de dépenses ainsi que
de recettes communales ;
Vu l'avis favorable rendu le 24.01.2025 par la Commission d'avis instituée par l'article
12 de l'arrêté royal du 02.08.1990 portant le règlement général de la comptabilité
communale ;
Entend l'exposé en séance de M. Dominique HARMEL, échevin du Budget,
relativement au contenu du budget de l'exercice 2025, de même que les interventions
de Mme Sophie HIERNAUX, M. François DESMET, M. Noureddine
CHAGHOUANI, M. Christophe DE BEUKELAER, conseillers communaux, et la
réponse de M. Dominique HARMEL ;
DECIDE :

1. d'arrêter comme suit le budget de l'exercice 2025 :  

SERVICE ORDINAIRE  
RECETTES  
-    Prestations 6.224.116,17
-    Transferts 99.521.407,21
-    Dette 2.151.072,59
-    Prélèvements 20.397,12
TOTAL DES RECETTES 107.916.993,09
DEPENSES  
-    Personnel 62.834.659,70
-    Fonctionnement 9.426.161,06
-    Transferts 29.013.637,86
-    Dette 4.387.751,37
-    Prélèvements 450.000,00
TOTAL DES DEPENSES 106.112.209,99
RESULTAT EXERCICE PROPRE 1.804.783,10
RESULTAT EXERCICES
ANTERIEURS 5.417.090,25

RESULTATS PRELEVEMENTS
GENERAUX - 1.462.000,00

RESULTAT GENERAL 5.759.873,35

SERVICE EXTRAORDINAIRE  
RECETTES  
-    Transferts 4.141.500,00
-    Investissements 3.594.885,00
-    Dette 3.467.500,00
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-    Prélèvements 1.274.500,00
TOTAL DES RECETTES 12.748.385,00
DEPENSES  
-    Transferts 0,00
-    Investissements 8.883.500,00
-    Dette 0,00
-    Prélèvements 3.594.885,00
TOTAL DES DEPENSES 12.478.385,00
RESULTAT EXERCICE PROPRE 0,00
RESULTAT EXERCICES
ANTERIEURS 3.408.390,03

RESULTATS PRELEVEMENTS
GENERAUX 0,00

RESULTAT GENERAL 3.408.390,03

2. d'arrêter le plan triennal pour les exercices 2025-2026-2027 en exécution de
l'article 242bis de la nouvelle loi communale. 

Le Conseil approuve le projet de délibération.
32 votants : 22 votes positifs, 7 votes négatifs, 3 abstentions.
Non : Caroline Lhoir, Antoine Bertrand, Christiane Mekongo Ananga, Florentine
Röell, Vincent Wauters, François-Julien De Smet, Sophie Hiernaux.
Abstentions : Cécile Vainsel, Cathy Vaessen, Noureddine Chaghouani .

GR - Begroting van het dienstjaar 2025 - Driejaarlijks plan 2025-2026-2027 -
Vaststelling

DE RAAD,
Gelet op de omzendbrief van de Brusselse Hoofdstedelijke Regering van 12.07.2024
betreffende de opstelling van de begrotingen van het dienstjaar 2025 van de
gemeenten van het Brussels Hoofdstedelijk Gewest ;
Gelet op de omzendbrief van de Brusselse Hoofdstedelijke Regering van 12.07.2024
betreffende de opstelling van driejaarlijkse plannen voor de dienstjaren 2025-026-
2027 van de gemeenten van het Brussels Hoofdstedelijk Gewest ;
Gelet op de nieuwe gemeentewet, zoals gewijzigd door federale en gewestelijke
bepalingen, met name artikels 252, 255, 259 en volgende, enerzijds, inzake het
begrotingsevenwicht en, anderzijds, inzake de gemeentelijke lasten en uitgaven alsook
de gemeentelijke ontvangsten ;
Gelet op het gunstig advies van 24.01.2025 van de Adviescommissie, ingesteld door
artikel 12 van het koninklijk besluit van 02.08.1990 houdende het algemeen reglement
van de gemeentelijke comptabiliteit ;
Hoort de uiteenzetting in zitting van Dhr. Dominique HARMEL, schepen van
Begroting, over de inhoud van de begroting voor het begrotingsjaar 2025, alsmede de
interventies van Mevr. Sophie HIERNAUX, Dhr. François DE SMET, Dhr.
Noureddine CHAGHOUANI, Dhr. Christophe DE BEUKELAER,
gemeenteraadsleden, en het antwoord van Dhr. Dominique HARMEL ;
BESLUIT :

1. de begroting van het dienstjaar 2025 als volgt vast te stellen :

GEWONE DIENST  
ONTVANGSTEN  
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-    Prestaties 6.224.116,17
-    Overdrachten 99.521.407,21
-    Schuld 2.151.072,59
-    Overboekingen 20.397,12
TOTAAL DER ONTVANGSTEN 107.916.993,09
UITGAVEN  
-    Personeelskosten 62.834.659,70
-    Werkingskosten 9.426.161,06
-    Overdrachten 29.013.637,86
-    Schuld 4.387.751,37
-    Overboekingen 450.000,00
TOTAAL DER UITGAVEN 106.112.209,99
RESULTAAT EIGEN DIENSTJAAR 1.804.783,10
RESULTAAT VORIGE
DIENSTJAREN 5.417.090,25

RESULTAAT ALGEMENE
OVERBOEKINGEN - 1.462.000,00

ALGEMEEN RESULTAAT 5.759.873,35

BUITENGEWONE DIENST  
ONTVANGSTEN  
-    Overdrachten 4.141.500,00
-    Investeringen 3.594.885,00
-    Schuld 3.467.500,00
-    Overboekingen 1.274.500,00
TOTAAL DER ONTVANGSTEN 12.748.385,00
UITGAVEN  
-    Overdrachten 0,00
-    Investeringen 8.883.500,00
-    Schuld 0,00
-    Overboekingen 3.594.885,00
TOTAAL DER UITGAVEN 12.478.385,00
RESULTAAT EIGEN DIENSTJAAR 0,00
RESULTAAT VORIGE
DIENSTJAREN 3.408.390,03

RESULTAAT ALGEMENE
OVERBOEKINGEN 0,00

ALGEMEEN RESULTAAT 3.408.390,03

2.  het driejaalijks plan voor de dienstjaren 2025-2026-2027 vast te leggen in
uitvoering van artikel 242bis van de nieuwe gemeentewet.

De Raad keurt het voorstel van beraadslaging goed.
32 stemmers : 22 positieve stemmen, 7 negatieve stemmen, 3 onthoudingen.
Nee : Caroline Lhoir, Antoine Bertrand, Christiane Mekongo Ananga, Florentine
Röell, Vincent Wauters, François-Julien De Smet, Sophie Hiernaux.
Onthoudingen : Cécile Vainsel, Cathy Vaessen, Noureddine Chaghouani .
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18.02.2025/A/0022 

 

 

Interpellations - Interpellaties
 

CC - Interpellation - "Suppression des vidéos des conseils communaux :
pourquoi un retour en arrière ?" (Mme Cathy VAESSEN, Mme Cécile
VAINSEL et M. Noureddine CHAGHOUANI)

LE CONSEIL,
Vu le dossier intitulé "Interpellation - "Suppression des vidéos des conseils
communaux : pourquoi un retour en arrière ?"", inscrit à l'ordre du jour du Conseil
communal à la demande de Mme Cathy VAESSEN, Mme Cécile VAINSEL et M.
Noureddine CHAGHOUANI, conseillers communaux ;
ENTEND :

1. l'interpellation de Mme Cathy VAESSEN, Mme Cécile VAINSEL et M.
Noureddine CHAGHOUANI dont résumé ci-après établi par Mme Cathy
VAESSEN : 

"Juste avant le Conseil communal du mois de janvier, j'ai (Cathy) eu la mauvaise
surprise de constater que toutes les vidéos des précédents conseils communaux (dont
les plus anciens remontaient à plusieurs années) avaient été supprimées de la chaîne
youtube de la commune. Je vous avais alerté lors de la commission et demandé de
veiller à ce que ces vidéos soient republiées. Un mois plus tard, force est toutefois de
constater que ma demande est restée sans suite et que les vidéos du LIVE sont à
présent retirées rapidement après chaque conseil Communal. Lors des 6 dernières
années, les habitants regardaient peu les vidéos en LIVE (une dizaine) mais les
regardaient plutôt dans les semaines/mois qui suivaient (plusieurs centaines de
vues/vidéo). Nous remarquons par exemple que : 

La commune d'Ixelles a laissé toutes les vidéos en ligne sur sa chaîne Youtube
depuis octobre 2020. Elles ne sont pas sous-titrées. 
La commune d'Auderghem a laissé toutes les vidéos en ligne sur sa chaîne
Youtube depuis mai 2021. Elles sont sous-titrées en français. 
La commune de Schaerbeek a laissé toutes les vidéos en ligne sur sa chaîne
Youtube depuis mai 2020. Elles ne sont pas sous-titrées.
La commune d'Uccle a laissé toutes les vidéos en ligne sur sa chaîne Youtube
depuis avril 2022. Elles ne sont pas sous-titrées. 
La commune de la Ville de Bruxelles héberge toutes les vidéos sur son site
internet depuis décembre 2019.

Elles ne sont pas sous-titrées. Sur le site internet de la ville de Bruxelles, il est même
possible de communiquer son adresse email afin de recevoir une notification avant la
tenue de chaque conseil communal. ;
Nous souhaitons poser les questions suivantes :

1. Qui a demandé de supprimer ces vidéos LIVE ?
2. Pourquoi avoir supprimé ces vidéos? En réponse à une question écrite que je

vous avais posée en 2021, vous m'aviez répondu craindre que ces vidéos
postées sur Youtube ne respectent pas les lois en matière d'emploi des langues.
Vu que certaines vidéos sont restées en ligne plusieurs années, pouvez-vous
nous préciser si vous avez eu des plaintes à ce propos depuis lors? 
Si la traduction est la raison invoquée pour les retirer, pourquoi ne pas les sous-
titrer ? L'application Happy Scribe par exemple propose une formule business à
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29 EUR/mois (Kapwing et Vidnoz par exemple, proposent également des
solutions). Le Wolumag et le site internet de la commune sont traduits en
néerlandais. Nous avons une échevine néerlandophone et des infrastructures à
destination des néerlandophones. Vous les priver d'une part importante de
l'actualité politique de Woluwe-Saint-Pierre, pourquoi ?

3. Pourquoi ces vidéos ont-elles été supprimées au début de cette nouvelle
mandature ?

4. Comptez-vous republier ces vidéos ? Si pas, pouvez-vous les partager avec nous
afin que nous puissions extraire les passages qui nous intéressent et les publier
sur nos sites internet ?

5. Que pensez-vous d'implémenter la même bonne pratique que la Ville de
Bruxelles (notifications) ?

D'avance, nous vous en remercions pour vos réponses." ;

2. la réponse suivante qui leur est donnée par M. Benoit CEREXHE, bourgmestre
:

"Lorsque nous avons décidé de diffuser les Conseils communaux en ligne -c’était en
avril 2022-, nous avons dû nous dépatouiller avec l’article 18 de la loi de 1966 sur
l’emploi des langues en matière administrative. Et le moins que l’on puisse dire, c’est
que cet article est sujet à diverses interprétations pour le cas qui nous occupe. Si
Youtube vient de fêter ses 20 ans, cette loi en a bientôt 60. Nous nous sommes donc
tournés vers la Commission permanente de contrôle linguistique. Elle considère que la
mise à disposition des enregistrements des séances du Conseil communal constitue
une communication au public au sens de la loi de 1966. Ces rediffusions doivent donc
être traduites. En pratique, on peut dire qu’une diffusion live ne doit pas être
accompagnée d’une traduction à la volée, mais qu’une rediffusion doit l’être. Par
prudence, nous avons choisi de nous conformer aux avis de la commission, et de
rendre ces vidéos accessibles sur YouTube, au départ, un tout petit plus longtemps que
le live, à savoir pendant 24 heures. Toutefois, à la demande de certains conseillers, ce
délai avait été prolongé à 72 heures.
Début janvier 2025, le département du secrétariat a constaté que les enregistrements
des séances du Conseil communal n’avaient pas été retirés de YouTube dans le délai
convenu de 72 heures. Par mesure de précaution et afin d’éviter d’éventuelles
plaintes, il a été décidé de les retirer, de les placer en mode « « privé et de réanalyser
la situation. Cette décision n’a aucun lien avec le début d’une nouvelle mandature.
Il convient de noter que les avis de la Commission linguistique ne sont pas
contraignants et que le risque de ne pas s’y conformer reste, à priori, faible. En cas de
plainte, nous pourrions recevoir une mise en demeure nous demandant de retirer
l’enregistrement. Si nous ne devions pas nous y conformer, la Commission pourrait,
en théorie, prendre les mesures nécessaires pour le faire à notre place.
Un juste équilibre est donc à trouver entre, d’une part, la volonté de respecter la
législation en matière d’emploi des langues et, d’autre part, la publicité des séances du
Conseil communal dans le respect de la transparence.
Parmi les autres communes bruxelloises qui streament leurs Conseils en live, certaines
-pas toutes- laissent les enregistrements accessibles en ligne sans traduction. Compte
tenu de cela et du faible risque encouru en l’absence de traduction des
enregistrements, je propose qu’on laisse les enregistrements de nos séances sur
YouTube sans limite de temps et qu’on rende à nouveau accessibles les anciennes
séances. On constate d’ailleurs que la majorité des vues se font après le conseil, et
parfois même plusieurs semaines plus tard.  
Le ministre Clerfayt et Brulocalis vont d’ailleurs dans ce sens et considèrent que la
diffusion de ces enregistrements ne constitue pas une nouvelle communication, mais
seulement une prolongation électronique des séances publiques des Conseils
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communaux qui ne demande pas de traduction.
Ces rediffusions coûtent cher à la commune. Je ne suis pas favorable au fait d’encore
charger la barque avec un contrat de traduction. Il y a une limite à ce qu’on peut faire
et je pense qu’on fait l’essentiel avec ces rediffusions filmées. Ceux qui le souhaitent
peuvent activer les traductions automatiques de Youtube. Elles ne sont pas exemptes
d’erreur mais permettent de donner une bonne idée des échanges. Je rappelle d’ailleurs
que lorsque les échanges sont en néerlandais au Conseil, ils ne sont pas non plus
traduits.
Enfin quant aux notifications de la Ville de Bruxelles, je pense que chacun est capable
de prendre note des dates du Conseil et de le mettre dans son agenda. À l’avènement
du RGPD, je ne suis pas favorable à créer des listes pour envoyer des rappels, tâche
qui devrait être gérée par notre administration qui ne manque déjà pas de travail.
Je vous remercie pour votre attention.".

Le Conseil prend acte de l'interpellation et de la réponse donnée.
 

Anne-Charlotte d'Ursel quitte la séance / verlaat de zitting. 
Christine Sallé quitte la séance / verlaat de zitting. 
Etienne Dujardin quitte la séance / verlaat de zitting. 
 

 

CC - Interpellation - "L’impact des mesures du gouvernement fédéral Arizona
sur le budget du CPAS de Woluwe-Saint-Pierre" (au nom du groupe DéFi) 

Le point est reporté.
29 votants : 29 votes positifs.

 

CC - Interpellation - "Féminisation de l'espace public à Woluwe-Saint-Pierre"
(au nom du groupe Citoyens+PS-Vooruit) 

Le point est reporté.
29 votants : 29 votes positifs.

 

CC - Interpellation - "Conséquences de la réforme de l’enseignement technique
sur les écoles secondaires de Woluwe-Saint-Pierre (au nom du groupe Ecolo-
Groen)

LE CONSEIL,
Vu le dossier intitulé "Interpellation - "Conséquences de la réforme de l’enseignement
technique sur les écoles secondaires de Woluwe-Saint-Pierre"", inscrit à l'ordre du
jour du Conseil communal au nom du groupe Ecolo-Groen ;
ENTEND :

1. l'interpellation du groupe Ecolo-Groen, dont résumé ci-après établi par Mme
Florentine RÖELL : 

Exposé :
"Madame l’Echevine de l’Enseignement,
Dans le contexte de budget initial 2025 et du décret-programme associé, le
Gouvernement de la Fédération Wallonie-Bruxelles MR-Engagés a adopté des
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réformes conséquentes pour l’enseignement technique et professionnel. En effet, une
réduction linéaire de 3% des subventions pour l’enseignement qualifiant, ainsi que
l’exclusion d’élèves détenteurs du CESS et d'un Certificat de Qualification (CQ) de la
7e année qualifiante, y figurent. Cette dernière est particulièrement difficile pour les
élèves, car une des conséquences de la réorientation vers l’enseignement de promotion
sociale est la perte des revenus d’allocations sociales du CPAS pour les élèves qui y
avaient droit.
Deux écoles secondaires semblent impactées dans notre commune: l’Institut Don
Bosco (Val d’Or) et le centre scolaire Eddy Merckx. Les formations proposées
aujourd’hui répondent à des besoins directs du marché de l'emploi - et donc
garantissent une intégration dans une entreprise à l'issue de la certification : à Don
Bosco dans les arts graphiques et l’industrie du bois, à Eddy Merckx dans l’économie
et le service de la personne. A Don Bosco, la réduction des subsides représenterait une
perte estimée entre 3 et 4 temps-pleins. Pour le retrait du 7e qualifiant, cela
concernerait les sections Maintenance de systèmes automatisés et Images de
synthèses. Au niveau du centre scolaire Eddy Merckx, c’est l’option Auxiliaire
Administratif et d’Accueil qui sera potentiellement supprimée, forçant une redirection
de ces élèves dans des formations pour adultes.
Les enseignants font face à des réformes à tour de bras, et doivent sans cesse
s’adapter, ce qui peut aussi générer beaucoup de charge administrative et
bureaucratique pour l’équipe éducative et de direction. Ils et elles doivent aussi gérer
les parcours d’élèves qui vont devoir être déplacés, souvent pas pour la première fois,
dans d’autres filières ou d’autres écoles. Les conséquences humaines sont lourdes, les
enseignants et élèves perdent de la motivation, du sens, et du lien ;
Nous avons donc quelques questions à ce sujet  : 
Comment vous positionnez-vous par rapport à cette réforme qui impacte les écoles de
notre commune ?
Avez-vous eu des contacts avec ces écoles, et quels sont les retours de ceux-ci ?  Don
Bosco va-t-il devoir fermer certaines de ses filières, et si oui, lesquelles ?  Quel est
l’impact financier au niveau du personnel d’Eddy Merckx ?  Combien d’élèves,
actuellement dans ces filières, sont concernés ?
Quelle marge de manoeuvre a la Commune sur ces réformes ?  Quelles aides peut-on
donner pour compenser ces coupures de budget et exclusions de certains élèves ?
Quel soutien aux enseignants pourriez-vous mettre en place pour qu’ils et elles
puissent mieux accompagner leurs élèves et mieux accuser le coup de la réforme qui
les attend ?
Nous vous remercions pour vos réponses et pour l’attention portée à cette demande." ;

2. la réponse suivante qui leur est donnée par Mme Françoise de CALLATAY,
échevin :

Merci beaucoup pour votre interpellation.
Ces derniers temps, la réforme de la 7ème année qualifiante a provoqué des réactions
au sein des écoles de l’Enseignement technique et professionnel.
D’une part, il y a la suppression prévue de la 7ème qualifiante pour les détenteurs d’un
CESS et la diminution du NTPP de 3 %.
Le NTPP, c’est le Nombre Total de Périodes Professeurs accordé en fonction du
nombre d’élèves dans une école.
La 7ème année permettait pour des élèves ayant déjà obtenu en CESS de se spécialiser
ou d’acquérir des compétences complémentaires.
Pour des raisons de rationalisation de l’offre d’enseignement, de taille de classe ou de
présence d’options semblables dans un rayon raisonnable, la ministre de
l’Enseignement a proposé cette réforme qui a été votée.
Quel impact pour Woluwe-Saint-Pierre ?
Concernant notre école secondaire
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Notre 7ème professionnelle sera fermée en fin de cette année, suite à la décision prise,
il y a quelques années, de fermer notre section professionnelle. L’impact est donc si
pas très limité, quasi nul, pour notre option.
Cette année, 9 élèves sont scolarisés dans cette section. Nous avons pris la décision de
fermer cette option car on a constaté à l’époque que l’accès direct à l’emploi pour cette
option était difficile, les entreprises préférant engager des bacheliers.
Les agents d’éducation ne sont pas concernés.
 
Au niveau de Don Bosco technique, il s’agit d’une école du réseau libre qui a son
mode de fonctionnement.
Cependant, ce sont nos voisins avec lesquels nous entretenons d’excellentes relations.
Ils seront d’ailleurs présents en nombre au Salon de Parcours ton orientation ces jeudi
et vendredi.
J’ai rencontré il y a peu le nouveau directeur, monsieur Samuel De Wulf.
L’école compte aujourd’hui 800 élèves.
Deux options sont impactées.
L’une concerne les électro mécaniciens, l’autre, les techniciens en image de synthèse.
Pour les électro-mécaniciens, depuis cette année et suite à une collaboration avec la
SNCB, les élèves de 6ème année effectuent un stage de 3 mois dans le centre de
formation de la SNCB situé à Forest.
Au terme de cette année, les élèves se voient offrir un contrat de travail.
Concernant la 7 ème technique de qualification, image de synthèse.
Il s’agit d’une option qui connait un succès car elle prépare très bien aux études
supérieures à l’IAD, IHECS ou à Albert Jacquart à Namur.
Environ 13 élèves fréquentent cette option.
Il est encore trop tôt pour connaître l’impact réel car il existe des divisions entre 7ème
TQ et 7ème ouverte et l’application des mesures est encore floue.
Concernant la diminution du NTPP à Don Bosco, comme il y a des normes
d’encadrement dans les ateliers (max 10 élèves), les conséquences se verront plutôt
dans les cours généraux ;
Que peut faire la commune ?
Chaque PO est représenté au sein d’une fédération de PO.
Il s’agit de WBE, CPEONS et SEGEC. Chaque école est invitée à relayer ses
difficultés auprès de sa fédération qui a son tour, lors de conseils avec l’autorité peut
influer sur le fonctionnement.
Ceci dit, au sein de la commune, nous continuerons à :

Soutenir les initiatives comme parcours ton option qui permet au jeune de
s’engager dans une option en étant correctement informé sur les options
multiples.
Soutenir nos écoles de devoirs, par exemple CAP Famille, PAJ, TES qui sont
des endroits chaleureux où les élèves en difficulté sont accueillis et suivis.
créer une plate- forme où les offres et les demandes de  stage et de premier
emploi pourrait se rencontrer.
Entretenir de bonnes relations avec l’ensemble des écoles situées sur notre
territoire et à être à l’écoute de leurs difficultés.".

Le Conseil prend acte de l'interpellation et de la réponse donnée.
 

CC - Interpellation - "Possibilité de mise en place d’une prime communale type
BE-Home en 2025" (au nom du groupe Ecolo-Groen)

LE CONSEIL,
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Vu le dossier intitulé "Interpellation - "Possibilité de mise en place d’une prime
communale type BE-Home en 2025"", inscrit à l'ordre du jour du Conseil communal
au nom du groupe Ecolo-Groen ;
ENTEND :

1. l'interpellation du groupe Ecolo-Groen, dont résumé ci-après établi par M.
Antoine BERTRAND : 

"Monsieur l’échevin des finances,
Lors de l’avant dernier conseil communal, la nouvelle majorité a adopté une réforme
fiscale. A cette occasion, nous avons abordé la question d’une mesure compensatoire
pour atténuer l’impact de l’augmentation uniforme du Précompte Immobilier (PRI) en
2025. Plus précisément, notre groupe Ecolo-Groen a suggéré l’instauration d’une
prime communale forfaitaire de type BE-Home, destinée à soutenir les propriétaires
occupant leur logement principal et à réduire la charge pour les familles, les retraités
et les citoyens les plus vulnérables. Cette mesure, qui a fait ses preuves ailleurs,
pourrait offrir un rééquilibrage partiel face à une réforme fiscale que nous considérons
injuste, en ce qu’elle touchera tous les propriétaires sans aucune forme de
différenciation. Cependant, nous n’avons pas reçu de réponse claire concernant la
faisabilité d’une telle mesure en cours d’année. Nous rappelons que cette proposition
avait été évoquée dès le mois d’octobre, mais, à notre connaissance, aucune étude
approfondie ne semble avoir été réalisée depuis. Pire, à la lecture du budget, il semble
que vous avez abandonné l’idée pour les deux prochaines années. Nos concitoyens
attendent de leurs élus des solutions concrètes et équitables face à l’alourdissement de
la fiscalité locale. Un précompte immobilier différencié est d’ailleurs un engagement
que vous aviez pris dans votre programme électoral. Malheureusement, vous avez fait
le choix de l’augmenter dès 2025 sans l’accompagner immédiatement de cette
différenciation qui permettrait une approche plus équilibrée, plus juste, et que vous
semblez avoir mise de côté pour les 2 premières années. Nous souhaitons donc obtenir
des réponses précises aux questions suivantes :

Avez-vous toujours l’intention de mettre en oeuvre une différenciation du
précompte immobilier ?
Où en êtes-vous dans l’étude de cette possibilité de différenciation comme vous
vous y êtes engagé suite à nos demandes lors d’un précédent conseil communal?
Quelles démarches administratives et juridiques seraient nécessaires pour
introduire une prime communale BE-Home dès 2025 ?
Existe-t-il des contraintes légales qui empêcheraient sa mise en oeuvre cette
année ?
Si l’instauration de cette prime est techniquement faisable, pourra-t-on voir
cette modification en modification budgétaire cette année encore ?
Si non, pourriez-vous nous transmettre les pièces de Bruxelles Fiscalité qui le
démontrent ?

Nous vous remercions pour vos réponses et pour l’attention portée à cette demande." ;

2. la réponse suivante qui leur est donnée par M. Dominique HARMEL, échevin :

"Oui bien sûr en 2027 !
->Cf. page 6 dossier Budget (note explicative version française)
->Cf. Edito + Dossier du Mois WoluMag février 2025 (pages 5 à 8 de la version
française)
La balle est dans le camp de la Région.
L'avant-projet d'ordonnance prévoit l'insertion d'un article 260bis dans le Titre IV,
Chapitre IV de la NLC et la modification de l'article 107 § 2 du Code bruxellois de
procédure fiscale pour fournir un cadre juridique et technique à la mise en œuvre d'un
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PRI différencié pour les communes bruxelloises qui le souhaitent. Sous réserve de sa
capacité à répondre à cette nouvelle mission, Bruxelles-Fiscalité assurerait
l'établissement, l'enrôlement, la perception et le recouvrement du PRI différentié,
comme pour le PRI « classique » aujourd'hui. Par conséquent, l'entrée en vigueur de
l'ordonnance pourrait dépendre de la capacité de Bruxelles-Fiscalité de répondre aux
demandes des Communes.
Etapes déjà franchies : 

Examen par le Gouvernement en première lecture -> avis Conseil d'Etat

Etapes restant à franchir :

Examen par Gouvernement en deuxième lecture ->vote par Parlement
Bruxellois ->développement informatique chez BXL-Fiscalité : contenu, coût
et délai à clarifier

Démarches nécessaires pour Prime Communale Be-Home en 2025  :

Vote par le Conseil Communal avant le 1er janvier de l'année d'exercice, donc
avant le 1er janvier 2025
Communication officielle à Bruxelles-Fiscalité pour mise en œuvre ->Nous ne
sommes plus dans les temps.

Cette piste a été étudiée parmi d'autres. Ce n'est pas celle que la majorité a choisie.
Nous ne sommes plus dans les temps. Ce n'est ni souhaitable ni possible.
Les échanges avec BXL-Fiscalité ont été principalement oraux. Mail Bruxelles-
Fiscalité du 10.12.2024 : « Les centimes pour l'exercice d'imposition 2025 doivent
être fixés au plus tard le 31 décembre 2024 » en annexe.
Question non posée : alternatives si PRI différencié non disponible en 2027 ? 

Réduction taux PRI pour tous
Prime Communale Be-Home identique en EUR pour chaque logement

Dans un cas comme dans l'autre, il y aura lieu de bien calibrer en vue du même effet
qu'avec le PRI différencié.".

Le Conseil prend acte de l'interpellation et de la réponse donnée.
 

 

Motions - Moties
 

CC - Motion du Conseil communal de Woluwe-Saint-Pierre visant à rappeler au
Gouvernement fédéral son rôle nécessaire afin de réduire les nuisances générées
par le survol aérien autour de l'aéroport de Bruxelles-National (au nom du
groupe Ecolo-Groen)

Le point est reporté.
29 votants : 29 votes positifs.

GR - Motie van de Gemeenteraad van Sint-Pieters-Woluwe om de Federale
Regering te herinneren aan haar noodzakelijke rol teneinde de geluidsoverlast
veroorzaakt door het luchtverkeer rond de luchthaven van Brussel-Nationaal te
beperken (namens de fractie Ecolo-Groen)
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Het punt wordt verdaagd.
29 stemmers : 29 positieve stemmen.

SÉANCE À HUIS-CLOS - BESLOTEN ZITTING
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   Levée de la séance à 00:10
Opheffing van de zitting om 00:10

 La Secrétaire communale f.f.,
 De d.d. Gemeentesecretaris,

 Sylvie Aerts 

 La Présidente f.f.,
De d.d. Voorzitster,

 Alexia Bertrand 
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