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[ 1. Liste des mandats, fonctions et fonctions dérivées visées aux articles 2 et 3 {énumération) *

sy compris pour ceux pour lesquels un tongé poliique a été obtenu
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2. Rémunérations et avantages de toute nature ? qui découlent des mandats visés aux tirets 1% 3 5 * et 7 de I'article 3,
-§1*, alinéa 2, des fonctions dérivées de ces mandats visées au 6™ tiret de Farticle 3, § 1%, alinéa 2 %, accompagnées
des fiches fiscales

7 On entend par « avantages de toute nature », les avaniages imposables =n vertu du Code des Impdts sur les revenus, soit les avantages
Imposables pergus du chef ou au titre da 'activite professionnelle
31l s'agt du montant brut en euros de toutes les rémunerations, indempités, a1 ce compris les indemnités pour fonctions spéciales, traitements
ou jetons de présence et avantages de toute nature decoulant de Iexercice
1. d'un mandat électif européen, fédersl, communautaire, regiona! et hicommunautaire ou communal ,
o' un mandat exécutf,
‘d'un mandat au sein d’une tnstance Internationale ,
d'un mandat au semn d'un organisme public fédéral, communautzire, régional, bicommunautarre ou local ,
d’un mandat ou d‘une tonclion au sein de toute autre structure publigue au privée, sounnise 3 la Iégistation sur les marches publics ,
d'un mandat dans Loute struclure, publique comme prives, exercd sur designation du Gouvernement etfou du Collége réum paur
lesy représenter. .
* electives ou non

LS, R VURS X
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[ 3. Liste des autres activités exercées 3 titre privé, en ce compris celles exercées en société (énumération)
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4, Rémunéraﬁoﬁs mmspﬁw rexerdeg é’zme fencﬁon v&ée ausmmdei’aﬂfﬁe 3,515 ethes vémunéraﬁons
*pargues pour Vexercice dune activitd reprise sous fe litters b} ?muriapédaﬂemespcndaﬂtéi‘mmﬁmimi
pré&deia ﬂéciamﬁm“

AVolHl Av ik w A deJ 4 tds Aopoo €

Faitd

Nombre d’annexes ; Z

Signatuf%\

* il £ agit &'un mandat ou d'une fomtim au se}n de toute structure, pubnque 1% prwée soumise &g gislation sue les marchéspublics,
#Tout tevanu gui s'ast pas pergy Sur une base régulidre ost caloulé sur une base annuaile, didss par 12 et plicd dans Fune des catégaries de
revenus
¥ gutres activitdy exercdes 4 tites privé, en e camppris telles siestées an sociérd, :
¥ Seufes les catégaries da fevenus suivantes, anéém #iirgs bruts, sous diduction des Trals pmfmscmexs fiseal msht.sdmls ;
- pas de rémunérations ;

-~ 1 3499 edros bruts par mals ; )

~ gle SU0 A 2600 dures bivts gar s

~deg 10015 5000 Buros bruts bt mals ;

- de 5002 & 10000 euros brots par piols _

- plus de 10000 ewros bruts par mols, mortant arrondi 4 fs dizaine de milliars Weuras 1 pls groche.
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