Europese burger: werknemer, zelfstandige, student, werkzoekende,
houder van voldoende bestaansmiddelen, enz.

VEREISTE DOCUMENTEN

Als u niet alle documenten hebt, kunnen we uw aanvraag niet in behandeling nemen. Wij
nodigen u uit om uw afspraak te annuleren.

Mogelijke kosten (prijzen 2026):

- Dossierkosten: 10,60 EUR
- Bijlage 19: 10,60 EUR
- Verblijfsvergunning: 28,90 EUR

1.1. Loontrekkende werknemer:
- Uw geldige identiteitskaart of paspoort

- Een arbeidsovereenkomst in Belgié* (ondertekend origineel) OF een
tewerkstellingsverklaring (ondertekend origineel) OF een werkgeversverklaring (Bijlage 19bis
- ondertekend origineel)

Voorwaarde: De activiteit mag niet louter marginaal of incidenteel zijn (over het algemeen
minstens 12 uur per week). Als het contract meer dan drie maanden oud is, geef dan de
laatste drie loonstroken.

*In het geval van een arbeidsovereenkomst in het buitenland, zie punt 5. Houder van
voldoende bestaansmiddelen

1. 2. Zelfstandige:
- Uw geldige identiteitskaart of paspoort

- Inschrijving in de Kruispuntbank van Ondernemingen met een ondernemingsnummer
(volledig uittreksel)

- Een bewijs van aansluiting bij een sociaal verzekeringsfonds voor zelfstandigen (het
document wordt rechtstreeks door het sociale verzekeringsfonds naar de gemeente
gestuurd) Controleer voordat u de afspraak maakt bij het sociale verzekeringsfonds of het
document naar ons is gestuurd.

1.3. Student (exclusief kortetermijnmobiliteit):



- Uw geldige identiteitskaart of paspoort

- Een bewijs van inschrijving in een onderwijsinstelling die wordt georganiseerd, erkend of
gesubsidieerd door de overheid

- Bewijs van ziektekostenverzekering die alle risico's in Belgié dekt (Europese
ziekteverzekeringskaart, particuliere verzekering, S1-formulier, inschrijving bij een Belgisch
ziekenfonds, bewijs van verzekerbaarheid)

- Een verklaring van voldoende bestaansmiddelen (u wordt gevraagd een door de gemeente
verstrekt attest te ondertekenen op de dag van de afspraak)

1. 4. Werkzoekende
- Uw geldige identiteitskaart of paspoort

- Inschrijving bij de arbeidsbemiddelingsdienst (Forem, Actiris of VDAB) OF kopieén van
verzonden sollicitatiebrieven/e-mails en eventuele antwoorden, samen met het curriculum
vitae.

1. 5. Houder van voldoende bestaansmiddelen (gepensioneerden, renteniers
gedetacheerde werknemers, internationaal vrijwilligerswerk binnen bedrijven-contract,
enz.)

- Uw geldige identiteitskaart of paspoort

- Het bewijs van voldoende eigen bestaansmiddelen (pensioen,
arbeidsongeschiktheidsuitkering, inkomsten uit arbeid, roerende inkomsten) of middelen
afkomstig van een derde

bijv.: de laatste drie loonfiches, ...

- Een ziektekostenverzekering die alle risico's in Belgié dekt (Europese
ziekteverzekeringskaart, particuliere verzekering, S1-formulier, inschrijving bij een Belgisch
ziekenfonds)

1. 6. Bijzondere gevallen

Sommige statuten staan een vereenvoudigde procedure zonder inschrijving in de registers
toe:

e Seizoenarbeider: Hij moet zijn occasioneel formulier ("plukken"-kaart) laten zien.

* Mobiele student (maximaal 6 maanden): Binnen drie jaar na aankomst in Belgié moet
hij/zij zijn/haar deelname aan een uitwisselingsprogramma van de EU of een overeenkomst
tussen instellingen voor hoger onderwijs bewijzen. Hij/zij moet ook een foto meenemen.



